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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Sintaksis/Kelas 00001
(3 sks)

Mengajar Matakuliah
Metode Penelitian
Linguistik dan Budaya
Maritim/Kelas 00001
(3 sks)

Mengajar Matakuliah
Teori-teori Mutakhir
Morfosintaksis Bahasa
Indonesia
(Kebahasaan)/Kelas
00001 (3 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Sintaksis Bahasa
Indonesia/Kelas 00001
(4 sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -

Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS Bukti Dokumen

Jadwal S-1 Sastra
L5 Indonesia
' Semester Genap

2024-2025

Rekapitulasi
1.5 Kehadiran di
NEOSIA

SK Mengajar S-3
Bahasa Indonesia
S Ganjil 2024-
2025

SK Mengajar
MKU Bahasa
2 Indonesia
Semester Genap
2024-2025

Jadwal S-1 Sastra
Indonesia

Semester Genap
2024-2025

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 1.5
100% 1.5
100% 1.5
100% 2
100% 2

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

I

2/22
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No

10

11

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Sintaksis Bahasa
Indonesia/Kelas 00002
(4 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00083 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00062 (2 sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

Bukti Dokumen

sk sintaksis;
Monitoring

SK Mengajar
MKU Bahasa
Indonesia
Semester Genap
2024-2025

SK Mengajar
MKU Bahasa
Indonesia
Semester Genap
2024-2025

SK Mengajar
MKU Bahasa
Indonesia
Semester Genap
2024-2025

SK Mengajar
MKU Bahasa
Indonesia
Semester Genap
2024-2025

SK Mengajar
MKU Bahasa
Indonesia

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

I
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12

13

14

15

16

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Seminar Praskripsi
Kebahasaan* (Wajib-
PL)/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Semantik Bahasa
Indonesia/Kelas 00001
(4 sks)

Mengajar Matakuliah
SEMINAR
LINGUISTIK/Kelas
00001 (4 sks)

Mengajar Matakuliah
Pengembangan Kosa
Kata BI/Kelas 00002 (2
sks)

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
ANDI SILVI PUSPITA
di Departemen Sastra
Indonesia

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja
Bukti Penugasan SKS  Bukti Dokumen
Semester Genap
2024-2025
SK -
Tgl.SK:- Rekapitulasi
1 Kehadiran di
NEOSIA
SK - Rekapitulasi
Tgl.SK:- ekapitulasi
2 Kehadiran di
NEOSIA
SK - Rekapitulasi
Tgl.SK:- ekapitulasi
2 Kehadiran di
NEOSIA
SK - Jadwal S-1 Sastra
Tgl.SK:- 5 Indonesia
Semester Genap
2024-2025
SK  :01448/UN4.9.1/KEP/2025 Membimbing
Tgl.SK:06 Juni 2025 Skripsi
0.5 (pembimbing
utama) ANDI
SILVI PUSPITA

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 1
100% 2
100% 2
100% 2
100% 0.5

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuanmemenuhi

syarat dan ketentuan

I

Bersesuai
dgn
tuntutan
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17

18

19

20

21

22

Kegiatan

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
ANDI SILVI PUSPITA
di Departemen Sastra

Indonesia

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
ANDI SILVI PUSPITA
di DEPARTEMEN
SASTRA INDONESIA

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
ANDI SILVI PUSPITA
di DEPARTEMEN
SASTRA INDONESIA

Membimbing Tesis
(pembimbing
pendamping)
RAHMAT. R.

Membimbing Tesis
(pembimbing
pendamping)
VERONICA
MUGAWE

Menguji Ketua penguji
di Departemen Sastra
Indonesia

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :04270/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:16 Mei 2025

SK  :00686/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:04 Maret 2025

SK  :04270/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:16 Maret 2025

SK  :2061/UN4.9/KEP/2022
Tgl.SK:21 Oktober 2022

SK  :2360/un4.9/kep/2022
Tgl.SK:29 November 2022

SK  :04285/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:16 Mei 2025

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

0.5

0.5

0.5

0.75

0.75

0.5

Bukti Dokumen

Membimbing
Skripsi
(pembimbing
utama) ANDI
SILVI PUSPITA

Membimbing
Skripsi
(pembimbing
utama) ANDI
SILVI PUSPITA

Membimbing
Skripsi
(pembimbing
utama) ANDI
SILVI PUSPITA

Undangan Ujian
Tesis Prof. Dr.

Asriani Abbas,
M.Hum.

SK Membimbing

SK Menguji

Status

Selesai

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100%  0.75
100%  0.75
100% 0.5

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

I

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan
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23

24

25

26

27

28

Kegiatan

Menguji Ketua penguji
SEVIANTI INTAN di
Departemen Sastra
Indonesia

Menguji Ketua penguji
AHMAD FAUZAN di
Departemen Sastra
Indonesia

Menguji Ketua penguji
SITI NUR ANISA
BASRINUDDIN di
Sastra Indonesia

Menguji Ketua penguji
SEVIANTI INTAN di
Departemen Sastra
Indonesia

Menguji Ketua penguji
HIJRIANI di
Departemen Sastra

Indonesia

Menguji Ketua penguji
SITI NUR ANISA
BASRINUDDIN di
Departemen Sastra
Indonesia

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :04015/UN4.9.1/KP.09.00/2025

Tgl.SK:09 Mei 2025

SK  :04285/UN4.9.1/KP.09.00/2025

Tgl.SK:16 Mei 2025

SK  :03185/UN4.9.1/PT.01.06/2025

Tgl.SK:14 April 2025

SK  :01181/UN4.9.1/KEP/2025

Tgl.SK:21 Mei 2025

SK  :01637/UN4.9.1/KEP/2025

Tgl.SK:16 Juni 2025

SK  :01046/UN4.9.1/KEP/2025

Tgl.SK:06 Mei 2025

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

Bukti Dokumen

Undangan
Menguji Ujian
Hasil

SK Menguji

Menguji Ketua
penguji SITI NUR
ANISA
BASRINUDDIN

Undangan
Menguji Ujian
Hasil

Menguji Ketua
penguji HIJRIANI

Menguji Ketua
penguji SITI NUR
ANISA
BASRINUDDIN

Status

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

I

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan
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29

30

31

32

33

34

35

Kegiatan

Menguji Anggota
penguji RAHMAT. R.

Menguji Anggota
penguji CHANTIKA
EGYSTA ANANDA

Menguji Anggota
penguji MUHAMMAD
AFIF FAUZY

Menguji Anggota
penguji HAERUDDIN

Menguji Anggota
penguji CITRA
DEFIYANTI

Menguji Anggota
penguji VERONICA
MUGAWE

Melakukan pembinaan
kegiatan mahasiswa di
bidang akademik (PA)
dan kemahasiswaan
(BEM, Maperwa, dan
lain-lain)

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :2061/UN4.9/KEP/2022
Tgl.SK:21 Oktober 2022

SK  :620/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:03 Maret 2025

SK  :316/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:01 Februari 2025

SK  :1103/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:19 September 2024

SK  :1715/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:28 November 2024

SK  :2361/UN4.9?7KEP/2022
Tgl.SK:29 November 2022

SK -
Tgl.SK:-

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

Bukti Dokumen

Undangan Ujian
Tesis Prof. Dr.
Asriani Abbas,

M.Hum.

Menguji Anggota
penguji CITRA
DEFIYANTI

Undangan Ujian
Tesis Prof. Dr.
Asriani Abbas,

M.Hum.

Menguji Anggota

penguji
HAERUDDIN

Menguji Anggota

penguji CITRA
DEFIYANTI

SK Menguji

Tidak ada
dokumen

Status

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Capaian

Kinerja

% SKS
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100% 2

Asesor

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan

ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

memenuhi syarat dan
ketentuan

I

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

Kegiatan

Slang As a Cross-
Generational Language and
its Influence on Indonesian
Language in the Digital Era:
A Morphological Study

The Vowel Structure of
Proto-Makassar: A
Phonological Reconstruction
of Five Dialects

Language on the Move:
Bilingualism and Local
Identity in South Sulawesi

Truck Expressions

Language on the Move:
Bilingualism and Local
Identity in South Sulawesi

Truck Expressions

Beban Kerja

Rincian Kegiatan

Nama
Jurnal
Tgl.
Terbit

Nama
Jurnal

Tgl.
Terbit

Nama
Jurnal

Tgl.
Terbit

Nama

Jurnal

Tgl.
Terbit

.J ournal of
"Ecohumanism

:31 Januari 2025

Journal of

Language,
"Teaching, and

Research (JLTR)

:20 Mei 2025

REiLA Journal of

Research and
Innovation in

Language

:12 April 2025

REIlA : Journal of

Research and
Tnnovation in

Language

:01 April 2025

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

10

10

7.5

6.25

Bukti Dokumen

Ecohumanis Journal Vol 4 (2)
2025 2474-2485

JLTR Vol. 16 (3) May 2025
pp. 880-888

REiLA Vol 7(1) 2025 pp.64-
76

Bukti Dokumen Publikasi

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 10
100% 10
100% 7.5
100%  6.25

Asesor
I 1I

memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
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Kegiatan

Peran Praktik Ramadhan
dalam Meningkatkan
Manajemen Waktu dan Diri
pada Remaja Muslim

Beban Kerja

Rincian Kegiatan

Nama )
Jurnal -’

Tgl.

Journal of
Knowledge and
Collaboration

:27 April 2025

Terbit

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

2.5

Bukti Dokumen

598-
606+Sony+Tian+Dhora.pdf

Status

Selesai

Capaian

Kinerja

%

100%

SKS

2.5

Asesor
I 1I
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
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II1. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

No

Kegiatan

Pelaksanaan Ujian
Tulis Berbasis
Komputer (UTBK)
Seleksi Nasional
Berdasarkan Tes
(SNBT)
Universitas
Hasanuddin Tahun
2025

Membangun
Motivasi
Berbahasa Inggris-
Indonesia Siswa
Sekolah Dasar
dalam Merajut
Masa Depan
Bangsa di
Kabupaten
Bantaeng di SD
NEGERI INPRES
LOKA
KABUPATEN
MAROS

Pengabdian
Kepada
Masyarakat Unhas

Program Kemitraan

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :5174/UN4.1.1/KEP/20255174/UN4.1.1/KEP/2025
Tgl.SK:10 April 2025

SK  :380/UN4.9/PM.03/2025
Tgl.SK:14 Mei 2025

SK  :02073/UN4.22/PM.011.01/2025
Tgl.SK:20 Mei 2025

SKS

0.375

0.375

Bukti
Dokumen

Prof. Dr.
Asriani
Abbas
Pengawas
UTBK
2025

Dr. Abbas,
S.S.,
M.Hum.
Tim PPM
Mandiri
2025

Dokumen
kontrak

Capaian

Kinerja
Status % SKS

Selesai 100% 3
Selesai 100% 0.375
Berlanjut  100%  0.375

Asesor
| I

memenuhi  Bersesuai
syaratdan  dgn
ketentuan tuntutan
memenuhi  Bersesuai
syaratdan  dgn
ketentuan tuntutan
memenuhi  Bersesuai
syaratdan  dgn
ketentuan tuntutan
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No Kegiatan

(PPMU-PK) di
Kabupaten

Parepare

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

SKS

Bukti
Dokumen

Status

Capaian

Kinerja

%

SKS

Asesor

I
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

Kegiatan

SENAT FAKULTAS ILMU
BUDAYA di Universitas
Hasanuddin

HIMPUNAN SARJANA-
KESUSASTRAAN
INDONESIA (HISKI) di
Himpunan Sarjana-
Kesusastraan Indonesia
(HISKI)

Himpunan Sarjana
Kesusastraan Indonesia
(HISKI) di Universitas
Hasanuddin

Himpunan Sarjana-
Kesusastraan Indonesia
(HISKI) di KemdikbudRistek
RI

SERTIFIKASI PROFESI di
BADAN NASIONAL
SERTIFIKASI PROFESI

Pelatihan Nasional Komunitas
Guru Pembelajar Indonesia di
Guru Pembelajar Indonesia
(GPD)

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja
Bukti Penugasan SKS

SK  :7914/UN4.1/KEP/2001
Tgl.SK:21 November 2022 0.5
SK  :82/IA.SK/HISKI/X1/2021
Tgl.SK:03 November 2021

0.5
SK  :120/IA.P/HISKI/X1/2021
Tgl.SK:03 November 2021

0.25
SK -
Tgl.SK:-

0.25
SK -
Tgl.SK:- 0.25
SK  :3140/13.P115/GPI/V/2025
Tgl.SK:03 Mei 2025

0.5

Bukti Dokumen

SK SENAT FIB Dr.
Asriani Abbas,
M.Hum.

SK

SK Pengurus
HISKI

Dosen FIB
Pengurus HISKI
Surat Keterangan

Dekan

Sertifikasi
Kompetensi Prof.
Dr. Asriani Abbas

Pelatihan GPI
Unhas 03-05-2025
Prof.Dr.Asriani
Abbas

Status

Berlanjut

Berlanjut

Berlanjut

Berlanjut

Berlanjut

Beban
lebih

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100% 0.5

Asesor

memenuhi
syarat dan
ketentuan

memenuhi
syarat dan
ketentuan

I

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan

Bersesuai
dgn
tuntutan
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Capaian
Beban Kerja Kinerja Asesor
No Kegiatan Bukti Penugasan SKS Bukti Dokumen Status % SKS | 11
7  Game On! Applying SK  :April 19,2025 . - Bersesuai
. S ISPRING
Gamification in Your LMS Tgl.SK:19 April 2025 erminat Beban dgn
0.5 19-04-2025 Prof. ) 100% 0.5
for Deeper Learner L. lebih tuntutan
. : Dr. Asriani Abbas
Engagement di Ispring
8  Strategi Menemukan SK 'E004-034/Bima Nusantara Pelatihan Nasional - Bersesuai
Research GAP dalam Era Al "Publisher/IV/2025 05 BIMA 15-04-2025 Beban 100% | 05 dgn
di Bima Nusantara Publisher Tgl.SK:15 April 2025 ' Prof.Dr.Asriani lebih ’ ' tuntutan

Abbas
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V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Profesor
Tanggal Mulai Tugas:01 Agustus 2023

Kegiatan

Youtube dan Bahasa Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk buku
referensi

PENILAIAN AUTENTIK DALAM
PEMBELAJARAN MEMBACA
BERBASIS KEARIFAN LOKAL
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk buku
referensi

The Vowel Structure of Proto-Makassar:

A Phonological Reconstruction of Five
Dialects

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan %
SK - 100%
Tgl.SK:29 September 2024
SK - 100%
Tgl.SK:11 April 2023
SK - 100%
Tgl.SK:20 Mei 2025

Masa
Berlaku

29
September
2024
sampai

29
September
2027

11 April
2023
sampai
11 April
2026

20 Mei
2025
sampai
20 Mei
2028

Bukti Dokumen Status

Buku Youtube dan Sesuai
Bahasa Indonesia

2024

Buku referensi; Sesuai
Buku Penilaian

Autentik Dalam
Pembelajaran

Membaca 2023

JLTR Vol. 16 (3) Sesuai
May 2025 pp. 880-

888

Asesor

I I
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
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Kegiatan

Development of Authentic Assessment
in Local Wisdom-Based Reading
Learning

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Audiovisual-Based Jigsaw Method in
Post-COVID-19 to Increase Students'
Capacity in Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Expressions of Anger in the Makassar
Dialect in Indonesian

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Expressions of Anger in the Makassar
Dialect in Indonesian

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal

internasional bereputasi

Slang As a Cross-Generational
Language and its Influence on
Indonesian Language in the Digital Era:
A Morphological Study

Hasil penelitian/pemikiran yang

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:11 Oktober 2022

SK -
Tgl.SK:07 Oktober 2023

SK -
Tgl.SK:17 April 2024

SK -
Tgl.SK:20 Juni 2024

SK -
Tgl.SK:31 Januari 2025

Y%

100%

100%

100%

100%

100%

Masa
Berlaku

11
Oktober
2022
sampai
11
Oktober
2025

07
Oktober
2023
sampai
07
Oktober
2026

17 April
2024
sampai
17 April
2027

20 Juni
2024
sampai
20 Juni
2027

31 Januari
2025
sampai
31 Januari
2028

Bukti Dokumen Status
Jurnal Internasional = Sesuai
Article IJMST Vol Sesuai
10 (5) Asriani
Abbas, et al. 2023
IJOR-Vol. 5 (10) Sesuai
pp. 1379-1385
Artikel Sesuai
Ecohumanis Sesuai
Journal Vol 4 (2)

2025 2474-2485

Asesor

I I
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
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10

11

12

Kegiatan

dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Language on the Move: Bilingualism
and Local Identity in South Sulawesi
Truck Expressions

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis
data internasional

Implementation of the Post-Covid-19
Audiovisual-Based Jigsaw Method: An
Innovation to Increase the Capacity of
Junior High School Teachers in Maros
Regency, Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis
data internasional

American Dream on The Frontiers
Community In Cather’s My Antonia
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis
data internasional

Sound Correspondence in Buginese and
Makassarese: A Comparative
Linguistics

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan %

SK - 100%
Tgl.SK:12 April 2025

SK - 100%
Tgl.SK:27 April 2023

SK - 100%
Tgl.SK:15 Juni 2024

SK - 100%

Tgl.SK:01 Juni 2024

Masa
Berlaku

12 April
2025
sampai
12 April
2028

27 April
2023
sampai
27 April
2026

15 Juni
2024
sampai
15 Juni
2027

01 Juni
2024
sampai
01 Juni
2027

Bukti Dokumen Status
REIiLA Vol 7(1) Sesuai
2025 pp.64-76
IJASS Vol.6 (4) Sesuai
Asriani Abbas, dkk
Abbas, et al. ELS- Sesuai
JISH Vol.7 (2)

2024 Literature
Publikasi; Sesuai
Publikasi

Asesor

I I
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
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13

14

15

Kegiatan

internasional terindeks pada basis
data internasional

Hybrid Learning Methods
Implementation of Post-Covid-19:
Innovation to Increase Students'
Capacity to Write Indonesian-English
Scientific Papers at Model Schools in
Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis
data internasional

Morphosyntactic Construction of
Affixes and Clitics in Passive Sentences
in Makassar Language

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis
data internasional

Development Of Authentic Assessment
In Local Wisdom-Based Reading
Learning

Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan
Diterapkan pada perusahaan
multinasional/ BUMN/Nasional

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:26 Juli 2024

SK -
Tgl.SK:01 Januari 2023

SK  :4651/UN28/KP/2019
Tgl.SK:22 Oktober 2023

Y%

100%

100%

100%

Masa
Berlaku

26 Juli
2024
sampai
26 Juli
2027

01 Januari
2023
sampai
01 Januari
2026

22
Oktober
2023
sampai
22
Oktober
2026

Bukti Dokumen Status

ID 41466639529
IJASS Vol.7 (7)
2024 Asriani
Abbas, et al.

Sesuai

EJAL Vol.8 (3) Sesuai
2023 Asriani

Abbas, et al.

Sertifikat HKI Sesuai

Asesor

I I
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
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16

17

18

Kegiatan

Authentic Assessment In Language
Skills Learning

Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan
Diterapkan pada perusahaan
multinasional/ BUMN/Nasional

Morfosintaksis Bahasa Makassar
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang belum
diterapkan

Penilaian Autentik dalam Pembelajaran
Membaca Berbasis Kearifan Lokal
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang belum
diterapkan

LKD - 0029096603 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja
Bukti Penugasan %
SK  :4651/UN28/KP/2019  100%
Tgl.SK:01 November 2023
SK - 100%
Tgl.SK:22 September 2022
SK  :2223/UN28/KP/2017 100%

Tgl.SK:02 Oktober 2023

Masa
Berlaku

01
November
2023
sampai

01
November
2026

22
September
2022
sampai

22
September
2025

02
Oktober
2023
sampai
02
Oktober
2026

Bukti Dokumen Status
Sertifikat HKI Sesuai
SERTIFIKAT Sesuai
HAKI Dr. Asriani
Abbas
EC00202214382
Sertifikat HKI Sesuai

Asesor

I I
memenuhi Bersesuai
syarat dan dgn
ketentuan tuntutan
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih  Status
1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 7.5 30.5 M
2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 2.5 33.75 M
3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 3.75 0 M
4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 1.75 1.5 M
Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 10 64.25 M
Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 55 15 M
Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.5 65.75 M
Keterangan:
o TM: Tidak Memenubhi
o M: Memenubhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Profesor Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

Syarat
Nama Kegiatan Minimum
Menulis buku ajar/buku teks 1
Membuat karya [lmiah yang diterbitkan dalam jurnal internasional 3
Membuat karya ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal internasional bereputasi, paten, atau karya seni monumental/desain 1

monumental

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.

Total Kinerja

Diajukan Dinilai

2 2
6 6
10 10
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PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 18 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

PROF. DR., DRA. ASRIANI ABBAS, M.HUM
196609291992032001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor 11
FATHU RAHMAN A B TAKKO
9909110051072713045 2209110051071830852
Mengesahkan Rektor

Prof. Dr. Ir. Jamaluddin Jompa, M.Sc.
NIP. 196703081990031001
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LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD)

LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) DAN PENILATAN
SEMESTER GANJIL TAHUN 2025/2026

A. Identitas

Nama : PROF. DR., DRA. ASRIANI ABBAS, M.HUM

NIDN 10029096603

Nomor Sertifikat : 14-001004-0079

Perguruan Tinggi : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Status . PROFESOR (PR)

Alamat PT :JL PERINTIS KEMERDEKAAN KM 10 TAMALANREA, KOTA MAKASSAR, PROV. SULAWESI SELATAN -
90245

Fakultas/Departemen : Illmu Budaya

Jurusan/Program Studi : BAHASA INDONESIA (S2)

Jab. : PROFESOR (01 Agustus 2023)/IV.E

Fungsional(TMT)/Golongan

Tempat/Tanggal Lahir : GOWA, 29 SEPTEMBER 1966
Asal S1 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Asal S2 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Asal S3 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Bidang Study :  ILMU LINGUISTIK

Nomor Handphone ;082193617926

117
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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

Capaian
Beban Kerja Kinerja Asesor
No Kegiatan Bukti Penugasan SKS Bukti Dokumen Status % SKS I I
1 Mengajar Matakuliah Isu-isu ~ SK - . - -
] Jadwal S-2 B. Indonesia
Kontemporer Pengajaran Tgl.SK:- . .
. 2 2025a Prof. Dr. Asriani Selesai  100% 2
Bahasa Indonesia/Kelas
Abbas, M.Hum
00001 (2 sks)
2 Mengajar Matakuliah SK - Monitoring Morfo C; SK - -
Morfologi/Kelas 00003 (4 Tgl.SK:- A Mengajar S-1 S. Indonesia ~ Beban 100% 4
sks) 2025a Prof. Dr. Asriani lebih ’
Abbas,
3 Mengajar Matakuliah SK - Monitoring PLU D; SK - -
Pengantar Linguistik Tgl.SK:- Mengajar S-1 S. Indonesia )
2 L Selesai  100% 2
Umum/Kelas 00004 (2 sks) 2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas,
4  Mengajar Matakuliah BI SK - - -
untuk Penulisan KI/Kelas Tgl.SK:- 2 Monitoring Perkuliahan Selesai  100% 2
00006 (2 sks)
5. M jar Matakuliah Bah SK - - ,
enga 2.1r atakuliah Bahasa Rekapitulasi Kehadiran di Beban
Indonesia/Kelas 00090 (2 Tgl.SK:- 2 ) 100% 2
NEOSIA lebih
sks)
6  Mengajar Matakuliah Bahasa SK - Jadwal MKU B. Indonesia Beb - -
eban
Indonesia/Kelas 00061 (2 Tgl.SK:- 2 2025a Prof. Dr. Asriani tebih 100% 2
ebi
sks) Abbas, M.Hum
7  Mengajar Matakuliah BI SK - 2 Monitoring Perkuliahan Beban = 100% 2 - -
untuk Penulisan KI/Kelas Tgl.SK:- lebih

217
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10

11

12

13

14

15

Kegiatan

00005 (2 sks)

Mengajar Matakuliah Teori-
Teori Linguistik Timur dan
Barat/Kelas 00001 (3 sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00003 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Sejarah
Pengkajian Bhs
Indonesia/Kelas 00004 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Seminar linguistik (Wajib-
PL)/Kelas 00002 (4 sks)

Mengajar Matakuliah
Morfologi/Kelas 00002 (4
sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00088 (2
sks)

Mengajar Matakuliah

Seminar Praskripsi

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Bukti Dokumen

Monitoring Perkuliahan

Rekapitulasi Kehadiran di
NEOSIA

Rekapitulasi Kehadiran di
NEOSIA

SK Mengajar S-1 S.
Indonesia 2025a Prof. Dr.
Asriani Abbas,

SK Mengajar S-1 S.
Indonesia 2025a Prof. Dr.
Asriani Abbas,

INDARWATI Rekapitulasi
Kehadiran di NEOSIA

Jadwal MKU B. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas, M.Hum

SK Mengajar ANDI
MEIRLING; Bukti

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 3
100% 2
100% 2
100% 4
100% 4
100% 2
100% 2
100% 2

Asesor

I

317
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16

17

18

19

20

21

22

Kegiatan

Kebahasaan* (Wajib-
PL)/Kelas 00002 (2 sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00002 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00003 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Pengantar Linguistik
Umum/Kelas 00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00039 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Bahasa
Indonesia/Kelas 00071 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Morfologi/Kelas 00001 (4
sks)

Mengajar Matakuliah
Morfologi/Kelas 00008 (4
sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

SKS

Bukti Dokumen

Kehadiran

Rekapitulasi Kehadiran di
NEOSIA

Jadwal MKU B. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas, M.Hum

SK Mengajar S-1 S.
Indonesia 2025a Prof. Dr.
Asriani Abbas,

Jadwal MKU B. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas, M.Hum

Jadwal MKU B. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas, M.Hum

Monitoring Morfo A; SK
Mengajar S-1 S. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas,

Monitoring Morfo D; SK
Mengajar S-1 S. Indonesia
2025a Prof. Dr. Asriani
Abbas,

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2
100% 4
100% 4

Asesor

I

4117
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23

24

25

26

27

28

29

Kegiatan

Menguji Ketua penguji
NURUL KHAIRANI
ABDUH

Menguji Anggota penguji
CITRA DEFIYANTI

Menguji Anggota penguji
FAHDI SACHIYA

Menguji Anggota penguji
RACHMAT
NURHIDAYATULLAH

Menguji Anggota penguji
Muhammad Nur Iman

Melakukan pembinaan
kegiatan mahasiswa di
bidang akademik (PA) dan
kemahasiswaan (BEM,
Maperwa, dan lain-lain)

Fenomena Budaya Digital di
Kalangan Lintas Generasi
sebagai Dampak Evolusi
Bahasa

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :3014/UN4.1.15/KEP/2025
Tgl.SK:29 Agustus 2025

SK  :1715/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:28 November 2024

SK  :1925/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:01 Juli 2025

SK  :1155/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:25 September 2024

SK  :541/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:12 Juni 2024

SK -

Tgl.SK:-

SK  :1311/UN.4..1.124/TA.05.12/2025
Tgl.SK:27 Oktober 2025

SKS

0.5

0.25

0.25

0.25

0.25

Bukti Dokumen

SK Menguji

Undangan Ujian Thesis

Menguji Anggota penguji
FAHDI SACHIYA

Menguji Anggota penguji
RACHMAT
NURHIDAYATULLAH,;
SK dan Berita Acara

Menguji Anggota penguji
Muhammad Nur Iman

Tidak ada dokumen

Dokumen Presenter ICLC-6
Unhas 2025 Prof Asriani
Abbas

Status

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Beban
lebih

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 0.5
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100%  0.25
100% 2
100% 1

Asesor

mmenuhi
sesuai

ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

mmenuhi
sesuai

ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

I

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

517
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

Capaian
Beban Kerja Kinerja Asesor
No Kegiatan Rincian Kegiatan SKS Bukti Dokumen Status % SKS I I
1 Determinasi Pertumbuhan Ekonomi di Nama Jurnal Dinamika memenuhi Ok sesuai
Perdagangan, Investasi Asing, dan Pembangunan 6.25 Naskah Publikasi lebih 100%  6.25  ketentuan bukti
Produktivitas Tenaga Kerja Tgl. 31 Juli 2025 Jurnal dukung
Terbit
2 Pendampingan Peningkatan Kualitas Nama Jurnal: MADANIYA memenuhi Ok sesuai
Pembelajaran Bagi Guru di SMA Tgl. Terbit :01 Juli 2025 55 MADANIYA Vol 6  Beban 100% | 2.5 syarat dan dengan
Negeri 1 Sidrap ' No 12025 lebih ’ ' ketentuan bukti
dukung
3 FENOMENA DEIKSIS Konferensi - Ok sesuai
PEREMPUAN DALAM DRAMA ISBN :Eltemasional s Prof. Dr. Asriani, et e dengan
csusasteraan Ke- coan 1
PERAHU NUH IT KARYA ASPAR HISKl dan UNpss 125 al-Artikel KIK34 o 100% 125 bukti
an ebi
. :11 Oktober 2025
Terbit
4  FENOMENA BUDAYA DIGITAL DI International - Ok sesuai
KALANGAN LINTAS GENERASI  (p Conference on Keynote Speaker dengan
SEBAGAI DAMPAK EVOLUSI LInguistic and 125 ICLC-6 2025 Prof. Selesai | 100% | 1.25 bukti
BAHASA Culture (ICLC) 6 ' Dr. Asriani Abbas, ) dukung
Tel. . :12 November 2025 M.Hum.
Terbit
5  Penguatan Peran APPBIPA dalam Konfereﬁsi Presenter Seminter - Ok sesuai
Penginternasionalisasian Bahasa ISBN  :Internasional ke- BIPA 2025 Prof Beban ) dengan
Indonesia Pengimplementasian Tol BIPA-an 1.25 Dr. Asriani Abbas, lebih 100%  1.25 bukti
Tridharma Perguruan Tinggi Tegr.bit :17 September 2025 M.Hum. dukung

6/17
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II1. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

Kegiatan

Evolusi Bahasa Gaul di Era
Digital; Refleksi Kreativitas
Berbahasa Lintas Generasi

Membangun Kesantunan
Berbahasa Inggris-Indonesia
Santri dan Santriwati dalam
Merajut Masa Depan Bangsa di
Kabupaten Gowa di Kabupaten
Gowa, Sulawesi Selatan

Revitalizing Teachers' Skills in
Writing Scientific Papers
Through the Jigsaw Approach

Beban Kerja
Bukti Penugasan
L130/UH-

"TV/ADM/X/2025
Tgl.SK:13 Oktober 2025

SK  :792/UN4.9.1/PM.03/2025
Tgl.SK:28 November 2025

Tgl.SK:-

SKS

0.5

0.375

0.1667

Bukti Dokumen

Presenter TV
Unhas Okt. 2025
Prof. Dr. Asriani
Abbas, M.Hum.

Dr. Abbas, S.S.,
M.Hum. dkk
PkM Mandiri

2025b

Jurnal Nasional
SINTA 3

Status

Selesai

Selesai

Selesai

Capaian Kinerja

% SKS
100% 0.5
100% 0.375

6.6667%  0.1667

Asesor
I 1I

mmenuhi Ok sesuai
sesuai dengan
ketentuan bukti

dukung
mmenuhi Ok sesuai
sesuai dengan
ketentuan bukti

dukung
mmenuhi Ok sesuai
sesuai dengan
ketentuan bukti

dukung

mr
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

Kegiatan

SENAT FAKULTAS ILMU
BUDAYA di Universitas
Hasanuddin

HIMPUNAN SARJANA-
KESUSASTRAAN
INDONESIA (HISKI) di
Himpunan Sarjana-Kesusastraan
Indonesia (HISKI)

Himpunan Sarjana Kesusastraan
Indonesia (HISKI) di
Universitas Hasanuddin

Himpunan Sarjana-Kesusastraan
Indonesia (HISKI) di
KemdikbudRistek RI

SERTIFIKASI PROFESI di
BADAN NASIONAL
SERTIFIKASI PROFESI

Seminar Internasional HISKI
Universitas Nasional (Unas)
Jakarta di Universitas
Hasanuddin

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :7914/UN4.1/KEP/2001
Tgl.SK:21 November 2022

SK  :82/IA.SK/HISKI/X1/2021
Tgl.SK:03 November 2021

SK  :120/IA.P/HISKI/X1/2021
Tgl.SK:03 November 2021

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK  :250/DFBS-SER/XIV/2023
Tgl.SK:10 November 2025

SKS

0.5

0.5

0.25

0.25

0.25

0.5

Capaian
Kinerja
Bukti Dokumen Status % SKS
SK SENAT FIB Dr.
Asriani Abbas, Berlanjut 100% 0.5
M.Hum.
SK Selesai 100% 0.5
SK Pengurus HISKI Selesai 100%  0.25
Dosen FIB Pengurus
HISKI Surat Selesai 100%  0.25
Keterangan Dekan
Sertifikasi
Kompetensi Prof. Dr. ~ Berlanjut = 100%  0.25
Asriani Abbas
Sertifikat Seminter
HISKI UNAS 2025 .
Selesai 100% 0.5

Prof. Dr. Asriani
Abbas,

Asesor

mmenuhi
sesuai
ketentuan

mmenuhi
sesuai
ketentuan

I

Ok

Ok

Ok

8/17
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10

11

Kegiatan

Pelatihan Calon Tutor Tutorial
Online (Tuton) Program
Diploma/Sarjana Semester di
Universitas Terbuka Pusat
Sumber Daya Nasional

Dialog Kebangsaan Dies Natalis
ke-65 Fakultas Ilmu Budaya
Unhas di Universitas
Hasanuddin

Kuliah Umum Kementerian
Pertahanan Republik Indonesia
di Universitas Hasanuddin

Seminar Nasional Mewujudkan
Ekonomi Berkelanjutan di
Universitas Hasanuddin

Tingkat Nasional:
Penganugerahan Tanda
Kehormatan Satyalancana
Karya Satya 10 Tahun di
Kementerian Sekretariat Negara
Republik Indonesia

SK

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja
Bukti Penugasan

:B/2884/UN31.PSDM/DL.00/2025

Tgl.SK:06 September 2025

SK  :14853/UN4.1.15/KM.00.03/2025

Tgl.SK:06 Desember 2025

SK  :15094/UN4.1.15/PK.01.02/2025

Tgl.SK:09 Desember 2025

SK 59/Pan-
'ULTAH/FEBP/UNHI/X/2025

Tgl.SK:09 Oktober 2025

SK

Tgl.SK:-

SKS

0.5

0.5

0.5

0.5

Bukti Dokumen Status
Tutorial Online Univ.
Terbuka Sept. 2025 Selesai
Asriani Abbas
Dialog Kebangsaan
Dies Natalis ke-65 Beban
Fakultas Ilmu lebih
Budaya Un
Kuliah Umum
Kementerian Beban
Pertahanan Republik lebih
Indonesia
Sertifikat Seminter
HISKI UNAS 2025 Beban
Prof. Dr. Asriani lebih
Abbas,
Sertifikat
Penganugerahan )
Berlanjut
Satya Lancana 10
Tahun

Capaian
Kinerja

% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 1

Asesor

I

917
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V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Profesor
Tanggal Mulai Tugas:01 Agustus 2023

Kegiatan

Youtube dan Bahasa Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk buku
referensi

PENILAIAN AUTENTIK DALAM
PEMBELAJARAN MEMBACA
BERBASIS KEARIFAN LOKAL
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk buku
referensi

The Vowel Structure of Proto-Makassar: A

Phonological Reconstruction of Five
Dialects

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja
Bukti Penugasan %
SK - 100%
Tgl.SK:29 September 2024
SK - 100%
Tgl.SK:11 April 2023
SK - 100%

Tgl.SK:01 Mei 2025

Masa
Berlaku

29
September
2024
sampai

29
September
2027

11 April
2023
sampai
11 April
2026

01 Mei
2025
sampai
01 Mei
2028

Bukti Dokumen  Status

Buku Youtube Sesuai
dan Bahasa

Indonesia 2024

Buku referensi; Sesuai
Buku Penilaian

Autentik Dalam
Pembelajaran

Membaca 2023

ARTIKEL Sesuai

Asesor

I 1I
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester semester
lalu oleh lalu oleh
Asesor Asesor
Ok sesuai mmenuhi
dengan sesuai
bukti ketentuan
dukung
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Kegiatan

Audiovisual-Based Jigsaw Method in
Post-COVID-19 to Increase Students'
Capacity in Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Expressions of Anger in the Makassar
Dialect in Indonesian

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Expressions of Anger in the Makassar
Dialect in Indonesian

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Slang As a Cross-Generational Language
and its Influence on Indonesian Language
in the Digital Era: A Morphological Study
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional bereputasi

Language on the Move: Bilingualism and
Local Identity in South Sulawesi Truck
Expressions

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:07 Oktober 2023

SK -
Tgl.SK:17 April 2024

SK -
Tgl.SK:20 Juni 2024

SK -
Tgl.SK:31 Januari 2025

SK -
Tgl.SK:12 April 2025

Y%

100%

100%

100%

100%

100%

Masa
Berlaku

07
Oktober
2023
sampai
07
Oktober
2026

17 April
2024
sampai
17 April
2027

20 Juni
2024
sampai
20 Juni
2027

31 Januari
2025
sampai
31 Januari
2028

12 April
2025
sampai
12 April
2028

Bukti Dokumen Status
Article IIMST Sesuai
Vol 10 (5)

Asriani Abbas, et

al. 2023

IJOR-Vol. 5 (10)  Sesuai
pp- 1379-1385

Artikel Sesuai
Ecohumanis Sesuai
Journal Vol 4 (2)

2025 2474-2485

REIiLA Vol 7(1) Sesuai
2025 pp.64-76

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Asesor

IT

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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10

11

Kegiatan

internasional terindeks pada basis data
internasional

Morphosyntactic Construction of Affixes
and Clitics in Passive Sentences in
Makassar Language

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis data

internasional

American Dream on The Frontiers
Community In Cather’s My Antonia
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis data
internasional

Sound Correspondence in Buginese and
Makassarese: A Comparative Linguistics
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis data

internasional

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja

Bukti Penugasan %

SK - 100%
Tgl.SK:01 Januari 2023

SK - 100%
Tgl.SK:15 Juni 2024

SK - 100%

Tgl.SK:01 Juni 2024

Masa
Berlaku

01 Januari
2023
sampai
01 Januari
2026

15 Juni
2024
sampai
15 Juni
2027

01 Juni
2024
sampai
01 Juni
2027

Bukti Dokumen Status

EJAL Vol.8 (3) Sesuai
2023 Asriani

Abbas, et al.

Abbas, et al. Sesuai
ELS-JISH Vol.7
(2) 2024

Literature

Publikasi; Sesuai

Publikasi

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Asesor

IT

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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12

13

14

15
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Beban Kerja

Kegiatan Bukti Penugasan
SK -

Hybrid Learning Methods Implementation :
Tgl.SK:26 Juli 2024

of Post-Covid-19: Innovation to Increase
Students' Capacity to Write Indonesian-
English Scientific Papers at Model
Schools in Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis data
internasional

SK -

Implementation of the Post-Covid-19 :
Tgl.SK:27 April 2023

Audiovisual-Based Jigsaw Method: An
Innovation to Increase the Capacity of
Junior High School Teachers in Maros
Regency, Indonesia

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal
internasional terindeks pada basis data
internasional

SK  :4651/UN28/KP/2019
Tgl.SK:01 November 2023

Authentic Assessment In Language Skills
Learning

Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan Diterapkan
pada perusahaan

multinasional/ BUMN/Nasional

SK  :4651/UN28/KP/2019
Tgl.SK:22 Oktober 2023

Development Of Authentic Assessment In
Local Wisdom-Based Reading Learning
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni

Y%

100%

100%

100%

100%

Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status
26 Juli ID 41466639529  Sesuai
2024 IJASS Vol.7 (7)
sampai 2024 Asriani
26 Juli Abbas, et al.
2027
27 April IJASS Vol.6 (4) Sesuai
2023 Asriani Abbas,
sampai dkk
27 April
2026
01 Sertifikat HKI Sesuai
November
2023
sampai
01
November
2026
22 Sertifikat HKI Sesuai
Oktober
2023

sampai

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester

Asesor

IT

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
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16

Kegiatan

yang terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan Diterapkan
pada perusahaan

multinasional/ BUMN/Nasional

Penilaian Autentik dalam Pembelajaran
Membaca Berbasis Kearifan Lokal
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau seni
yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang belum
diterapkan

LKD - 0029096603 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :2223/UN28/KP/2017
Tgl.SK:02 Oktober 2023

Y%

100%

Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

22
Oktober
2026

02 Sertifikat HKI
Oktober

2023

sampai

02

Oktober

2026

Sesuai

I

lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Asesor

IT

lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih  Status
1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 9.5 50 M
2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 1.25 11.25 M
3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 1.0417 0 M
4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 3.75 1.5 M
Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 10.75 61.25 M
Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 4.7917 15 M
Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.5417 62.75 M
Keterangan:
o TM: Tidak Memenubhi
o M: Memenubhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Profesor Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

Total Kinerja
Syarat
Nama Kegiatan Minimum Diajukan Dinilai
Menulis buku ajar/buku teks 1 2 2
Membuat karya [lmiah yang diterbitkan dalam jurnal internasional 3 6 6
Membuat karya ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal internasional bereputasi, paten, atau karya seni monumental/desain 1 8 6

monumental

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.
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PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 18 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

PROF. DR., DRA. ASRIANI ABBAS, M.HUM
196609291992032001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor I Asesor 11
FATHU RAHMAN GUSNAWATY
9909110051072713045 14100100505300053

Mengesahkan Dekan Fakultas [lmu Budaya

Prof. Dr. Andi Muhammad Akhmar, S.S.,M.Hum.
NIP. 196903161999031001



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PERIODE: FRIWUANHAHAV-AKHIR*

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi

Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI
NAMA Prof. Dr ASRIANI ABBAS, M.Hum.
NIP 196609291992032001
PANGKAT/GOL. RUANG Pembina Utama Madya, IV/d
JABATAN Profesor/Guru Besar
UNIT KERJA Universitas Hasanuddin
2. | PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA DRA MUSLIMAT
NIP 196801011998022001
PANGKAT/GOL. RUANG Penata Tingkat I, I1l/d
JABATAN Lektor
UNIT KERJA Universitas Hasanuddin
3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA
NAMA Dr. ILHAM, S.S., M.Hum.
NIP 197608272008011011
PANGKAT/GOL. RUANG Penata Tingkat I, I1I/d
JABATAN Lektor
UNIT KERJA Universitas Hasanuddin
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI Istimewa
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI Sangat Baik
5. | CATATAN / REKOMENDASI

7. Makassar, 02]anuan 2026

Prof. Dr ASRIANI ABBAS, M.Hum.

NIP 196609291992032001

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001)

4 ‘HIB-I%SOI\_OH
;\ @, ‘(‘:\\’\f .t‘

022001

Hal. 1



Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi

SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

No Pegawai yang Dinilai No Pejabat Penilai Kinerja

1. | Nama Prof. Dr ASRIANI ABBAS, M.Hum. 1. |Nama DRA MUSLIMAT

2. NP 196609291992032001 2. |NIP 196801011998022001

3. | Pangkat / Gol. Pembina Utama Madya, IV/d 3. | Pangkat / Gol. Penata Tingkat I, I11/d

4. |Jabatan Profesor/Guru Besar 4, |Jabatan Lektor

5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin 5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin
HASIL KERJA
A. Utama

1.

Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil

Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap 2024/2025
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya

*» Daftar Hadir dan DPMK.

Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Bahasa Indonesia Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1
Fakultas Ilmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 6 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap 2024/2025
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya

* Daftar Hadir dan DPMK.

Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Ilmu Linguistik Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Wakil Dekan 1
Fakultas [lmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

» Sejumlah 4 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap 2023/2024
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya

* Daftar Hadir dan DPMK.

Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa MKU Bahasa Indonesia Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Koordinator
Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan [ Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 10 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap 2024/2025.
* Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas

* Daftar Hadir dan DPMK.

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001)

Hal. 1



5. | Membimbing Skripsi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya
Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan | Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan skripsi sesuai Pedoman Penulisan Skripsi pada semester
genap 2024/2025

* SK Pembimbing Skripsi

+ Skripsi dan Lembar Pengesahan Skripsi.

6. | Membimbing Tesis Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya)
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Tesis sesuai Pedoman Penulisan Tesis pada semester genap
2024/2025.

» SK Komisi Pembimbing Tesis.

* Tesis dan Lembar Pengesahan Tesis.

7. | Promotor Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin) (Penugasan
dari Rektor Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 1 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Disertasi sesuai Pedoman Penulisan Disertasi pada semester
genap 2024/2025

* SK Komisi Promotor Disertasi.

* Disertasi dan Lembar Pengesahan Disertasi.

8. | Menguji Skripsi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya)
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 4 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Skripsi pada semester genap 2025/2026.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya.

* Daftar Hadir dan DPMK.

9. | Menguji Tesis Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya Unhas)
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

» Sejumlah 7 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Tesis pada semester genap 2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya.

+ Daftar Hadir dan DPMK.

10. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Ilmu Linguistik Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1
Fakultas llmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I
Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 1 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Disertasi pada semester genap 2024/2025.
» SK Penugasan Penguji Disertasi

* Berita Ujian Disertasi dan Lembar Persetujuan Tim Penguji Disertasi.
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11. | Pengawas UTBK Nasional Universitas Hasanuddin Tahun 2025 (Penugasan dari Wakil Rektor 1 Universitas Hasanuddin)
(Penugasan dari Wakil Rektor 1 Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* SK Pengawasan UTBK Nasional Universitas Hasanuddin Tahun 2025.
« Daftar Hadir Pengawas.

* Dokumen Juklak dan Juknis,

12. | Publikasi Ilmiah (Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Jurnal Terindeks

13. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil
Dekan 1 Fakultas [imu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [imu Budaya) (Penugasan dari Wakil
Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil 2025/2026.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya.

* Daftar Hadir dan DPMK.

14. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Bahasa Indonesia Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1
Fakultas [lmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I
Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 5 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap 2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya.

+ Daftar Hadir dan DPMK.

15. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 [lmu Linguistik Semester Ganjil 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1
Fakultas Ilmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I
Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 4 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil 2025/2026.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas IImu Budaya.

* Daftar Hadir dan DPMK.

16. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa MKU Bahasa Indonesia Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Koordinator
Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas) (Penugasan dari Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil 2025/2026.
» Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas.

* Daftar Hadir dan DPMK,

17. | Membimbing Skripsi Mahasiswa Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas llmu Budaya Unhas)
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas lmu Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 4 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan skripsi sesuai Pedoman Penulisan Skripsi pada semester
ganjil 2025/2026.

* SK Pembimbing Skripsi.

» Skripsi dan Lembar Pengesahan Skripsi..
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18. | Membimbing Tesis Mahasiswa Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya)
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Tesis sesuai Pedoman Penulisan Tesis pada semester ganjil
2025/2026.

* SK Pembimbing Tesis.

* Tesis dan Lembar Pengesahan Tesis.

19. | Promotor Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 1 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Disertasi sesuai Pedoman Penulisan Disertasi pada semester
ganjil 2025/2026.

* SK Promotor Disertasi.

* Disertasi dan Lembar Pengesahan Disertasi.

20. | Menguji Skripsi Mahasiswa Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas llmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 4 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Skripsi pada semester ganjil 2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas [Imu Budaya.

* Daftar Hadir dan DPMK.

21. | Menguji Tesis Mahasiswa Semester Ganjil 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 5 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Tesis pada semester ganjil 2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya.

* Daftar Hadir dan DPMK.

22. | Menguji Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Dekan Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sejumlah 1 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Ujian Disertasi pada semester genap 2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Dekan Fakultas Ilmu Budaya.

» Daftar Hadir dan DPMK.

23. | Presentasi Makalah Seminar Internasional HISKI di UNESA Surabaya, Jawa Timur (Penugasan dari Rektor Universitas
Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* SK Rektor Universitas Hasanuddin.

» Sertifikat Pemakalah.

* Dokumentasi dan Laporan Kegiatan.

24. | Pelaksanaan Kegiatan Pengabdian Mandiri (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
+ SK Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya.
* Dokumentasi dan Laporan Kegiatan.

25. | Sekretaris Senat Fakultas Ilmu Budaya (Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* SK Rektor Universitas Hasanuddin

B. Tambahan
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Penasehat Akademik Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia Periode Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari
Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* SK Penugasan Penasehat Akademik Semester Genap 2024/2025.
» Dokumen KRS Mahasiswa yang disetujui dan ditanda tangan.

Penasehat Akademik Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia Periode Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari
Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* SK Penugasan Penasehat Akademik Semester Ganjil 2025/2026.

Koordinator Bidang Pengabdian kepada Masyarakat Organisasi Profesi Ilmiah HISKI Periode 2022-2027 (Penugasan dari
Penugasan dari Ketua Umum HISKI Nasional di Jakarta )

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* SK Pengurus Organisasi Profesi [lmiah HISKI Periode 2022-2027.
+ Kartu Organisasi Profesi [lmiah HISKI Periode 2022-2027.

PERILAKU KERJA

1.

Berorientasi Pelayanan Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
* Ramabh, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan

* Melakukan perbaikan tiada henti

Akuntabel Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat, disiplin, dan
berintegritas tinggi

* Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara bertanggung jawab, efektif,
dan efisien

* Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan

Kompeten Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
* Membantu orang lain belajar

* Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

Harmonis Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya
* Suka menolong orang lain

* Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Loyal Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, setia pada Negara Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang
sah

* Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara

* Menjaga rahasia jabatan dan negara

Adaptif Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan
* Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
* Bertindak proaktif
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7. | Kolaboratif

* Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi

* Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah

* Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pegawai yang Dinilai,

Prof. Dr ASRIAN] ABBAS, M.Hum.
NIP 196609291992032001

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001)

Hal. 6




LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

Dukungan Sumber Daya

1. | Berorientasi Pelayanan

2. | Harmoni

3. | Loyal.

Skema Pertanggungjawaban

1. | Akuntabel

2. | Kompeten

3. | Kolaboratif.

Konsekuensi

1. | Penghargaan

2. | Sanksi

3. | Hukuman.

Pegawai yang Dinilai,

Prof, Dr ASRIANI ABBAS, M. Hum. . \“.DRA
NIP 196609291992032001 zmp 1968

0 22001
Uts ‘33
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EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

PERIODE: FRAWUEANAHAHA-AKHIR*
Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi

Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

No Pegawai yang Dinilai No Pejabat Penilai Kinerja
1. | Nama Prof. Dr ASRIANI ABBAS, M.Hum. 1. | Nama DRA MUSLIMAT
2. |NIP 196609291992032001 2. |NIP 196801011998022001
3. | Pangkat / Gol. Pembina Utama Madya, IV/d 3. | Pangkat / Gol. Penata Tingkat I, [11/d
4. |Jabatan Profesor/Guru Besar 4. |Jabatan Lektor
5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin 5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI: ISTIMEWA
POLA DISTRIBUSI:
Sangat Kurang/ Butuh Baik Sangat Baik
Kurang  Misconduct Perbaikan
Predikat Kinerja Pegawai
HASIL KERJA Realisasi Berdasarkan | Umpan Balik Berkelanjutan
A Utama Bukti Dukung Berdasarkan Bukti Dukung
1. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S1 Departemen Sastra (1) Sejl}mlah 8 SKS_ Sangat baik dan tidak ada
Indonesia Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil %?sgmﬁrse:z: kzﬁ:h:ig:at;ﬁet
Dekan 1 Fakultas [Imu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil 2024/2025. (Z)gSK P P p
Dekan I Fakultas [lmu Budaya) Penugasan Mengajar
o dari Wakil Dekan 1
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Fakultas Ilmu Budaya.
* Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap (3) Daftar Hadir dan
2024/2025 DPMK.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya
* Daftar Hadir dan DPMK.
2. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Bahasa Indonesia Semester | (1) Sejumlah 6 SKS Sangat baik dan tidak ada
Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Imu gashsgfl?sl::r“:‘;gl kgiil:h:;;:a;gﬂ :
= " e
Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Iimu 2024/2025. (Z)gSK " » g
Budaya) Penugasan Mengajar
dari Wakil Dekan 1
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Fakultas [lmu Budaya.
* Sejumlah 6 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap (3) Daftar Hadir dan
2024/2025 DPMK.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya
+ Daftar Hadir dan DPMK.
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Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 [lmu Linguistik Semester | (1) Sejumlah 4 SKS Sangat baik dan tidak ada
Genap 2023/2024 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu ‘;;fphshsdmmﬁ ssue kesalahan di]aam :
: : emester genap pencapaian targe
Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu 2024/2025, (2) SK
Budaya) Penugasan Mengajar
) dari Wakil Dekan 1
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Fakultas Ilmu Budaya.
» Sejumlah 4 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap (3) Daftar Hadir dan
2023/2024 DPMK.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya
» Daftar Hadir dan DPMK.
Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa MKU Bahasa Indonesia (1) Sejumlah 10 SKS Sangat baik dan tidak ada
Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Koordinator Sub. %%h dz”‘l;: 595‘;:‘ kesalahan dalam
Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas) (Penugasan dari Wakil 202 4?23028; (E)g;K P IONP S
Dekan I Fakultas [lmu Budaya) Mengajar Koordinator
Sub. Direktorat
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Perkuliahan Bersama
* Sejumlah 10 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap Unhas. (3) Daftar Hadir
2024/2025. dan DPMK.
« Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas
» Daftar Hadir dan DPMK.
Membimbing Skripsi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (1) Sejumlah 5 Sangat baik dan tidak ada
(Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya Unhas) Mahasiswa telah kesalahan dalam
 Wakil Dekan 1 Pakultas Iimu Buda dibimbing dalam pencapaian target
(Penugasan dari e tas Ilmu Budaya) penyusunan skripsi
. . o . sesuai Pedoman
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Penulisan Skripsi pada
» Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan skripsi | semester genap
sesuai Pedoman Penulisan Skripsi pada semester genap 2024/2025 | 2024/2025. (2) SK
+ SK Pembimbing Skripsi Pembimbing Skripst.
o - (3) Skripsi dan Lembar
» Skripsi dan Lembar Pengesahan Skripsi. Pengesahan Skripsi.
Membimbing Tesis Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (1) Sejumlah 5 Sangat baik dan tidak ada
(Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas llmu Budaya) (Penugasan | Mahasiswa telah kesalahan dalam
; ; dibimbing dalam pencapaian target
dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya) penyusunan Tesis
sesuai Pedoman
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Penulisan Tesis pada
+ Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Tesis Z%I;Zfztg;ge&psx
sesuai Pedoman Penulisan Tesis pada semester genap 2024/2025. | komisi Peﬁ:bimbing
* SK Komisi Pembimbing Tesis. Tesis. (3) Tesis dan
« Tesis dan Lembar Pengesahan Tesis. l}:en_lbar Pengesahan
esis.
Promotor Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2023/2024 (lggejumiah } : imglaa; bailé at}an tidak ada
F : i " : Mahasiswa tela esalahan dalam
(Penugasa?l dan Rektor Un:lv?mt.as Hasanuddin) (Penugasan dari dibimbing dalam JhnapEink target
Rektor Universitas Hasanuddin) penyusunan Disertasi
i Ped
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: ;ZSI:LTE!:\ gEeannasi
» Sejumlah 1 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan pada semester genap
Disertasi sesuai Pedoman Penulisan Disertasi pada semester genap | 2024/2025. (2) SK
2024/2025 Komisi Promotor
o . . Disertasi. (3) Disertasi
* SK Komisi Promotor Disertasi. dan Lembar
» Disertasi dan Lembar Pengesahan Disertasi. Pengesahan Disertasi.
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8. | Menguji Skripsi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan | (1) Sejumlah 4 Sangat baik dan tidak ada
dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya) (Penugasan dari Wakil | Mahasiswa telah diuji | kesalahan dalam

Dekan I Fakultas llmu B sesuai Pedoman pencapaian target

u Budaya) Pele_aksgnaan Ujian

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Skripsi pada semester

X . = : genap 2025/2026. (2)

*» Sejumlah 4 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan SK Penugasan

Ujian Skripsi pada semester genap 2025/2026. Mengajar dari Wakil

* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Iimu Dekan 1 Fakultas llmu

Budaya. Budgya. (3) Daftar

 Daftar Hadir dan DPMK, T ——

9. | Menguji Tesis Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (Penugasan | (1) Sejumlah 7 Sangat baik dan tidak ada
dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu Budaya Unhas) (Penugasan dari | Mahasiswa telah divji | kesalahan dalam
Wakil Dekan I Fakultas llmu Budaya) e P"“:fﬁ;‘m pencapaian target
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: bt g

i i 3 . enap 2025/2026. (2
» Sejumlah 7 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan SSIK pepnugasan @

Ujian Tesis pada semester genap 2025/2026. Mengajar dari Wakil
+ SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Dekan 1 Fakultas Ilmu
Bails Budaya. (3) Daftar
o Hadir dan DPMK.
* Daftar Hadir dan DPMK.

10. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Ilmu Linguistik Semester | (1) Sejumlah 1 Sangat baik dan tidak ada
Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas [lmu i:ﬁgis'lﬁgmgh diuji keii‘:h:i‘;::laﬂmet
Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas lmu s | T
Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya) Disertasi pada

semester genap
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: 2024/2025. (2) SK

+ Sejumlah 1 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan Penugasan Pengpji
Ujian Disertasi pada semester genap 2024/2025. Disertasi (3) Berita

e 4 Ujian Disertasi dan

+ SK Penugasan Penguji Disertasi Lembar Persetujuan

« Berita Ujian Disertasi dan Lembar Persetujuan Tim Penguiji Tim Penguji Disertasi.

Disertasi.

11. | Pengawas UTBK Nasional Universitas Hasanuddin Tahun 2025 S_;_BS;(( ll:;enga\;]asan Skeaggl:; baiiil i;dlan tidak ada
. : _—— ; asion an dalam

PR Wak}.l S Unfversftas Hasanuddfn) Universitas Hasanuddin | pencapaian target

(Penugasan dari Wakil Rektor 1 Universitas Hasanuddin) Tahun 2025. (2) Daftar
Hadir Pengawas. (3

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: el b

» SK Pengawasan UTBK Nasional Universitas Hasanuddin Tahun Juknis.

2025.

« Daftar Hadir Pengawas.

» Dokumen Juklak dan Juknis.

12 likasi [Imiah (Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin) | (1) Ecohumanism Sangat baik dan tidak ada

. fimiah (Penug Journal Vol 4 kesalahan dalam
No.2_2025_2474-2485. | pencapaian target
(2) REiLA Vol 7

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: No.1_2025_pp.64-76.

+ Jurnal Terindeks (3) JLTR Vol. 16
No.3_May 2025_pp.
880-888.
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13. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S1 Departemen Sastra (1) Sejumlah 8 SKS Sangat baik dan tidak ada
Indonesia Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan gghsgﬁg‘sg;‘rse:ﬁ kgif:h:i“aﬁlaamet
1 Fakultas Ilmu Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I 2025/2026. (ZJQSKJ P p g
Fakultas [lmu Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Penugasan Mengajar
Ilmu Budaya) dari Wakil Dekan 1

Fakultas Ilmu Budaya.
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: (3) Daftar Hadir dan
» Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil DPMK.
2025/2026.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya.
+ Daftar Hadir dan DPMK.

14. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Bahasa Indonesia Semester | (1) Sejumlah 5 SKS Sangat baik dan tidak ada
Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Efplghsgmlzgrmﬁ keialah?{“:atiam .
Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu 2025/2026. (Z)QE?KJ pencapaian targe
Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya) Penugasan Mengajar

dari Wakil Dekan 1
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Fakultas Ilmu Budaya.
* Sejumlah 5 SKS telah diampu sesuai RPS semester genap (3) Daftar Hadir dan
2025/2026. DPMK.
» SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya.
» Daftar Hadir dan DPMK.

15. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa S2 Ilmu Linguistik Semester | (1) Sejumlah 4 SKS Sangat baik dan tidak ada
Ganjil 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu %ashsdimit’“ 535“?5 kesalahan datiﬂm '
Budaya Unhas) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [Imu 2025 /;gée; g)gsag e
Budaya) (Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya) Penugasan Mengajar

dari Wakil Dekan 1
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Fakultas Ilmu Budaya.
* Sejumlah 4 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil (3) Daftar Hadir dan
2025/2026. DPMK.
* SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu
Budaya.
+ Daftar Hadir dan DPMK.

16. | Pelaksanaan Pengajaran Mahasiswa MKU Bahasa Indonesia (1) Sejumlah 8 SKS Sangat baik dan tidak ada
Semester Genap 2023/2024 (Penugasan dari Koordinator Sub. telah diampu sesuai kesalahan dalam
Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas) (Penugasan dari ggzssﬁga‘;; t!(?;)g;\;]ll PEREApEDD g
Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas) Mengajar Koordinator

Sub. Direktorat

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sejumlah 8 SKS telah diampu sesuai RPS semester ganjil
2025/2026.

* Koordinator Sub. Direktorat Perkuliahan Bersama Unhas.

* Daftar Hadir dan DPMK.

Perkuliahan Bersama
Unhas. (3) Daftar Hadir
dan DPMK.

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001)
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Membimbing Skripsi Mahasiswa Semester Ganjil 2025/2026 (1) Sejumlah 4 Sangat baik dan tidak ada
(Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya Unhas) Mahasiswa telah kesalahan dalam
(Penugasan dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya) (Penugasan dibimbing dalam pencapaian target
. ; penyusunan skripsi
dari Wakil Dekan I Fakultas [lmu Budaya) sesuai Pedoman
3 : el Penulis ipsi
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: e s
» Sejumlah 4 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan skripsi | 2025/2026. (2) SK
sesuai Pedoman Penulisan Skripsi pada semester ganjil 2025/2026. Pembimbing Skripsi.
« SK Pembimbing Skripsi. (3) Skripsi dan Lembar
s il Pengesahan Skripsi.
» Skripsi dan Lembar Pengesahan Skripsi..
18. | Membimbing Tesis Mahasiswa Semester Ganjil 2025/2026 (1) Sejumlah 5 Sangat baik dan tidak ada
(Penugasan dari Wakil Dekan 1 Fakultas lmu Budaya) (Penugasan adibailiﬁa;{swa d::ilah kesalahan d:]aam
; e ing dalam pencapaian target
dari Wakil Dekan | Fakultas [imu Budaya) penyusunan Tesis
sesuai Ped
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: PenlLal!lsan '?:?:pada
+ Sejumlah 5 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Tesis | semester ganjil
sesuai Pedoman Penulisan Tesis pada semester ganjil 2025/2026. | 2025/2026. (2) SK
+ SK Pembimbing Tesis. R
» Tesis dan Lembar Pengesahan Tesis. Pengesahan Tesis.
19. | Promotor Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2023/2024 (1) Sejumlah :ah Sa;lglgil:l baik dan tidak ada
: saad ddi Mahasiswa te ke an dalam
(Penugasan dari Rektor Universitas Hasanuddin) dibimbing dal pencapaian target
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: g::g:isg:‘?:]:;;eml
» Sejumlah 1 Mahasiswa telah dibimbing dalam penyusunan Penulisan Disertasi
Disertasi sesuai Pedoman Penulisan Disertasi pada semester ganjil | pada semester ganjil
2025/2026. e et
» SK Promotor Disertasi. Dis:lr:ats){ daﬁemﬂf;;r
+ Disertasi dan Lembar Pengesahan Disertasi. Pengesahan Disertasi.
20. ji Skripsi iswa Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan | (1) Sejumlah 4 Sangat baik dan tidak ada
i i Ny (Penugasan | N ahasiswa telah diuji | kesalahan dalam
dari Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya) sesuai Pedoman pencapaian target
; e Pelaksanaan Ujian
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Sf:ripsi pada i
« Sejumlah 4 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan ganjil 2025/2026. (2)
Ujian Skripsi pada semester ganjil 2025/2026. SK Pen}lgasag -
+ SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas lmu g:;g:lff;a" b -
Budaya. Budaya. (3) Daftar
» Daftar Hadir dan DPMK. Hadir dan DPMK.
T " ” (1) Sejumlah 5 Sangat baik dan tidak ada
21. | Menguji Tesis Mahasiswa Semester Ganjil 2024/2025 (Penugasan Mahasiswa telah divji | kesalahan dalam
dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya) sesuai Pedoman pencapaian target
. _ - Pelaksanaan Ujian
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Tesis pada semester
+ Sejumlah 5 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan ganjil 2025/2026. (2)
Ujian Tesis pada semester ganjil 2025/2026. ;K Penpga:isa;li -
+ SK Penugasan Mengajar dari Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu D:I:lagl?lmi’ a?mltas ol
Budaya. Budaya. (3) Daftar
+ Daftar Hadir dan DPMK. Hadir dan DPMK.
Hal.
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22. | Menguiji Disertasi Mahasiswa Semester Genap 2024/2025 (1) Sejpmlah 1 Sangat baik dan tidak ada
(Penugasan dari Dekan Fakultas [lmu Budaya) Mahasiswa telah diuji | kesalahan dalam
sesuai Pedoman pencapaian target
_ ' Pelaksanaan Ujian
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Disertasi pada
« Sejumlah 1 Mahasiswa telah diuji sesuai Pedoman Pelaksanaan | Semester genap
Ujian Disertasi pada semester genap 2025/2026. %gziga“lii & )nSK_
; : engajar
» SK Penu@an Mengajar dari Dekan Fakultas [lmu Budaya. dari Dekan Faklggs
* Daftar Hadir dan DPMK. Ilmu Budaya. (3) Daftar
Hadir dan DPMK.
23. | Presentasi Makalah Seminar Internasional HISKI di UNESA (1) SK Rektor Sangat baik dan tidak ada
Surabaya, Jawa Timur (Penugasan dari Rektor Universitas Il.Jlnivers(iitas kesalahan dalam
- ddin asanuddin. (2) pencapaian target
) Sertifikat Pemakalah.
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: g) D:::rlx(len.ta:;:an
+ SK Rektor Universitas Hasanuddin. i i
« Sertifikat Pemakalah.
* Dokumentasi dan Laporan Kegiatan.
24. | Pelaksanaan Kegiatan Pengabdian Mandiri (Penugasan dari Wakil | (1) SK Wakil Dekan I Sangat baik dan tidak ada
Dekan I Fakultas lmu Budaya) Fakultas Ilmu Budaya. | kesalahan dalam
(2) Dolmmenpasi dan pencapaian target
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Laporan Kegiatan.
+ SK Wakil Dekan I Fakultas Ilmu Budaya.
» Dokumentasi dan Laporan Kegiatan.
25. | Sekretaris Senat Fakultas Ilmu Budaya (Penugasan dari Rektor (1) SK Rektor Sangat baik dan tidak ada
UniVeI‘SitaS Hasamlddin) UniverSltas kesalahan dalam
Hasanuddin. (2) pencapaian target
Melaksanakan Tupoksi
: v o i ) Sekretaris Senat
Ukuran keherhésﬂar} / Indikator K1;1eqa Individu, dan Target: Fakultas fhnu Budaya.
+ SK Rektor Universitas Hasanuddin (3) Dokumen-dokumen
senator.
Realisasi Berdasarkan Umpan Balik Berkelanjutan
B. Tambahan Bukti Dukung Berdasarkan Bukti Dukung
1. | Penasehat Akademik Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia | (1) SK Penugasan Sangat baik dan tidak ada
Periode Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan | | Penasehat Akademik | kesalahan dalam
Semester Genap pencapaian target
Fakultas [lmu Budaya) 2024/2025. (2)
. > o v Dokumen KRS
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: Mahasiswa yang
« SK Penugasan Penasehat Akademik Semester Genap 2024/2025. | disetujui dan ditanda
» Dokumen KRS Mahasiswa yang disetujui dan ditanda tangan. tangan.

2. | penasehat Akademik Mahasiswa S1 Departemen Sastra Indonesia ggnigeii‘:m?;‘ - izm;}:;ﬁdak ada
Periode Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan I | gomester Genap pencapaian target
Fakultas [lmu Budaya) 2024/2025. (2)

Dokumen KRS
; " o o . Mahasiswa yang
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, da? Target: disetujui dan ditanda
» SK Penugasan Penasehat Akademik Semester Ganjil 2025/2026. tangan.
Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001) Hal. 6



Koordinator Bidang Pengabdian kepada Masyarakat Organisasi (1) SK Pengurus Sangat baik dan tidak ada
Profesi Ilmiah HISKI Periode 2022-2027 (Penugasan dari ?Fsam;ﬂfég‘;fes;d kesalahan dalam
. : % Imiah eriode pencapaian target

Penugasan dari Ketua Umum HISKI Nasional di Jakarta) 2022-2027. (2) Kartu

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: ?ﬁ;?;afgmfgg b

* SK Pengurus Organisasi Profesi Iimiah HISKI Periode 2022-2027. | 2022-2027.

» Kartu Organisasi Profesi [lmiah HISKI Periode 2022-2027.

RATING HASIL KERJA Diatas Ekspektasi

P Umpan Balik Berkelanjutan
ERILAKU KERJA Berdasarkan Bukti Dul

1. | Berorientasi Pelayanan E!cspt_aktasi Khusus Pegawai selalu

+ Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Pimpinan: menunjukkan aspek

« Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan pesiisien tnegjs Cowe Eh

¢ i ! ) BerAKHLAK dalam setiap

*» Melakukan perbaikan tiada henti pelaksanaan tugas/
pekerjaannya dan
memberikan value kepada
rekan kerjanya.

2. | Akuntabel Ekspektasi Khusus Pegawai selalu

» Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat, Pimpinan: menunjukkan aspek

P ; e perilaku kerja Core Value

iplin, dan berintegritas tinggi BerAKHLAK dalam setiap

» Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara pelaksanaan tugas/

bertanggung jawab, efektif, dan efisien pekexjaa.nnya dan

» Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan membenlgan valne kepada
rekan kerjanya.

3. | Kompeten Ekspektasi Khusus Pegawai selalu
i . o o : Pimpinan: menunjukkan aspek
Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang perilaim kexia Core Value
selalu berubah BerAKHLAK dalam setiap
= Membantu orang lain belajar pelaksanaan tugas/

» Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik pekerjaannya dan
memberikan value kepada
rekan kerjanya.

4. | Harmonis Ekspektasi Khusus Pegawai selalu
- —— Pimpinan: menunjukkan aspek
Menghargai setiap oranq apapun latar belakangnya perilaku kerja Core Value

* Suka menolong orang lain BerAKHLAK dalam setiap

« Membangun lingkungan kerja yang kondusif pelaksanaan tugas/
pekerjaannya dan
memberikan value kepada
rekan kerjanya.

5. | Loyal Ekspektasi Khusus Luar biasa. Terima kasih

+ Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Pimpinan: stas kinegjanya.

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setia pada Negara

Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang sah

« Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara

» Menjaga rahasia jabatan dan negara

6. | Adaptif Ekspektasi Khusus Pegawai selalu

* Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Pl ::'.‘lun]mﬁ?j';aégf‘:‘vame

» Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas BerAKHLAK dalam setiap

» Bertindak proaktif pelaksanaan tugas/
pekerjaannya dan
memberikan value kepada
rekan kerjanya.

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001)
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7. | Kolaboratif Ekspektasi Khusus Luar biasa. Terima kasih
» Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi | Pimpinan: atas kinerjanya.
» Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah

* Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan
bersama

RATING PERILAKU
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI

Dokumen milik Asriani Abbas (NIP 196609291992032001) Hal. 8




