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A. Identitas

Nama : DRA. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.HUM., DR. PHD

NIDN 10027046902

Nomor Sertifikat ;1010130208

Perguruan Tinggi : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Status : DOSEN (DS)

Alamat PT : JLPERINTIS KEMERDEKAAN KM 10 TAMALANREA, KOTA MAKASSAR, PROV. SULAWESI SELATAN -
90245

Fakultas/Departemen : Illmu Budaya

Jurusan/Program Studi : SASTRA ARAB (S1)

Jab. : LEKTOR KEPALA (01 Agustus 2010)/IV.C

Fungsional(TMT)/Golongan

Tempat/Tanggal Lahir : PATTIRO BAJO, 27 APRIL 1969
Asal S1 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Asal S2 : UNIVERSITAS PADJADJARAN
Asal S3 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Bidang Study :  ILMU LINGUISTIK

Nomor Handphone ;082189526262
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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Telaah Prosa Arab Li al-
Mubtadiy/Kelas 00001
(2 sks)

Mengajar Matakuliah
Semiotika/Kelas 00001
(2 sks)

Mengajar Matakuliah
Seminar Pra
Skripsi/Kelas 00002 (2
sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan
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SKS Bukti Dokumen

SK Mengajar an
Zuhriah;
Monitoring
Perkuliahan an
Zubhriah;
Monitoring

0.75 Wahidah; SK
MENGAJAR
WAHIDAH;

Monitoring
Perkuliahan; SK
Mengajar
Mujadilah Nur

Bukti Monitoring
Wahidah Masnani;
Bukti Monitoring;
SK MENGAJAR
WAHIDAH; SK
Mengajar Andi

1.625

Agussalim

2 Monitoring
Perkuliahan an
Zuhriah; SK
Mengajar an
Zuhriah;
Monitoring

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Selesai

Capaian
Kinerja Asesor
% SKS I 1I
Sudah Memnubhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
100%  0.75
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
100% 1.625 bukti
pendukung
100% 2 Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
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No Kegiatan

4  Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00038 (2
sks)

5 Mengajar Matakuliah
Seminar Pra
Skripsi/Kelas 00001 (2
sks)

6  Mengajar Matakuliah
Telaah Naskah/Kelas
00001 (2 sks)

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

LKD - 0027046902 TA 2025_2026 Ganijil

SKS Bukti Dokumen

Wahidah; SK
MENGAJAR
Wahidah

Monitoring
Perkuliahan
(Fitriani); SK
MENGAJAR
WAHIDAH; SK
Mengajar (Fitriani)

0.875

Monitoring
Wahidah;
Monitoring
Perkuliahan an
2 Zuhriah; SK
MENGAJAR
WAHIDAH; SK
Mengajar an
Zuhriah

Monitoring
Perkuliahan;
Monitoring
Wahidah; SK
MENGAJAR
WAHIDAH; SK
Mengajar
Mujadilah Nur

Capaian
Kinerja Asesor
Status % SKS I I
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
Beban 100% | 0.875 ketentuan  tersedia
lebih bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
bukti
Beban 100% 2 pendukung
lebih
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
. bukti
Selesai 100% 1
pendukung
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No

10

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Telaah Naskah/Kelas
00002 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00018 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00057 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Telaah Prosa Arab Li al-
Mubtadiy/Kelas 00002
(2 sks)

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-
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SKS Bukti Dokumen

Monitoring
Wahidah; SK
MENGAJAR

WAHIDAH; SK
Mengajar
Mujadilah Nur

SK Mengajar
(Fitriani); SK
MENGAJAR
WAHIDAH;
2 Monitoring
Perkuliahan
(Fitriani);
Monitoring
Wahidah

Monitoring
Perkuliahan
(Fitriani); SK
MENGAJAR
WAHIDAH; SK
Mengajar (Fitriani);
Monitoring
Wahidah

0.625 Monitoring
Perkuliahan an
Zuhriah;
Monitoring
Wahidah; SK

Mengajar

Status

Selesai

Beban
lebih

Beban
lebih

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 1
100% 2
100% 2
100%  0.625

Asesor
I 1I
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
bukti
pendukung
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No

11

12

13

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Perkembangan Islam
Kontemporer/Kelas
00002 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Tahqiq Al-
Nushush/Kelas 00002 (2
sks)

Beban Kerja

Bukti Penugasan

Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-
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SKS Bukti Dokumen

Mujadilah Nur; SK
Mengajar an
Zuhriah; SK
MENGAJAR
WAHIDAH;
Monitoring
Perkuliahan

SK Mengajar Andi
Agussalim; SK
MENGAJAR
1.625 WAHIDAH;
Monitoring
Wahidah; Bukti
Monitoring

SK MENGAJAR
VOKASI
WAHIDAH;
MONITORING
VOKASI;
Monitoring

1.125

Perkuliahan
(Fitriani)

SK MENGAJAR
WAHIDAH;
Monitoring
Wahidah

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian
Kinerja Asesor
% SKS I 1I
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan  tersedia
100% 1.625 bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
100% 1.125
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
100% 2 ketentuan  tersedia
bukti
pendukung
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No

14

15

16

17

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Tahqiq Al-
Nushush/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah
Semiotika/Kelas 00002
(2 sks)

Mengajar Matakuliah
Perkembangan Islam
Kontemporer/Kelas
00001 (2 sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan
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SKS Bukti Dokumen

SK MENGAJAR
VOKASI
WAHIDAH; SK
Mengajar (Fitriani);
1.125 Monitoring
Perkuliahan
(Fitriani);
Monitoring
Wahidah

Monitoring
Wahidah

SK Mengajar Andi
Agussalim; SK
MENGAJAR
WAHIDAH; Bukti
Monitoring; SK
1.375 Mengajar (Fitriani);
Monitoring
Wahidah;
Monitoring
Perkuliahan
(Fitriani)
1.625  Bukti Monitoring;
Monitoring
Wahidah; SK
Mengajar Andi

Capaian
Kinerja Asesor
Status % SKS | 11
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
Beban
. 100% 1.125 pendukung
lebih
Sudah Memnubhi
memenuhi  dan
Beban .
. 100% 2 ketentuan tersedia
lebih )
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Selesai 100% 1.375
Beban 100% 1.625 Sudah Memnuhi
lebih memenuhi  dan
ketentuan tersedia
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18

19

20

21

22

Kegiatan

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
AMALIA
DZULQAIDAH

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
SUHARTINI

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
RENDI PRATAMA

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
MUHAMMAD NUR
FAIZI YUHMANSYAH

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
Juddah Bin Guntur

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :01329/UN4.9.1/KEP/2024
Tgl.SK:17 Oktober 2024

SK  :01179/UN4.9.1/KEP/2024
Tgl.SK:26 September 2024

SK  :1113/UN4.9.1/KEP/2023
Tgl.SK:30 Agustus 2023

SK  :114/UN4.9.1/KEP/2024
Tgl.SK:07 Februari 2024

SK  :1333/UN4.9.1/KEP/2023
Tgl.SK:13 Oktober 2023
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SKS Bukti Dokumen

Agussalim; SK
MENGAJAR
WAHIDAH

SK
MEMBIMBING
SKRIPSI
WAHIDAH

0.5

SK
MEMBIMBING
SKRIPSI
WAHIDAH

0.5

Berita Acara; SK
Membimbing
Skripsi; SK
MEMBIMBING
SKRIPSI
WAHIDAH

0.5

SK
MEMBIMBING
SKRIPSI
WAHIDAH

0.5

0.5 SK Membimbing
Skripsi; Berita
Acara; SK
MEMBIMBING

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Beban
lebih

Capaian
Kinerja
% SKS

100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5

Asesor
I 1I
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia

718
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No Kegiatan

23 Menguji Ketua penguji
IKRAMUL MU'MINAH
di Ruang Ujain Sastra
Arab

24 Menguji Ketua penguji
MUHAMMAD
MAHFUD MAS'UD di

Ruang Ujain Sastra Arab

25  Menguji Ketua penguji
SURCAHYANINGSIH
di Ruang Ujain Sastra
Arab

26 Menguji Ketua penguji
NURFAZIRAH di
Ruang Seminar Dept.
Asia Barat

27  Menguji Ketua penguji
DITA DWI
HERNANDA di Ruang

LKD - 0027046902 TA 2025_2026 Ganijil

Beban Kerja
Bukti Penugasan SKS Bukti Dokumen
SKRIPSI
WAHIDAH
SK  :03068/UN4.1.15.1/KEP/2025
Tgl.SK:02 September 2025
0.5 SK PENGUIJI;
) Berita Acara Ujian
SK  :01455/UN4.9.1/KEP/2025 Berita Acara an,
Tgl.SK:04 Juni 2025 Muhammad
Mahfud Mas'ud;
0.5 SK
MEMBIMBING
SKRIPSI
WAHIDAH
SK :02622/UN4.1.15.1/KEP/2025
Tgl.SK:07 Agustus 2025 SK Mengji
0.5 Wahidah; Surat
Penugasan
SK  :08770/UN4.1.15.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:31 Juli 2025 Berita Acara an.
0.5 Nurfazirah; SK
MENGUII
SK  :13811/UN4.1.15.1/PK.03/2025 0.5 Surat Penugasan

Tgl.SK:11 November 2025

Capaian
Kinerja Asesor
Status % SKS I 11
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
Beban .
. 100% 0.5 ketentuan tersedia
lebih .
bukti
pendukung
Sudah Memnubhi
memenuhi  dan
ketentuan tersedia
Beban b0 0.5 bukti
lebih e o
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
Selesai 100% 0.5 ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
Selesai 100% 0.5 ketentuan tersedia
bukti
pendukung
Berlanjut 100% 0.5 Sudah Memnuhi

memenuhi  dan

ketentuan tersedia
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No Kegiatan

Seminar Dept. Asia
Barat

28  Membimbing

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :10568/UN4.1.15.8/PK.01/2025
Tgl.SK:02 September 2025
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SKS Bukti Dokumen

SK Penasehat
Akademik

Capaian
Kinerja Asesor
Status % SKS I 11
bukti
pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi  dan
Beban .
. 100% 6.5 ketentuan tersedia
lebih .
bukti
pendukung
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

No

Kegiatan

Performing Devotion:
Barzanji Recitation as
Spiritual Practice Among
Arabic Students in
Hasanudin University

Reading Palestinian
Resistance through
Peircean Semiotics: A
Semiotic and Qur’anic
Analysis of Mahmoud
Darwish’s Identity Card

Makna Dalam Lirik Lagu
Ya Habiba Ya Falastin
Karya Maher Zain
Analisis Semiotika
Roland Barthes

Aksara Serang di
Makassar: Warisan Islam
dalam Tradisi Tulis

Sulawesi Selatan

Revitalisasi Sastra Klasik
Nusantara (Naskah
Kuno) melalui

Beban Kerja

Rincian Kegiatan

Nama
Jurnal
Tgl.
Terbit

Nama
Jurnal
Tgl.
Terbit

Nama

Jurnal
Tgl.
Terbit

ISBN :

Tgl.
Terbit

ISBN

Jurnal Studi Agama
"dan Masyarakat

:20 September 2025

Jurnal Adabiyah 2
'(25), 402-421, 2025

:10 November 2025

Jurnal Sarjana Ilmu
‘Budaya

:01 Oktober 2025

The 6TH International
Conference On
Linguistics And
Cultural Studies
(ICLC-6) Held By The
Faculty Of

12 November 2025

Tgl. Terbit:23 Mei 2025
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SKS Bukti Dokumen
0.8333 Artikel Barzanji
1.25 Jurnal
2.5 Jurnal
Sertifikat ;
0.5 Sertifikat Mujadilah
Nur
1.2 Surat Pernyataan
Kesanggupan

Status

Selesai

Selesai

Beban
lebih

Selesai

Beban
lebih

Capaian Kinerja

%

13.3333%

20%

100%

40%

60%

SKS

0.8333

1.25

2.5

0.5

1.2

Sudah
memenuhi
ketentuan

Sudah
memenuhi
ketentuan

Sudah
memenuhi

ketentuan

Sudah
memenuhi
ketentuan

Sudah
memenuhi
ketentuan

Asesor

11

Memnuhi dan
tersedia bukti

pendukung

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung
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No

Kegiatan

Pendekatan Filologi dan
Media Digital

Beban Kerja

Rincian Kegiatan

LKD - 0027046902 TA 2025_2026 Ganjil

SKS

Capaian Kinerja

Bukti Dokumen Status % SKS

1ae56c68.pdf;
Laporan Akhir; SK

Asesor

1T
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II1. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

No

Kegiatan

Pengabdian Kepada
Masyarakat oleh
Departemen Sastra
Arab di Madrasah
Aliyah Putri DDI
Mangkoso, Kabupaten
Barru

Pendampingan
Pengelolaan Media
Pembelajaran Interaktif
untuk Meningkatkan
Keterlibatan Siswa
dalam Proses
Pembelajaran di SMAN
17 Bone

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :11955/UN4.1.15/KP.09.00/2025

Tgl.SK:02 Oktober 2025

Nomor:
SK :
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SKS

‘B/265/UN.31.LPPM/PM.01.01/2025

Tgl.SK:01 Januari 2025

0.125

Bukti
Dokumen

SK ;
Laporan
Pengabdian

Artikel
Jurnal PKM

Status

Selesai

Berlanjut

Capaian

Kinerja

Y%

100%

100%

SKS

3.5

0.125

Sudah
memenuhi
ketentuan

Sudah
memenuhi
ketentuan

Asesor
11

Dimanfaatkan
oleh
masyarakat
terbatas

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

Kegiatan

GERAKAN UNHAS
MENGKAIJI DAN SHALAT
BERJAMAAH (GUMSB)
UNIVERSITAS
HASANUDDIN SEMES di
Universitas Hasanuddin

Study Al-Quran Intensif
(SAINS) di
Ka.Subdit.Koordinasi
Perkuliahan Bersama

Kegiatan Pentas Budaya Arab
(PBA) IV Se-Sulawesi Selatan
di Universitas Hasanuddin

Workshop Publikasi dan
Peningkatan Sitasi Prodi Sastra
Arab di Universitas
Hasanuddin

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :12554/UN4.1/KEP/2025
Tgl.SK:01 September 2025
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SKS

0.5

SK  :67940/UN4.1.1.1/KM.00/2025

Tgl.SK:01 Juli 2025

0.5

SK  :14696/UN4.1.15.1/KP.09.00./2025

Tgl.SK:01 Desember 2025

0.5

SK  :08176/UN4.9.7.1/PT.01.01/2025

Tgl.SK:25 Juli 2025

0.25

Bukti
Dokumen

SK ;
Logbook

Surat
Penugasan;
Laporan
SAINS PAI
52

SK

Undangan
Workshop

Status

Beban
lebih

Beban
lebih

Selesai

Beban
lebih

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.25

Asesor
| 11

Sudah Memnubhi
memenuhi dan tersedia
ketentuan bukti

pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi dan tersedia
ketentuan bukti

pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi dan tersedia
ketentuan bukti

pendukung
Sudah Memnuhi
memenuhi dan tersedia
ketentuan bukti

pendukung
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V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor Kepala
Tanggal Mulai Tugas:01 Agustus 2010

Kegiatan

Semangka: Representasi Solidaritas Palestina
Melalui Trikotomi Tanda Charles Sanders Pierce
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

Pengaruh Kelelahan Belajar dan Motivasi
Berprestasi Terhadap Hasil Belajar Tutorial
Online Mahasiswa Universitas Terbuka
Makassar

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

Reading Palestinian Resistance through Peircean
Semiotics: A Semiotic and Qur’anic Analysis of
Mahmoud Darwish’s Identity Card

Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk jurnal nasional
terakreditasi Kemenristekdikti

The Transliteration and Translation of the
KITTAQ USSULUQ Manuscript

Membuat rancangan dan karya teknologi
yang dipatenkan atau seni yang terdaftar di
HaKI secara Internasional/Nasional dan
digunakan pada UMKM/masyarakat Desa

LKD - 0027046902 TA 2025_2026 Ganjil

Beban Kerja
Bukti Penugasan %
SK - 100%
31 Juli
Tgl.SK:
2024
SK - 100%
03
Tgl.SK:Desember
2024
SK - 100%
10
Tgl.SK:November
2025
SK - 100%
10 Juni
Tgl.SK:
2023

Masa
Berlaku

31 Juli
2024
sampai
31 Juli
2027

03
Desember
2024
sampai
03
Desember
2027

10
November
2025
sampai

10
November
2028

10 Juni
2023
sampai
10 Juni
2026

Bukti
Dokumen  Status
Jurnal Sesuai
ARTIKEL Sesuai

JURNAL
Jurnal Sesuai
Sertifikat Sesuai

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Sudah
memenuhi
ketentuan

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Asesor
11

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Memnuhi dan
tersedia bukti
pendukung

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor
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Kegiatan

Panduan Teknis Penggunaaan Aplikasi Arabic
Quiz for Beginner

Membuat rancangan dan karya teknologi
yang dipatenkan atau seni yang terdaftar di
HaKI dan menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang belum diterapkan
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Beban Kerja
Bukti Penugasan %
SK - 100%
17
Tgl.SK:Desember
2023

Masa Bukti
Berlaku Dokumen

17 HAKI
Desember

2023

sampai

17

Desember

2026

Status

Sesuai

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Asesor

I

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih  Status
1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 9 27.25 M
2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 2.5833 3.7 M
3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 3.625 0 M
4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 0.5 1.25 M
Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 11.5833 30.95 M
Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 4.125 1.25 M
Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.7083 32.2 M
Keterangan:
o TM: Tidak Memenubhi
o M: Memenubhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Lektor Kepala Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

Total Kinerja
Nama Kegiatan Syarat Minimum Diajukan Dinilai
Membuat karya [Imiah yang diterbitkan dalam jurnal nasional terakreditasi 3 3 3
Membuat jurnal internasional, paten, atau karya seni monumental/desain monumental 1 2 2

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.
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PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 19 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

DRA. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.HUM., DR. PHD
196904271994032001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor I Asesor 11
BURHANUDDIN ARAFAH YUSRING SANUSI BASO
210810050103721849 2109110051073724874

Mengesahkan Dekan Fakultas Ilmu Budaya

Prof. Dr. Andi Muhammad Akhmar, S.S.,M.Hum.
NIP. 196903161999031001
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LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD)

LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) DAN PENILATAN
SEMESTER GENAP TAHUN 2024/2025

A. Identitas

Nama : DRA. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.HUM., DR. PHD

NIDN 10027046902

Nomor Sertifikat ;1010130208

Perguruan Tinggi : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Status : DOSEN (DS)

Alamat PT : JLPERINTIS KEMERDEKAAN KM 10 TAMALANREA, KOTA MAKASSAR, PROV. SULAWESI SELATAN -
90245

Fakultas/Departemen : Illmu Budaya

Jurusan/Program Studi : SASTRA ARAB (S1)

Jab. : LEKTOR KEPALA (01 Agustus 2010)/IV.C

Fungsional(TMT)/Golongan

Tempat/Tanggal Lahir : PATTIRO BAJO, 27 APRIL 1969
Asal S1 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Asal S2 : UNIVERSITAS PADJADJARAN
Asal S3 : UNIVERSITAS HASANUDDIN
Bidang Study :  ILMU LINGUISTIK

Nomor Handphone ;082189526262

1/14
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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No

Kegiatan

Mengajar Matakuliah Aksara SK -
Arab dalam Budaya Tgl.SK:-
Lokal/Kelas 00001 (2 sks)

Mengajar Matakuliah Telaah SK -
Prosa Arab Li al- Tgl.SK:-
Muthawassit/Kelas 00001 (2

sks)

Mengajar Matakuliah Budaya SK -
Digital/Kelas 00001 (2 sks) Tgl.SK:-

Mengajar Matakuliah Metode SK -
Penelitian/Kelas 00001 (2 Tgl.SK:-
sks)

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

SKS

Bukti Dokumen

SK MENGAJAR
WAHIDAH; Monitoring
Perkuliahan, Wahidah
Masnani; SK Mengajar
Mujadilah Nur; Monitoring
Perkuliahan

SK Mengajar an Zuhriah; SK
Mengajar Mujadilah Nur;
Monitoring Perkuliahan;
Monitoring Perkuliahan
Wahidah Masnani; SK
MENGAJAR WAHIDAH

Monitoring Wahidah; SK
MENGAJAR WAHIDAH;
SK Mengajar Andi

Agussalim; Bukti Monitoring

SK MENGAJAR
WAHIDAH; SK Mengajar
Haeruddin; SK Mengajar

Mujadilah Nur; SK Mengajar

Andi Agussalim; Monitoring
Perkuliahan Haeruddin;
Monitoring Wahidah;
Monitoring Perkuliahan

Status

Selesai

Selesai

Beban
lebih

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 2
100% 2
100% 2
100% 2

Asesor

Tersedia
bukti
dokumen

kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

2/14
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Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00017 (2 sks)

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00056 (2 sks)

Mengajar Matakuliah Metode
Penelitian/Kelas 00002 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Seminar
Pra Skripsi/Kelas 00001 (2
sks)

Mengajar Matakuliah Telaah
Prosa Arab Li al-
Muthawassit/Kelas 00002 (2
sks)

SK -
Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

Tgl.SK:-

SK -
Tgl.SK:-

Beban Kerja

Bukti Penugasan

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

SKS

2

2

Bukti Dokumen

sk mengajar fadlan ahmad,
Monitoring Wahidah; SK
MENGAJAR WAHIDAH;
Monitoring Kehadiran fadlan

ahmad

Monitoring Perkuliahan

Fitriani; SK MENGAJAR

WAHIDAH; Monitoring
Perkuliahan Wahidah
Masnani; SK Mengajar
Fitriani

SK Mengajar Andi

Agussalim; SK MENGAJAR

Wabhidah; SK Mengajar

Mujadilah Nur; Monitoring

Perkuliahan Haeruddin;
Monitoring Wahidah;

Monitoring Perkuliahan; SK

Mengajar Haeruddin

Monitoring Perkuliahan,
Wahidah Masnani; SK

MENGAJAR PRODI ARAB

SK MENGAJAR

WAHIDAH; SK Mengajar
an Zuhriah; SK Mengajar
Mujadilah Nur; Monitoring

Perkuliahan; Monitoring

Capaian
Kinerja
Status % SKS
Beban 100% 5
lebih °
Beban 100% 5
lebih °
Selesai  100% 2
Beban 100% 5
lebih ’
Beban 100% 2
lebih

Asesor

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

3/14
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10

11

12

13

14

Kegiatan

Mengajar Matakuliah
Pendidikan Agama
Islam/Kelas 00040 (2 sks)

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
FADHILAH RAMADHANI
ILYAS di Ruang Ujain Sastra
Arab

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama) Juddah
Bin Guntur di Ruang Seminar
Dept. Asia Barat

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama) RIMBA
ABDI YANI di Ruang Ujian
Sastra Arab

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
FADHILAH RAMADHANI
ILYAS di Ruang Ujain Sastra
Arab

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -
Tgl.SK:-

SK  :00282/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:30 Januari 2025

SK  :00658/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:15 Januari 2025

SK  :00738/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:10 Maret 2025

SK  :00737/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:10 Maret 2025

SKS

0.5

0.5

0.5

0.5

Bukti Dokumen

Perkuliahan, Wahidah
Masnani

Monitoring Perkuliahan,
Wahidah Masnani; SK
Mengajar Fitriani;
Monitoring Perkuliahan
Fitriani; SK MENGAJAR
PRODI ARAB (Wahidah

Masnani)

SK Penguji; Berita Acara
Ujian

Berita Acara; SK Menguji

Undangan

SK Penguji; Berita Acara

Status

Beban
lebih

Selesai

Beban
lebih

Selesai

Selesai

Capaian

Kinerja

% SKS
100% 2
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5

Asesor

Tersedia -
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia Ok
bukti

dokumen
kegiatan

Tersedia Ok
bukti

dokumen
kegiatan

Tersedia Ok
bukti
dokumen

kegiatan

Tersedia Ok
bukti
dokumen

kegiatan

414
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15

16

17

18

19

20

21

Kegiatan

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
FADHILAH RAMADHANI
ILYAS

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
SUHARTINI di Ruang
Seminar Dept. Asia Barat

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama) RENDI
PRATAMA di Ruang Seminar
Dept. Asia Barat

Membimbing Skripsi
(pembimbing utama) RIMBA
ABDI YANI

Menguji Ketua penguji
IKRAMUL MU'MINAH di
Ruang Seminar Dept. Asia
Barat

Menguji Ketua penguji
YULIA RAHMAH AMALIA
di Ruang Ujain Sastra Arab

Menguji Ketua penguji
SURCAHYANINGSIH di
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Beban Kerja
Bukti Penugasan

SK  :251/UN4.9.1/KEP/2024
Tgl.SK:19 Maret 2024

SK  :02967/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:20 Maret 2025

SK  :03571/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:28 April 2025

SK  :1489/UN4.9.1/KEP/2023
Tgl.SK:08 November 2023

SK  :03572/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:28 April 2025

SK  :00747/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:11 Maret 2025

SK  :00651/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:15 Januari 2025

SKS

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

Bukti Dokumen

SK MEMBIMBING

SKRIPSI WAHIDAH

SK Penguji; Berita Acara
Ujian

SK Menguji; Berita Acara

SK MEMBIMBING

Berita Acara; SK Menguji

SK Menguji; Berita Acara

SK Penguji; Berita Acara
Ujian

Status

Selesai

Selesai

Beban
lebih

Beban
lebih

Selesai

Selesai

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5
100% 0.5

Asesor

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen

kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen

kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti

I

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

Ok

5114
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22

23

24

25

Kegiatan

Ruang Seminar Dept. Asia
Barat

Menguji Ketua penguji MUH.
HISYAM di Ruang Ujain
Sastra Arab

Menguji Anggota penguji
HAERUDDIN

Menguji Anggota penguji
MUHAMMAD AFIF FAUZY

Melakukan pembinaan
kegiatan mahasiswa di bidang
akademik (PA) dan
kemahasiswaan (BEM,
Maperwa, dan lain-lain)

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :00657/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:15 Januari 2025

SK  :1103/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:19 September 2024

SK  :316/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:01 Februari 2025

SK -
Tgl.SK:-

SKS

0.5

0.25

0.25

2

Bukti Dokumen

SK Penguji; Berita Acara
Ujian

Menguji Anggota penguji
HAERUDDIN

Undangan Ujian Tesis Prof.
Dr. Asriani Abbas, M.Hum.

Tidak ada dokumen

Status

Selesai

Selesai

Beban
lebih

Selesai

Capaian
Kinerja
% SKS
100% 0.5
100%  0.25
100% 0.25
100% 2

Asesor

I

dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia
bukti
dokumen

kegiatan

I

Ok

Ok

Ok

ok

6/14
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

No Kegiatan

1 RIFFATERRE'S SEMIOTIC ANALYSIS OF
THE SONG ATUNA TUFULI BY REMI
BANDALI

2 Nilai Moral Dalam Kumpulan Cerita Pendek
Karya Najib Kailani (Suatu Tinjauan Intrinsik)
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Beban Kerja

Rincian Kegiatan

Orfai Jurnal 5

N
A 5),2930-2939,
Jurnal
2025
Tgl. .
. :25 Juni 2025
Terbit
ISBN -

Tgl. Terbit:02 Juni 2025

Bukti
SKS Dokumen
LOA; Artikel
0.625 .
Terbit

0.5 Jurnal Ilmiah

Capaian
Kinerja
Status % SKS
Beban - 0oe 0,625
lebih o
Selesai 40% 0.5

Asesor

Tersedia bukti
dokumen
kegiatan

Tersedia bukti
dokumen
kegiatan

I

Ok

Ok

714



19/08/26, 06.24

II1. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

1

Pendampingan Pengelolaan Media Pembelajaran Interaktif
untuk Meningkatkan Keterlibatan Siswa dalam Proses

Pembelajara

Kegiatan

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti
Penugasan  SKS

SK -
Tgl.SK:- 0.25

Bukti
Dokumen Status

Jurnal Selesai

Capaian
Kinerja

% SKS

10%  0.25

Asesor

Tersedia bukti
dokumen kegiatan

I

Ok

8/14



19/08/26, 06.24

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

No Kegiatan

1 SAINS (Study Alquran Intensif) di
Universitas Hasanuddin

2  KEGIATAN GERAKAN UNHAS
MENGKAIJI DAN SHALAT
BERJAMAAH (GUMSB) di
Universitas Hasanuddin

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK  :30322/UN4.1.1.1/KM.04.03/2025
Tgl.SK:23 Februari 2025

SK  :02133/UN4.1/KEP/2025
Tgl.SK:27 Februari 2025

Capaian
Kinerja
SKS Bukti Dokumen  Status % SKS
523213 Surat
0.5 Penugasan Selesai  100% 0.5
Sains.pdf
; Flyer Pemateri
0.5 GUMSB Beban 100% 025
' Mujahid; lebih e
Logbook

Asesor

Tersedia ok
bukti

dokumen

kegiatan

Tersedia Ok
bukti

dokumen

kegiatan

9/14
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V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor Kepala
Tanggal Mulai Tugas:01 Agustus 2010

Kegiatan

Pengaruh Kelelahan Belajar dan Motivasi
Berprestasi Terhadap Hasil Belajar Tutorial Online
Mahasiswa Universitas Terbuka Makassar

Hasil penelitian/pemikiran yang dipublikasikan
dalam bentuk jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

Semangka: Representasi Solidaritas Palestina
Melalui Trikotomi Tanda Charles Sanders Pierce
Hasil penelitian/pemikiran yang dipublikasikan
dalam bentuk jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

Semangka: Representasi Solidaritas Palestina
Melalui Trikotomi Tanda Charles Sanders Pierce
Hasil penelitian/pemikiran yang dipublikasikan
dalam bentuk jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

Pengaruh Kelelahan Belajar dan Motivasi
Berprestasi Terhadap Hasil Belajar Tutorial Online
Mabhasiswa Universitas Terbuka Makassar

Hasil penelitian/pemikiran yang dipublikasikan
dalam bentuk jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja
Bukti Penugasan %
SK - 100%
03
Tgl.SK:Desember
2024
SK - 100%
31 Juli
Tgl.SK
2024
SK - 100%
31 Juli
Tgl.SK:
2024
SK - 100%
03
Tgl.SK:Desember
2024

Masa
Berlaku

03
Desember
2024
sampai
03
Desember
2027

31 Juli
2024
sampai
31 Juli
2027

31 Juli
2024
sampai
31 Juli
2027

03
Desember
2024
sampai
03
Desember
2027

Bukti
Dokumen Status
Jurnal Sesuai
Jurnal Sesuai
Jurnal Sesuai
ARTIKEL Sesuai

JURNAL

Asesor

| 1I
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester lalu semester lalu
oleh Asesor oleh Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester lalu semester lalu
oleh Asesor oleh Asesor
Dinilai Dinilai
SESUAI SESUAI
semester lalu semester lalu
oleh Asesor oleh Asesor
sesuai dengan  Tersedia bukti
bukti kinerja dokumen

kegiatan
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Kegiatan

RIFFATERRE'S SEMIOTIC ANALYSIS OF THE
SONG ATUNA TUFULI BY REMI BANDALI
Hasil penelitian/pemikiran yang dipublikasikan
dalam bentuk jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

The Transliteration and Translation of the KITTAQ
USSULUQ Manuscript

Membuat rancangan dan karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang terdaftar di HaKI
secara Internasional/Nasional dan digunakan
pada UMKM/masyarakat Desa

Panduan Teknis Penggunaaan Aplikasi Arabic Quiz
for Beginner

Membuat rancangan dan karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang terdaftar di HaKI
dan menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang belum diterapkan

LKD - 0027046902 TA 2024_2025 Genap

Beban Kerja

Bukti Penugasan

SK -

25 Juni
Tgl.SK:

2025
SK -

10 Juni
Tgl.SK:

2023
SK -

17
Tgl.SK:Desember

2023

Y%

100%

100%

100%

Masa
Berlaku

25 Juni
2025
sampai
25 Juni
2028

10 Juni
2023
sampai
10 Juni
2026

17
Desember
2023
sampai
17
Desember
2026

Bukti
Dokumen

LOA;
Artikel
Terbit

Sertifikat

HAKI

Status

Sesuai

Sesuai

Sesuai

Asesor

sesuai dengan

bukti kinerja

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

I

Tersedia bukti
dokumen
kegiatan

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor

Dinilai
SESUAI
semester lalu
oleh Asesor
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih  Status
1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 14.75 13.75 M
2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 0.5 0.625 M
3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 0.25 0 M
4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 0.5 0.25 M
Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 15.25 14.375 M
Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 0.75 0.25 M
Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 16 14.625 M
Keterangan:
o TM: Tidak Memenubhi
o M: Memenubhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Lektor Kepala Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

Total Kinerja
Nama Kegiatan Syarat Minimum Diajukan Dinilai
Membuat karya [Imiah yang diterbitkan dalam jurnal nasional terakreditasi 3 5 5
Membuat jurnal internasional, paten, atau karya seni monumental/desain monumental 1 2 2

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.
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PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 19 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

DRA. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.HUM., DR. PHD
196904271994032001

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor | Asesor II
YUSRING SANUSI BASO GUSNAWATY
2109110051073724874 14100100505300053
Mengesahkan Rektor

Prof. Dr. Ir. Jamaluddin Jompa, M.Sc.
NIP. 196703081990031001



DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PERIODE: TRIWULAN-HHAHAV-AKHIR*

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

1. | PEGAWAI YANG DINILAI

NAMA Dr. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.Hum.
NIP 196904271994032001

PANGKAT/GOL. RUANG Pembina Utama Muda, IV/c

JABATAN Lektor Kepala

UNIT KERJA Universitas Hasanuddin

2. | PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA HAERUDDIN, S.S., M.A.
NIP 197810052005011002
PANGKAT/GOL. RUANG Penata Tingkat I, ITI/d
JABATAN Lektor

UNIT KERJA Universitas Hasanuddin

3. | ATASAN PEJABAT PENILAI KINERJA

NAMA Dr. ILHAM, S.S., M.Hum.
NIP 197608272008011011
PANGKAT/GOL. RUANG Penata Tingkat I, I1I/d
JABATAN Lektor
UNIT KERJA Universitas Hasanuddin
4. | EVALUASI KINERJA
CAPAIAN KINERJA ORGANISASI Istimewa
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI Sangat Baik
5. | CATATAN / REKOMENDASI
7. Makassar, 5 Januari 2026 - 6 Makassar, 3 Januari 2026
Pegawai yang Dinilai, Z " ~Pejabat Penilai Kinerja,

Dr. SITTI WAHIDAH MASNANI, M. Hum.

NIP 196904271994032001

; .\;"" ?:. _//
| ¥= i/ HAERUDDIN, S.5., MA.
o (4, 'NIP 197810052005011002

- ~ B
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EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

PERIODE: TRIWULAN-HHAHAV-AKHIR*

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025
No Pegawai yang Dinilai No Pejabat Penilai Kinerja
1. |Nama i 1. | Nama HAERUDDIN, 5.5, MA.
2. |NIP 196904271994032001 2. |NIP 197810052005011002
3. | Pangkat / Gol. Pembina Utama Muda, IV/c 3. | Pangkat / Gol. Penata Tingkat I, I1T/d
4. |Jabatan Lektor Kepala 4. | Jabatan Lektor
5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin 5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI: ISTIMEWA

POLA DISTRIBUSI:
Sangat Kurang/ Butuh Baik Sangat Daik
Kurang  Misconduct Perbaikan
Predikal Kinerja Pegawai
HASIL KERJA Realisasi Berdasarkan Umpan Balik Berkelanjutan
X Ui Bukti Dukung Berdasarkan Bukti Dukung
1. | 1. Melaksanakan Pengajaran bagi mahasiswa S1 Periode semester | * 12£4 SKS malt;a Sudahkbaik, mohon untuk
; : kuliah berdasarkan ditingkatkan lagi kualitas
W k
Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1) kurikulum dan RPS Rasil knétans
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: diselesaikan dalam
semester genap

« Sejumlah 20 SKS telah diampuh dalam proses belajar mengajar 2024/2025

sesuai dengan RPS dan kurikulum pada peride semester Ganjil » Proses pembelajaran
2025/2026. terekam di Sikola v.2

« Dokumen SK Penugasan: SK Mengajar dari Wakil Dekan Bidang |’ Nilai mata kuliah
Akademik dan Kemahasiswaan Fakultas limu Budaya. toraplond & moasls.

+ Dokumen Bukti kinerja: Daftar hadir dosen dan mahassiwa, rekap

nilai mahasiswa
2. | 1. Melaksanakan Pengajaran bagi mahasiswa S1 Periode semester ;[“2];18}71 5hSKS malf;a ?l?dahkb:kji}l TOhOL]:u 1;1111tuk

. . . i erdasarkan itingka agi itas

Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1) Jurikulum dan RPS aslh Kesiativn

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: diselesaikan '
. ; ; » Proses pembelajaran

« Sejumlah 24.75 SKS telah diampuh dalam proses belajar terekam @i Sikola v.2

mengajar sesuai dengan RPS dan kurikulum pada peride semester | « Nilai Mata Kuliah

Ganjil 2025/2026. terapload di neosia.

+ Dokumen SK Penugasan: SK Mengajar dari Wakil Dekan Bidang
Akademik dan Kemahasiswaan Fakultas Ilmu Budaya.
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1. Membimbing Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Genap
2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sebanyak 8 mahassiwa S1 yang telah dibimbing dalam
penyusunan skripsi.

* Dokumen SK Penugasan: SK Pembimbing mahassiwa.

* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.

* Sebanyak 8 mahasiwa
S1 telah dibimbing
dalam penyusunan
skripsi

* Berita acara ujian dan
dokumen skripsi

Sudah baik, mohon untuk
ditingkatkan lagi kualitas
hasil kerjanya

1. Menguji skripsi mahasiswa S1 Periode Semester Genap

* Sebanyak 8

Sudah baik, mohon untuk

2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1) mahasiswa yang telah | ditingkatkan lagi kualitas
diuji dalam penyusunan | hasil kerjanya

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: fkl?ps'ta T

« Sebanyak 8 mahasiswa yang telah diuji dalam penyusunan skripsi dokixlln elf zﬁp\;{mn an

* Dokumen SK Penugasan: SK Penguji mahassiwa.

* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.

1. Membimbing Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Ganjil * Sebanyak 5 Sudah baik, mohon untuk

2025/202 i Wakil Dekan 1 mahasiswa S1 telah ditingkatkan lagi kualitas
R 2UC0 Eeamigmsnt, Gl VA Dol 1) dibimbing dalam hasil kerjanya

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sebanyak 5 mahasiswa S1 yang dibimbing dalam penyusunan

penyusunan skripsi
* Bukti kinerja: Berita
acara ujian dan

skripsi dokumen skripsi.

* Dokumen SK Penugasan: SK Pembimbing mahassiwa.

» Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.

Penguji Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Ganjil 2025/2026 | * Sebanyak 5 Sudah baik, mohon untuk

(Penugasan dari Wakil Dekan 1) n'!allasiswa S1 telah ditil-lgkat.kan lagi kualitas
diuji dalam penyusunan | hasil kerjanya
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: skripsi _
. -~ - * Bukti kinerja: Berita
* Sebanyak 5 mahasiswa S1 telah diuji dalam penyusunan skripsi acara ujian dan
* Dokumen SK Penugasan: SK Penguji mahassiwa. dokumen skripsi.
* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.
Melaksanakan Penelitian yang dimuat pada jurnal * 5 artikel jurnal telah Syg:lah baik, mohon untuk
internasional/nasional yang terakreditasi dan tidak terakreditasi. dimuat pada jurnal ditingkatkan lagi kualitas
. internasional dan hasil kerjanya
(Penugasan dari Ketua LPPM Unhas) sstoial
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: {.11: o :}lkt;erlla:a da
* 5 artikel jurnal yang dimuat pada jurnal internasional dan Tingkat Internasional

nasional.
» 1 artikel yang diseminarkan pada Tingkat Internasional.

Hasil Pengabdian kepada Masyarakat sebagai nara sumber dan
panitia kegiatan lainnya. (Penugasan dari Ketua Departemen Sastra
Asia Barat)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sebanyak 3 kegiatan pengabdian pada masyarakat yang telah
dilaksanakan.

* SK Penugasan kegiatan Pengabdian pada Masyarakat setiap
Semester

* Dokumen bukti kenerja: Laporan kegiatan pengabdian Pada
Masyarakat.

« Sebanyak 3 kegiatan
pengabdian pada
masyarakat yang telah
dilaksanakan

* Dokumen bukti
kenerja: Laporan
kegiatan pengabdian
Pada Masyarakat.

Sudah baik, mohon untuk
ditingkatkan lagi kualitas
hasil kerjanya
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Mahasiswa mendapatkan Bimbingan Akademik sebagai dosen wali

« Sebanyak 27

Sudah baik, mohon untuk

(Penugasan dari Wakil Dekan 1) mahasiswa telah ditingkatkan lagi kualitas
mendapat Bimbingan hasil kerjanya
Akademik
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: * Terdapat persetujuan
* Sebanyak 27 mahasiswa mendapat Bimbingan Akademik KRS online di neosia
* Persetujuan KRS online di neosia tepat waktu. - wak.tu
: ) 0 . * Persetujuan dosen
* Persetujuan dosen wali dalam pemilihan tema atau judul wali dalam pemilihan
penelitian berjalan sesuai SOP tema atau judul
« SK Penugasa_n penelitian berja]an
sesuai SOP
Realisasi Berdasarkan Umpan Balik Berkelanjutan
B. Tambahan Bukti Dukung Berdasarkan Bukti Dukung
1. | Menjadi Panitia di Perguruan Tinggi (Penugasan dari Wakil Dekan | * Sebanyak 7 kegiatan | Sudah baik, mohon untuk
1) yang terlaksana dan ditingkatkan lagi kualitas
sesuai target hasil kerjanya

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
» Sebanyak 7 kegiatan yang terlaksana dan sesuai target.
» SK Penugasan

* SK Penugasan

2. | Terlibat dalam Bimtek Bima/Seminar/Worshop/lokakarya » Sebanyak 3 kegiatan | Sudah baik, mohon untuk
(Penugasan dari Wakil Dekan 1) yang Ferlaksana dan ditir‘lgkat.kan lagi kualitas
sesuai target hasil kerjanya
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target: * SK Penugasan.
« Sebanyak 3 kegiatan yang terlaksana dan sesuai target.
* SK Penugasan.
RATING HASIL KERJA Diatas Ekspektasi
PERILAKD KERA LT
1. | Berorientasi Pelayanan Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
» Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat Pimpinan: gitirillggat‘kan lagi kualitas
» Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan SRS
» Melakukan perbaikan tiada henti
2. | Akuntabel Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
« Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat, | Fimpinan: gitir_llg]icat_kan lagi kualitas
disiplin, dan berintegritas tinggi B ARLR
* Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara
bertanggung jawab, efektif, dan efisien
» Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan
3. | Kompeten Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
+ Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang Pimpinan: ditingkatkan lagi kualitas
hasil kerjanya
selalu berubah
» Membantu orang lain belajar
+ Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik
4. | Harmonis Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
» Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya Pimpinan: gitir.llgli(at'kan lagi kualitas
» Suka menolong orang lain ast kegatye
» Membangun lingkungan kerja yang kondusif
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» Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
« Bertindak proaktif

5. | Loyal Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
« Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Pimpinan: ditingkatkan lagi kualitas
Negara Republik Indonesia Tahun 1945, setia pada Negara R g
Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang sah
* Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara
« Menjaga rahasia jabatan dan negara

6. | Adaptif Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
* Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan Pimpinan: ditingkatkan lagi kualitas

hasil kerjanya

7. | Kolaboratif Ekspektasi Khusus Sudah baik, mohon untuk
« Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi | Fimpinan: gmlillglfat:kan lagi kualitas
* Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah PR
* Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan
bersama
RATING PERILAKU Diatas Ekspektasi
PREDIKAT KINERJA PEGAWAI Sangat Baik
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SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desember 2025
No Pegawai yang Dinilai No Pejabat Penilai Kinerja
1. |Nama CF: SEITL WAV MAENANL 1. | Nama HAERUDDIN, S.S., M.A.
M.Hum.
2. |NIP 196904271994032001 2. |NIP 197810052005011002
3. | Pangkat / Gol. Pembina Utama Muda, IV/c 3. | Pangkat / Gol. Penata Tingkat [, I1I/d
4. |Jabatan Lektor Kepala 4. | Jabatan Lektor
5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin 5. | Unit Kerja Universitas Hasanuddin
HASIL KERJA
A. Utama
1. | 1. Melaksanakan Pengajaran bagi mahasiswa S1 Periode semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sejumlah 20 SKS telah diampuh dalam proses belajar mengajar sesuai dengan RPS dan kurikulum pada peride semester
Ganjil 2025/2026.
* Dokumen SK Penugasan: SK Mengajar dari Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan Fakultas IImu Budaya.
» Dokumen Bukti kinerja: Daftar hadir dosen dan mahassiwa, rekap nilai mahasiswa
2. | 1. Melaksanakan Pengajaran bagi mahasiswa S1 Periode semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sejumlah 24.75 SKS telah diampuh dalam proses belajar mengajar sesuai dengan RPS dan kurikulum pada peride
semester Ganjil 2025/2026.
* Dokumen SK Penugasan: SK Mengajar dari Wakil Dekan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan Fakultas [lmu Budaya.
3. | 1. Membimbing Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
» Sebanyak 8 mahassiwa S1 yang telah dibimbing dalam penyusunan skripsi.
* Dokumen SK Penugasan: SK Pembimbing mahassiwa.
* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.
4. | 1. Menguji skripsi mahasiswa S1 Periode Semester Genap 2024/2025 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sebanyak 8 mahasiswa yang telah diuji dalam penyusunan skripsi
* Dokumen SK Penugasan: SK Penguji mahassiwa.
* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.
5. | 1. Membimbing Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)
Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
* Sebanyak 5 mahasiswa S1 yang dibimbing dalam penyusunan skripsi
* Dokumen SK Penugasan: SK Pembimbing mahassiwa.
* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.
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Penguji Skripsi mahasiswa S1 Periode semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan 1)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

* Sebanyak 5 mahasiswa S1 telah diuji dalam penyusunan skripsi
* Dokumen SK Penugasan: SK Penguji mahassiwa.

* Bukti kinerja: Berita acara ujian dan dokumen skripsi.

Melaksanakan Penelitian yang dimuat pada jurnal internasional/nasional yang terakreditasi dan tidak terakreditasi.
(Penugasan dari Ketua LPPM Unhas)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
« 5 artikel jurnal yang dimuat pada jurnal internasional dan nasional.
+ 1 artikel yang diseminarkan pada Tingkat Internasional.

8. | Hasil Pengabdian kepada Masyarakat sebagai nara sumber dan panitia kegiatan lainnya. (Penugasan dari Ketua
Departemen Sastra Asia Barat)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

+ Sebanyak 3 kegiatan pengabdian pada masyarakat yang telah dilaksanakan.
+ SK Penugasan kegiatan Pengabdian pada Masyarakat setiap Semester

+ Dokumen bukti kenerja: Laporan kegiatan pengabdian Pada Masyarakat.

9. | Mahasiswa mendapatkan Bimbingan Akademik sebagai dosen wali (Penugasan dari Wakil Dekan 1)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

+ Sebanyak 27 mahasiswa mendapat Bimbingan Akademik

+ Persetujuan KRS online di neosia tepat waktu.

+ Persetujuan dosen wali dalam pemilihan tema atau judul penelitian berjalan sesuai SOP
» SK Penugasan

B. Tambahan

1. | Menjadi Panitia di Perguruan Tinggi (Penugasan dari Wakil Dekan 1)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
« Sebanyak 7 kegiatan yang terlaksana dan sesuai target.
+ SK Penugasan

2. | Terlibat dalam Bimtek Bima/Seminar/Worshop/lokakarya (Penugasan dari Wakil Dekan 1)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
+ Sebanyak 3 kegiatan yang terlaksana dan sesuai target.
« SK Penugasan.

PERILAKU KERJA

1. | Berorientasi Pelayanan Ekspektasi Khusus Pimpinan:
« Memahami dan memenuhi kebutuhan masyarakat
« Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan

« Melakukan perbaikan tiada henti

2. | Akuntabel Ekspektasi Khusus Pimpinan:
« Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat, disiplin, dan
berintegritas tinggi

« Menggunakan kekayaan dan barang milik negara secara bertanggung jawab, efektif,
dan efisien

» Tidak menyalahgunakan kewenangan jabatan
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3. | Kompeten Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
« Membantu orang lain belajar

« Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

4. | Harmonis Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya
« Suka menolong orang lain

* Membangun lingkungan kerja yang kondusif

5. | Loyal Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Memegang teguh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, setia pada Negara Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang
sah

* Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara

* Menjaga rahasia jabatan dan negara

6. | Adaptif Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan
* Terus berinovasi dan mengembangkan kreativitas
* Bertindak proaktif

7. | Kolaboratif Ekspektasi Khusus Pimpinan:
* Memberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk berkontribusi

* Terbuka dalam bekerja sama untuk menghasilkan nilai tambah

* Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

..o Makassar, 2 Januari 2025
7 V. p5 H/Pejabat Penilai Kinerja,

Dr. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.Hum. #2 /" HAERUDDIN, S8, MA.
NIP 196904271994032001 ~ .2 NIP 197810052005011002

Pegawai yang Dinilai,
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LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

Dukungan Sumber Daya

1. | Sarana dan Prasarana sudah baik

Skema Pertanggungjawaban

1. | Dokumen pengajaran diserahkan ke Departemen Sastra Asia Barat setiap Semester.

2 Dokumen Kegiatan Penelitian, Publikasi Karya [Imiah diserahkan ke LPPM dan Departemen Sastra Asia Barat setiap
" | semester.

3. | Dokumen hasil Pengabdian Pada Masyarakat diserahkan ke Departemen Sastra Asia Barat.

4. | Dokumen Kegiatan Pembimbingan skripsi diserahkan kepada Departemen Setiap Semester

5. | Dokumen kegiatan Penguji Skripsi diserahkan kepada Departemen Setiap Semester.

6. | Dokumen kegiatan Penesehat Akademik diserahkan ke Departemen setiap semester.

Konsekuensi

1. | Sesuai aturan yang berlaku.

/ Makassar, 2 Januari 2025

Pegawai yang Dinilai, .+ Pejabat Penilai Kinerja,

Dr. SITTI WAHIDAH MASNANI, M.Hum. * 7 HAERUDDIN, §.5., MA.
NIP 196904271994032001 NIP:197810052005011002
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