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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Mengajar Matakuliah Teori
Linguistik/Kelas 00001 (2
sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai bukti
kinerja

-

2 Mengajar Matakuliah
Leksikografi Bahasa
Indonesia/Kelas 00003 (4
sks)

SK :-
Tgl.SK:-

2.25

SK MENGAJAR ANDI
MEIRLING; DAFTAR

HADIR ANDI
MEIRLING
(SIKOLA);

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 2.25

sesuai bukti
kinerja

-

3 Mengajar Matakuliah
Seminar Praskripsi
Kebahasaan* (Wajib-
PL)/Kelas 00001 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:-

1
Rekapitulasi Kehadiran

di NEOSIA
Beban
lebih

100% 1

sesuai bukti
kinerja

-

4 Mengajar Matakuliah
Analisis Wacana Kritis
(Kesusastraan +
Kebahasaan)/Kelas 00001
(3 sks)

SK :-
Tgl.SK:-

1.5
Rekapitulasi Kehadiran

di NEOSIA
Beban
lebih

100% 1.5

sesuai bukti
kinerja

-

5 Mengajar Matakuliah
Psikolinguistik/Kelas 00002
(2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 1
sesuai bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

6 Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00050 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 2
sesuai bukti
kinerja

-

7 Mengajar Matakuliah
Linguistik
Antropologi/Kelas 00001 (3
sks)

SK :-
Tgl.SK:-

1.125
Rekapitulasi Kehadiran

di NEOSIA
Beban
lebih

100% 1.125

sesuai bukti
kinerja

-

8 Mengajar Matakuliah
LINGUISTIK
FORENSIK/Kelas 00001 (2
sks)

SK :-
Tgl.SK:-

1
Rekapitulasi Kehadiran

di NEOSIA
Selesai 100% 1

sesuai bukti
kinerja

-

9 Mengajar Matakuliah
Semantik Bahasa
Indonesia/Kelas 00001 (4
sks)

SK :-
Tgl.SK:-

2
Rekapitulasi Kehadiran

di NEOSIA
Beban
lebih

100% 2

sesuai bukti
kinerja

-

10 Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00003 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.125

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 1.125
sesuai bukti
kinerja

-

11 Mengajar Matakuliah
Bahasa Indonesia/Kelas
00076 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 2
sesuai bukti
kinerja

-

12 Mengajar Matakuliah Teori-
Teori Linguistik/Kelas
00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.9375

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Selesai 100% 0.9375
sesuai bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

13 Mengajar Matakuliah Teori
Linguistik/Kelas 00003 (2
sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai bukti
kinerja

-

14 Mengajar Matakuliah
Analisis Wacana
kritis/Kelas 00001 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Selesai 100% 1
sesuai bukti
kinerja

-

15 Mengajar Matakuliah
Psikolinguistik/Kelas 00001
(2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5

Rekapitulasi Kehadiran
di NEOSIA

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai bukti
kinerja

-

16 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
MUKRIMAH ARDANI di
DEPARTEMEN SASTRA
INDONESIA

SK :00630/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:03 Maret 2025

0.5 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

17 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
KARTINI APRILIA
FACHWYN di Departemen
Sastra Indonesia

SK :01589/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:12 Juni 2025

0.5 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

18 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
KARTINI APRILIA
FACHWYN di
DEPARTEMEN SASTRA
INDONESIA

SK :00633/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:03 Maret 2025

0.5 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

19 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
HEZKY SINAGA di
DEPARTEMEN SASTRA
INDONESIA

SK :00624/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:03 Maret 2025

0.5 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

20 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
HERVIN AL JUMARI di
DEPARTEMEN SASTRA
INDONESIA

SK :00673/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:04 Maret 2025

0.5 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

21 Membimbing Skripsi
(pembimbing utama)
FALIZA NURULLATIFA
AS'ARY di DEPARTEMEN
SASTRA INDONESIA

SK :00689/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:04 Maret 2025

0.5 Tidak ada dokumen
Beban
lebih

100% 0.49985

tidak ada
bukti
pendukung

-

22 Membimbing Tesis
(pembimbing pendamping)
ANDI HARTINA
TENRIRAWE

SK :1357/UN4.9/KEP/2021
Tgl.SK:14 Juli 2021

0.75 SK Membimbing
Beban
lebih

100% 0.75

sesuai bukti
kinerja

-

23 Membimbing Tesis
(pembimbing pendamping)
SELVIANA PUTRI

SK :2432/un4.9/KEP/2021
Tgl.SK:17 Desember 2021 0.75 SK MEMBIMBING

Beban
lebih

100% 0.75
sesuai bukti
kinerja

-

24 Membimbing Skripsi
(pembimbing pendamping)
NURANNISA ADRIANA
EKASUCI di Sastra
Indonesia

SK :04625/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:23 Mei 2025

0.25 Tidak ada dokumen
Beban
lebih

100% 0.25

tidak ada
nbukti
pendukun

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

25 Menguji Ketua penguji
ANGGI AMELIA di
Departemen Sastra
Indonesia

SK :04275/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:16 Mei 2025

0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

26 Menguji Ketua penguji
NUR RESKY EVAWANTI

SK :1492/un4.9/kep/2023
Tgl.SK:12 Oktober 2023 0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

27 Menguji Ketua penguji
ANGGI AMELIA di
Departemen Sastra
Indonesia

SK :04275/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:16 Mei 2025

0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

28 Menguji Ketua penguji
AFNI MIFTAHUL
JANNAH di Departemen
Sastra Indonesia

SK :04430/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:20 Mei 2025

0.5 SK Menguji
Beban
lebih

100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

29 Menguji Ketua penguji
RINO di Sastra Indonesia

SK :01434/UN4.9.1/PK.03.00/2025
Tgl.SK:05 Februari 2025 0.5 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

30 Menguji Ketua penguji SRI
WARDANI di Departemen
Sastra Indonesia

SK :01491/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:14 Mei 2025 0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

31 Menguji Ketua penguji
AFNI MIFTAHUL
JANNAH di Departemen
Sastra Indonesia

SK :01492/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:06 Juni 2025

0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

32 Menguji Ketua penguji SRI
WARDANI di

SK :01491/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:05 Juni 2025

0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5 sesuai bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

DEPARTEMEN SASTRA
INDONESIA

33 Menguji Anggota penguji
KASMAWATI

SK :1418/UN4.9/KEP/2023
Tgl.SK:26 September 2023 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

34 Menguji Anggota penguji
ANDI HARTINA
TENRIRAWE

SK :1358/un4.9/KEP/2021
Tgl.SK:14 Juli 2021 0.25 SK Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

35 Menguji Anggota penguji
SELVIANA PUTRI

SK :2433/UN4.9/KEP/2021
Tgl.SK:17 Desember 2021 0.25 SK penugasan

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

36 Menguji Anggota penguji
ANDI HARTINA
TENRIRAWE

SK :1358/un4.9/KEP/2021
Tgl.SK:14 Juli 2021 0.25 SK

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

37 Menguji Anggota penguji
BUDIARJO

SK :542/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:12 Juni 2024 0.25 SK Menguji

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

38 Menguji Anggota penguji
SYAMSUL RIJAL

SK :528/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:04 Juni 2024 0.25 SK Menguji

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

39 Menguji Anggota penguji
SURYANA

SK :1080/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:08 September 2024 0.25 SK MENGUJI

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

40 Menguji Anggota penguji
TEGUH PRATAMA
ADITYA MOCHAMMAD

SK :794/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:14 Maret 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

41 Menguji Anggota penguji
AGUS NASIR

SK :902/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:07 Februari 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

42 Menguji Anggota penguji
MAHDORI

SK :395/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:13 Februari 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

43 Menguji Anggota penguji
MUHAMMAD IDRUS

SK :2010/UN4.p/KEP/ 20024
Tgl.SK:26 Mei 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

44 Menguji Anggota penguji
PUTRI PENDAWI di
Departemen Sastra
Indonesia

SK :03853/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:06 Mei 2025

0.25 SK Menguji
Beban
lebih

100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

45 Melakukan pembinaan
kegiatan mahasiswa di
bidang akademik (PA) dan
kemahasiswaan (BEM,
Maperwa, dan lain-lain)

SK :-
Tgl.SK:-

2 Tidak ada dokumen Berlanjut 100% 2

sesuai bukti
kinerja

-
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

No Kegiatan

Beban Kerja
Bukti

Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Rincian Kegiatan SKS % SKS I II

1 BAHASA EMOSI SUKU BAJO
"PSIKOLINGUISTIK"

Nama Jurnal:-
Tgl. Terbit :15 Januari 2025 2 BUKU Selesai 20% 2

sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis = 3 orang

2 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions

Nama
Jurnal

:

REiLA Journal of
Research and
Innovation in
Language

Tgl.
Terbit

:12 April 2025

3
REiLA Vol 7(1)
2025 pp.64-76

Beban
lebih

40% 3

sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis = 7 orang

3 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions

Nama
Jurnal

:

REilA : Journal of
Research and
Innovation in
Language

Tgl.
Terbit

:01 April 2025

2.5
Bukti Dokumen

Publikasi
Beban
lebih

40% 2.5

sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis - 7 orang

4 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions
Authors

Nama Jurnal:REILA
Tgl. Terbit :26 Mei 2025

6.25
Artikel Jurnal

Nasional
SINTA 2

Beban
lebih

100% 6.25

sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis - 7 orang

5 Kamus Kuliner Nusantara Jumlah
Halaman

:
Hak cipta
nasional

Tgl. Terbit :16 April 2025
12 Sertifikat HKI

Beban
lebih

60% 12
sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis 3 orang

6 Phonological Change Process in
Thai Patani Malay

ISBN :The 5th International
Conference on
Linguistics and

0.75 Makalah
Prosiding

Selesai 20% 0.75 sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis 3 orang
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No Kegiatan

Beban Kerja
Bukti

Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Rincian Kegiatan SKS % SKS I II

Cultural Studies 5
(ICLC-5)

Tgl.
Terbit

:19 Mei 2025

7 The Linguistic Identity of Short
Message Service (SMS) Sobis A
Corpus Linguistic Analysis Using
Antconc

ISBN :

The 5th International
Conference on
Linguistics and
Cultural Studies 5
(ICLC-5)

Tgl.
Terbit

:19 Mei 2025

3.75
Prosiding

Internasional
Beban
lebih

100% 3.75

sesuai
bukti
kinerja

bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis 2 orang

8 Researcher Identity and the Need for
Transparency A Case Study in Luwu'
Language Research ISBN :

The 5th International
Conference on
Linguistics and
Cultural Studies 5
(ICLC-5)

Tgl.
Terbit

:19 Mei 2025

0.75
Prosiding

Internasional
Selesai 20% 0.75

sesuai
bukti
kinerja

Bukti pendukung
tersedia, jumlah
penulis = 4 orang
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III. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

No Kegiatan

Beban Kerja
Bukti

Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Pengabdian Kepada Masyarakat Unhas
Program Kemitraan (PPMU-PK) di
Kabupaten Parepare

SK :02073/UN4.22/PM.011.01/2025
Tgl.SK:20 Mei 2025 0.375

Dokumen
kontrak

Berlanjut 100% 0.375
sesuai
bukti
kinerja

-

2 PELAKSANAAN KEGIATAN
PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DEPARTEMEN SASTRA INDONESIA di
Kabupaten Gowa

SK :00912/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:20 April 2025

0.25
SURAT
TUGAS

Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Editor Abstrak UPT Layanan
Bahasa Unhas di Universitas
Hasanuddin

SK :21445/UN4.1.1.6/KP.08.02/2025
Tgl.SK:06 Mei 2025 0.5 SK Selesai 100% 0.5

sesuai
bukti
kinerja

-

2 Pengawas tes ITP TEOFL/EPT
Layanan Bahasa di Universitas
Hasanuddin

SK :05239/UN4.1.1.6/KP.08.02/2025
Tgl.SK:03 Februari 2025 0.5 SK Selesai 100% 0.5

sesuai
bukti
kinerja

-

3 MASYARAKAT LINGUISTIK
INDONESIA (MLI) di
CABANG UNHAS

SK :-
Tgl.SK:- 0.125

Kartu MLI; Kartu
Anggota; KARTU

ANGGOTA MLI 2022
Berlanjut 100% 0.125

sesuai
bukti
kinerja

-

4 Anggota penelitian kolaborasi
BRIN di Universitas
Hasanuddin

SK :10/III.7/HK/2025
Tgl.SK:28 Februari 2025 0.5 SK Berlanjut 100% 0.5

sesuai
bukti
kinerja

-

5 Workshop sinkronisasi persepsi
calon asesor di Universitas
Hasanuddin

SK :20414/UN4.1.1.4/DL.17/2025
Tgl.SK:05 Mei 2025 0.25 Undangan Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

6 Asesor Beban Kerja Dosen di
Universitas Hasanuddin

SK :2022.08.031374
Tgl.SK:06 September 2022 0.5 Sertifikat Berlanjut 100% 0.5

sesuai
bukti
kinerja

-

19/08/26, 00.26 LKD - 0031126419 TA 2024_2025 Genap



V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor Kepala
Tanggal Mulai Tugas:01 Maret 2005

No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

1 AN ANALYSIS OF SPEECH
ACTS BY HYPNOTHERAPISTS
IN TREATING CLIENT WITH
PHOBIA
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:01 April 2024

100% 01 April
2024
sampai
01 April
2027

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

2 Revolutionizing Foreign Language
Pedagogy in Islamic Boarding
Schools Through Online Platforms:
A Post-Pandemic Perspective
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:16 Januari 2024

100% 16 Januari
2024
sampai
16 Januari
2027

Artikel YSB; File
PDF Artikel

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

3 POLITENESS STRATEGIES IN
STUDENT`S LANGUAGE OF
AS`ADIYAH ERENG ISLAMIC
BOARDING SCHOOL,
BANTAENG DISTRICT
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:03 Agustus 2022

100% 03
Agustus
2022
sampai
03
Agustus
2025

Journal
Internasional

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

4 Grammatical Competence of The
Deaf by Written Language Base on
Social Media Facebook
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:01 Agustus 2022

100% 01
Agustus
2022
sampai
01
Agustus
2025

Grammatical
Competence of The
Deaf by Written
Language

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

5 The Phenomenon Of Dark Humor
On Twitter: In-Depth Analysis
Through Semantic Study
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:20 Mei 2023

100% 20 Mei
2023
sampai
20 Mei
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

6 Audiovisual-Based Jigsaw Method
in Post-COVID-19 to Increase
Students' Capacity in Indonesia
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:07 Oktober 2023

100% 07
Oktober
2023
sampai
07
Oktober
2026

Article IJMST Vol
10 (5) Asriani
Abbas, et al. 2023

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

7 Language contextualization in
public space in Maluku Province: A
landscape linguistics study
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

SK :-
Tgl.SK:09 Agustus 2023

100% 09
Agustus
2023
sampai
09
Agustus
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

8 Grammatical Competence of The
Deaf by Written Language Base on

SK :-
Tgl.SK:18 September 2022

100% 18
September

jURNAL
INTERNASIONAL

Sesuai Dinilai
SESUAI

Dinilai
SESUAI
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

Social Media Facebook
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional bereputasi

2022
sampai
18
September
2025

semester
lalu oleh
Asesor

semester
lalu oleh
Asesor

9 RHETORICAL STYLE OF
STUDENT CRITICISM AT
DEMONSTRATIONS AGAINST
THE KHUP BILL AND
REVISION OF THE 2019 KPK
LAW: CRITICAL DISCOURSE
ANALYSIS
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional terindeks
pada basis data internasional

SK :-
Tgl.SK:03 Desember 2022

100% 03
Desember
2022
sampai
03
Desember
2025

Journal
Internasional;
Artikel Jurnal

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

10 Implementation of the Post-Covid-
19 Audiovisual-Based Jigsaw
Method: An Innovation to Increase
the Capacity of Junior High School
Teachers in Maros Regency,
Indonesia
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional terindeks
pada basis data internasional

SK :-
Tgl.SK:27 April 2023

100% 27 April
2023
sampai
27 April
2026

IJASS Vol.6 (4)
Asriani Abbas, dkk

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

11 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions
Hasil penelitian/pemikiran yang

SK :-
Tgl.SK:12 April 2025

100% 12 April
2025
sampai

REiLA Vol 7(1)
2025 pp.64-76

Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional terindeks
pada basis data internasional

12 April
2028

12 STRATEGIES FOR DEFENDING
ARGUMENTS BY SPEAKERS IN
THE DUA SISI PROGRAM ON
TV ONE THROUGH
ILLOCUTIONARY SPEECH
ACTS
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal internasional terindeks
pada basis data internasional

SK :-
Tgl.SK:25 April 2023

100% 25 April
2023
sampai
25 April
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

13 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions
Authors
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:26 Mei 2025

100% 26 Mei
2025
sampai
26 Mei
2028

Artikel Jurnal
Nasional SINTA 2

Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia,
sama
dengan
yang
nomor 2 ?

14 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity in
South Sulawesi Truck Expressions
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

SK :00674/UN4.1/KEP/2023
Tgl.SK:01 April 2025

100% 01 April
2025
sampai
01 April
2028

Bukti Dokumen
Publikasi

Sesuai Bukti
pendukung
tersedia,

sesuai bukti
kinerja
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

15 INTERFERENSI FONOLOGIS
BAHASA INDONESIA
TERHADAP VOKAL O (ì˜¤& ì–´)
BAHASA KOREA DI
KALANGAN MAHASISWA
FAKULTAS ILMU BUDAYA
UNIVERSITAS
HASANUDDIN:KAJIAN
FONOLOG
Hasil penelitian/pemikiran yang
dipublikasikan dalam bentuk
jurnal nasional terakreditasi
Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:03 Oktober 2022

100% 03
Oktober
2022
sampai
03
Oktober
2025

jurnal internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

16 Kamus Kuliner Nusantara
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau
seni yang terdaftar di HaKI
secara Internasional/Nasional
dan Diterapkan pada perusahaan
multinasional/BUMN/Nasional

SK :-
Tgl.SK:16 April 2025

100% 16 April
2025
sampai
16 April
2028

Sertifikat HKI Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia

17 The Arabic Imperfective Verb
Application Model
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau
seni yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:25 Januari 2024

100% 25 Januari
2024
sampai
25 Januari
2027

Sertifikat HKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

18 Hypnotherapist's Speech Acts In
Treating Client With Mental Health

SK :-
Tgl.SK:27 Desember 2024

100% 27
Desember

Sertifikat HKI Sesuai sesuai
bukti

Bukti
pendukung

19/08/26, 00.26 LKD - 0031126419 TA 2024_2025 Genap



No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

Issues
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau
seni yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

2024
sampai
27
Desember
2027

kinerja tersedia

19 The Arabic Imperfective Verb
Application Model
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau
seni yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:17 Desember 2023

100% 17
Desember
2023
sampai
17
Desember
2026

Bukti pendaftaran
HAKI

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

20 AN ANALYSIS OF SPEECH
ACTS BY HYPNOTHERAPISTS
IN TREATING CLIENT WITH
PHOBIA
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau
seni yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:27 Desember 2024

100% 27
Desember
2024
sampai
27
Desember
2027

Sertifikat HKI Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia

21 Metafora dan Fungsi Pappaseng
Masyarakat Bugis di Sidenreng
Rappang
Membuat rancangan dan karya
teknologi yang dipatenkan atau

SK :-
Tgl.SK:08 Agustus 2023

100% 08
Agustus
2023
sampai
08

Sertifikat HaKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

seni yang terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

Agustus
2026

22 Bridging Cultures Through Melody
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang Dipresentasikan
secara oral dan dimuat dalam
prosiding yang dipublikasikan
(ber ISSN/ISBN): Internasional
terindeks pada Scimagojr dan
Scopus

SK :-
Tgl.SK:22 Mei 2024

100% 22 Mei
2024
sampai
22 Mei
2027

Prosiding
Internasional

Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih Status

1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 9.4375 25.7499 M

2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 3.5 27.5 M

3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 0.625 0 M

4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 2.375 0 M

Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 12.9375 53.2499 M

Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 3 0 M

Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.9375 53.2499 M

Keterangan:
TM: Tidak Memenuhi
M: Memenuhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Lektor Kepala Tahun Akademik 2024/2025 Semester GENAP

Nama Kegiatan Syarat Minimum

Total Kinerja

Diajukan Dinilai

Membuat karya Ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal nasional terakreditasi 3 3 3

Membuat jurnal internasional, paten, atau karya seni monumental/desain monumental 1 19 19

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.

19/08/26, 00.26 LKD - 0031126419 TA 2024_2025 Genap



PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima
sanksi apapun termasuk penghentian tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 18 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

DR., DRS. DR IKHWAN HM SAID MHUM, M.HUM
196412311992031032

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor I Asesor II

ASRIANI ABBAS RIA ROSDIANA JUBHARI
221410010050121830844 2210110050045730850

Mengesahkan Dekan Fakultas Ilmu Budaya

Prof. Dr. Andi Muhammad Akhmar, S.S.,M.Hum.
NIP. 196903161999031001
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LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD)
LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) DAN PENILAIAN

SEMESTER GANJIL TAHUN 2025/2026

A. Identitas

Nama : DR., DRS. DR IKHWAN HM SAID MHUM, M.HUM

NIDN : 0031126419

Nomor Sertifikat : 1010130193

Perguruan Tinggi : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Status : DOSEN (DS)

Alamat PT : JL PERINTIS KEMERDEKAAN KM 10 TAMALANREA, KOTA MAKASSAR, PROV. SULAWESI SELATAN - 90245

Fakultas/Departemen : Ilmu Budaya

Jurusan/Program Studi : ILMU LINGUISTIK (S3)

Jab. Fungsional(TMT)/Golongan : LEKTOR KEPALA (01 Maret 2005)/IV.B

Tempat/Tanggal Lahir : BIMA, 09 JUNI 1964

Asal S1 : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Asal S2 : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Asal S3 : UNIVERSITAS HASANUDDIN

Bidang Study : ILMU LINGUISTIK

Nomor Handphone : 081222-498804
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B. Data Kinerja

I. Unsur Pelaksanaan Pendidikan

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Mengajar Matakuliah Analisis Wacana BI/Kelas
00002 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai
bukti
kinerja

-

2 Mengajar Matakuliah Fonologi/Kelas 00002 (2 sks) SK :-
Tgl.SK:- 2 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 2
sesuai
bukti
kinerja

-

3 Mengajar Matakuliah Fonologi Bahasa
Indonesia/Kelas 00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai
bukti
kinerja

-

4 Mengajar Matakuliah FONETIK FONOLOGI
BAHASA MANDARIN MODERN/Kelas 00003 (2
sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 1
sesuai
bukti
kinerja

-

5 Mengajar Matakuliah Teori-teori Mutakhir Fonologi
Bahasa Indonesia/Kelas 00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 1.5 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 1.5
sesuai
bukti
kinerja

-

6 Mengajar Matakuliah Bahasa Indonesia/Kelas
00085 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.875 SK Penugasan

Beban
lebih

100% 0.875
sesuai
bukti
kinerja

-

7 Mengajar Matakuliah Bahasa Indonesia/Kelas
00017 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2 SK Penugasan

Beban
lebih

100% 2
sesuai
bukti
kinerja

-

8 Mengajar Matakuliah Teori-Teori Linguistik/Kelas
00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.9375

SK MENGAJAR PRODI S3
ILMU LINGUISTIK; Monitoring

Perkuliahan

Beban
lebih

100% 0.9375
sesuai
bukti
kinerja

-

9 Mengajar Matakuliah Bahasa Indonesia/Kelas
00057 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2 SK Penugasan

Beban
lebih

100% 2
sesuai
bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

10 Mengajar Matakuliah PENGANTAR LINGUISTIK
UMUM/Kelas 00001 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 2
sesuai
bukti
kinerja

-

11 Mengajar Matakuliah BI untuk Penulisan KI/Kelas
00005 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 2 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 2
sesuai
bukti
kinerja

-

12 Mengajar Matakuliah Leksikografi Bahasa
Indonesia/Kelas 00002 (4 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 3.75

Bukti Kehadiran; SK Mengajar
ANDI MEIRLING

Beban
lebih

100% 3.75
sesuai
bukti
kinerja

-

13 Mengajar Matakuliah Teori-Teori Linguistik Timur
dan Barat/Kelas 00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.75 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 0.75
sesuai
bukti
kinerja

-

14 Mengajar Matakuliah BI untuk Penulisan KI/Kelas
00006 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0 Monitoring Perkuliahan Selesai 100% 0

sesuai
bukti
kinerja

-

15 Mengajar Matakuliah Bahasa Indonesia/Kelas
00034 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.875 SK Penugasan

Beban
lebih

100% 0.875
sesuai
bukti
kinerja

-

16 Mengajar Matakuliah Fonologi/Kelas 00001 (2 sks) SK :-
Tgl.SK:- 0 Monitoring Perkuliahan Selesai 100% 0

sesuai
bukti
kinerja

-

17 Mengajar Matakuliah Analisis Wacana Kritis/Kelas
00001 (3 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.9375 Monitoring Perkuliahan

Beban
lebih

100% 0.9375
sesuai
bukti
kinerja

-

18 Mengajar Matakuliah Metode Penelitian Linguistik
* (Wajib- PL)/Kelas 00002 (2 sks)

SK :-
Tgl.SK:- 0.875 Monitoring Perkuliahan Selesai 100% 0.875

sesuai
bukti
kinerja

-

19 Membimbing Skripsi (pembimbing utama) HEZKY
SINAGA di Departemen Sastra Indonesia

SK :02703/UN4.1.15.1/KEP/2025
Tgl.SK:12 Agustus 2025 0.5 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai
bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

20 Membimbing Skripsi (pembimbing utama) HEZKY
SINAGA di Departemen Sastra Indonesia

SK :00624/UN4.9.1/KEP/2025
Tgl.SK:03 Maret 2025 0.5 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai
bukti
kinerja

-

21 Membimbing Skripsi (pembimbing utama) HEZKY
SINAGA di Departemen Sastra Indonesia

SK :07493/UN4.1.15.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:15 Juli 2025 0.5 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai
bukti
kinerja

-

22 Membimbing Skripsi (pembimbing utama)
NURANNISA ADRIANA EKASUCI di
Departemen Sastra Indonesia

SK :04625/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:23 Mei 2025 0.5 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai
bukti
kinerja

-

23 Membimbing Disertasi (pembimbing pendamping)
RUDY YUSUF

SK :1339/UN4.1/KEP/2021
Tgl.SK:26 Februari 2021 1

SK Pembimbing dan Berita Acara
Ujian Disertasi RUDY YUSUF

Beban
lebih

100% 1
sesuai
bukti
kinerja

-

24 Membimbing Tesis (pembimbing pendamping)
MAWADDAH HAMRI

SK :328/UN4.9/KEP/2022
Tgl.SK:19 April 2022 0.75 SK Membimbing

Beban
lebih

100% 0.75
sesuai
bukti
kinerja

-

25 Menguji Ketua penguji AFNI MIFTAHUL
JANNAH di Departemen Sastra Indonesia

SK :02087/UN4.1.15.1/KEP/2025
Tgl.SK:06 Juni 2025 0.5 SK Menguji Selesai 100% 0.5

sesuai
bukti
kinerja

-

26 Menguji Ketua penguji AFNI MIFTAHUL
JANNAH di Departemen Sastra Indonesia

SK :04430/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:20 Mei 2025 0.5 SK Menguji

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai
bukti
kinerja

-

27 Menguji Anggota penguji MAWADDAH HAMRI SK :328/UN4.9/KEP/2022
Tgl.SK:19 April 2022 0.25 SK Menguji

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai
bukti
kinerja

-

28 Menguji Anggota penguji LUKMANUL HAKIM SK :1136/UN4.9/KEP/2023
Tgl.SK:03 Mei 2023 0.25 LUKMANUL HAKIM

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai
bukti
kinerja

-

29 Menguji Anggota penguji RUDY YUSUF SK :791/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:09 Agustus 2024 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-
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No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

30 Menguji Anggota penguji KASMAWATI SK :1418/UN4.9/KEP/2023
Tgl.SK:26 September 2023 0.25 SK Penugasan Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

31 Menguji Anggota penguji RAHMAWATI SK :1686/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:18 Juni 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

32 Menguji Anggota penguji PUTRI PENDAWI di
Departemen Sastra Indonesia

SK :03853/UN4.9.1/KP.09.00/2025
Tgl.SK:06 September 2025 0.25 SK Menguji

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai
bukti
kinerja

-

33 Menguji Anggota penguji ANDI MUHAMMAD
RUUM SYA'BAAN

SK :2526/UN4.1.15/KEP/2025
Tgl.SK:01 Agustus 2025 0.25 Surat Tugas Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

34 Menguji Anggota penguji NURUL KHAIRANI
ABDUH

SK :3014/UN4.1.15/KEP/2025
Tgl.SK:29 Agustus 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

35 Menguji Anggota penguji PUTRI PENDAWI di
Departemen Sastra Indonesia

SK :02112/UN4.1.15.1/KEP/2025
Tgl.SK:08 Juli 2025 0.25 SK Menguji Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

36 Menguji Anggota penguji SYAMSUL RIJAL SK :528/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:04 Juni 2024 0.25 Surat Penugasan Selesai 100% 0.25

sesuai
bukti
kinerja

-

37 Menguji Anggota penguji MUH. WARDIHAM
ANWAR

SK :1197/UN4.9/KEP/2024
Tgl.SK:02 Oktober 2024 0.25 Undangan menguji tesis Wardiham

Beban
lebih

100% 0.25
sesuai
bukti
kinerja

-

38 Melakukan pembinaan kegiatan mahasiswa di
bidang akademik (PA) dan kemahasiswaan (BEM,
Maperwa, dan lain-lain)

SK :-
Tgl.SK:- 2 Tidak ada dokumen Berlanjut 100% 2

sesuai
bukti
kinerja

-
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II. Unsur Pelaksanaan Penelitian

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Rincian Kegiatan SKS % SKS I II

1 HKI buku BAHASA EMOSI SUKU BAJO "PSIKOLINGUISTIK" Jumlah
Halaman

:
Hak cipta
nasional

Tgl. Terbit :10 Juli 2025
10 Sertifikat HKI

Beban
lebih

100% 7.25
Tidak sesuai
bukti kinerja

-

2 HKI Jurnal Hasil PK Berjudul "Revitalizing Teachers' Skills in Writing Scientific
Papers Through the Jigsaw Approach"

Jumlah
Halaman

:
Hak cipta
nasional

Tgl. Terbit :
04 September
2025

10 Sertifikat HKI
Beban
lebih

100% 7.25

Tidak sesuai
bukti kinerja

-

3 FENOMENA PROSES PEMBENTUKAN BLENDING PADA POSTER
KEGIATAN MAHASISWA DI KOTA MAKASSAR: ANALISIS
MORFOSEMANTIK

ISBN :-
Tgl. Terbit:20 Juli 2025 7.5

Prosiding
Internasional

Selesai 100% 7.25
sesuai bukti
kinerja

-
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III. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat

No Kegiatan

Beban Kerja
Bukti

Dokumen Status

Capaian Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 TINJAUAN LINGUISTIK LANSKAP TERHADAP PENGGUNAAN
BLENDING PADA RUANG PUBLIK: KASUS POSTER KEGIATAN
MAHASISWA DI PERGURUAN TINGGI KOTA MAKASSAR

SK :
SERT-
UN2.F7.D/PPM.01.01/2025

Tgl.SK:16 Juli 2025
6 Sertifikat

Beban
lebih

100% 4
Tidak
sesuai bukti
kinerja

-

2 Revitalisasi Keterampilan Guru dalam Menulis Karya Ilmiah SK :03266/UN4.1.7/PM.01.02/2025
Tgl.SK:27 Juli 2025 0.5 Sertifikat Selesai 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

3 PEGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
DEPARTEMEN SASTRA INDONESIA di Kabupaten Bulukumba

SK :03555/UN4.1.15/KEP/2025
Tgl.SK:02 Oktober 2025 0.25 SK Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

4 PELAKSANAAN KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT DEPARTEMEN SASTRA INDONESIA di Kabupaten
Gowa

SK :00912/UN4.9/KEP/2025
Tgl.SK:20 April 2025 0.25

SURAT
TUGAS

Selesai 100% 0.25
sesuai bukti
kinerja

-

5 Pelatihan Penerapan Model Pembelajaran Jigsaw dalam Pembelajaran
Bahasa dan Sastra

SK :-
Tgl.SK:- 0.0833 Artikel Ilmiah Selesai 3.3333% 0.0833

sesuai bukti
kinerja

-

6 Revitalizing Teachers' Skills in Writing Scientific Papers Through the
Jigsaw Approach

SK :-
Tgl.SK:- 1

Jurnal
Nasional
SINTA 3

Selesai 40% 1
sesuai bukti
kinerja

-
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IV. Unsur Pelaksanaan Penunjang Tridharma Perguruan Tinggi

No Kegiatan

Beban Kerja

Bukti Dokumen Status

Capaian
Kinerja Asesor

Bukti Penugasan SKS % SKS I II

1 Editor Abstrak UPT Layanan Bahasa Unhas di
Universitas Hasanuddin

SK :55839/UN4.1.1.6/KP.08.02/2025
Tgl.SK:01 Oktober 2025 0.5 SURAT TUGAS

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

2 Pelatihan Asesor Kompetensi di Universitas
Hasanuddin

SK :31629/UN4.1.1.4/DL.17/2025
Tgl.SK:01 Juli 2025 0.5 Sertifikat

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

3 tim editor abstrak tesis/disertasi di Universitas
Hasanuddin

SK :31078/UN4.1.1.6/KP.08.02/2025
Tgl.SK:03 Juli 2025 0.5 SK

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

4 DEWAN PENGURUS KERUKUNAN
MASYARAKAT BIMA SULAWESI SELATAN di
Universitas Hasanuddin

SK :
No.
01/Formatur/Mus/KMBS/IX/2025

Tgl.SK:28 September 2025
0.25 SK; SK Berlanjut 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

5 MASYARAKAT LINGUISTIK INDONESIA (MLI) di
CABANG UNHAS

SK :-
Tgl.SK:- 0.125

Kartu MLI; Kartu Anggota;
KARTU ANGGOTA MLI

2022

Beban
lebih

100% 0.125
sesuai bukti
kinerja

-

6 Kongres Internasional Masyarakat Linguistik Indonesia
di Universitas Hasanuddin

SK :SERT-UN2.F7.D/PPM.01.01/2025
Tgl.SK:16 Juli 2025 0.5 Sertifikat

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

7 Seminar Nasional LSP di Universitas Hasanuddin SK :61571/UN4.1.1.4/DL.17/2025
Tgl.SK:01 November 2025 0.5 Sertifikat

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

8 Anggota penelitian kolaborasi BRIN di Universitas
Hasanuddin

SK :10/III.7/HK/2025
Tgl.SK:28 Februari 2025 0.5 SK

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

9 Konferensi Internasional ke-BIPA-an di Universitas
Hasanuddin

SK :0674/15.14/BS.00.01/2025
Tgl.SK:28 Oktober 2025 0.5 Sertifikat

Beban
lebih

100% 0.5
sesuai bukti
kinerja

-

10 Workshop SOP Editor Abstrak, Penerjemahan
dokumen, Pengajar bahasa Inggris di Universitas
Hasanuddin

SK :41278/UN4.1.1.6/DL17/2025
Tgl.SK:06 Agustus 2025 0.25 Undangan Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

11 Workshop Kurikulum Bahasa Indonesia Bagi Penutur
Asing (BIPA) di Universitas Hasanuddin

SK :07432/UN4.1.15.14/JM.02/2025
Tgl.SK:12 Juli 2025 0.25 Sertifikat Selesai 100% 0.25

sesuai bukti
kinerja

-

12 Asesor Beban Kerja Dosen di Universitas Hasanuddin SK :2022.08.031374
Tgl.SK:06 September 2022 0.5 Sertifikat Berlanjut 100% 0.5

sesuai bukti
kinerja

-

19/08/26, 00.27 LKD - 0031126419 TA 2025_2026 Ganjil

8/19



19/08/26, 00.27 LKD - 0031126419 TA 2025_2026 Ganjil

9/19



V. Kewajiban Khusus Dosen dan Profesor

Jabatan Fungsional :Lektor Kepala
Tanggal Mulai Tugas:01 Maret 2005

No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

1 AN ANALYSIS OF SPEECH
ACTS BY
HYPNOTHERAPISTS IN
TREATING CLIENT WITH
PHOBIA
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
bereputasi

SK :-
Tgl.SK:01 April 2024

100% 01 April
2024
sampai
01 April
2027

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

2 The Phenomenon Of Dark
Humor On Twitter: In-Depth
Analysis Through Semantic
Study
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
bereputasi

SK :-
Tgl.SK:20 Mei 2023

100% 20 Mei
2023
sampai
20 Mei
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

3 Audiovisual-Based Jigsaw
Method in Post-COVID-19 to
Increase Students' Capacity in
Indonesia
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
bereputasi

SK :-
Tgl.SK:07 Oktober 2023

100% 07
Oktober
2023
sampai
07
Oktober
2026

Article IJMST Vol 10 (5) Asriani Abbas, et al. 2023 Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

4 Language contextualization in
public space in Maluku
Province: A landscape
linguistics study
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
bereputasi

SK :-
Tgl.SK:09 Agustus 2023

100% 09
Agustus
2023
sampai
09
Agustus
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

19/08/26, 00.27 LKD - 0031126419 TA 2025_2026 Ganjil



No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

5 Revolutionizing Foreign
Language Pedagogy in Islamic
Boarding Schools Through
Online Platforms: A Post-
Pandemic Perspective
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
bereputasi

SK :-
Tgl.SK:16 Januari 2024

100% 16 Januari
2024
sampai
16 Januari
2027

Artikel YSB; File PDF Artikel Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

6 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity
in South Sulawesi Truck
Expressions
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
terindeks pada basis data
internasional

SK :-
Tgl.SK:12 April 2025

100% 12 April
2025
sampai
12 April
2028

REiLA Vol 7(1) 2025 pp.64-76 Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

7 STRATEGIES FOR
DEFENDING ARGUMENTS
BY SPEAKERS IN THE DUA
SISI PROGRAM ON TV ONE
THROUGH
ILLOCUTIONARY SPEECH
ACTS
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal internasional
terindeks pada basis data
internasional

SK :-
Tgl.SK:25 April 2023

100% 25 April
2023
sampai
25 April
2026

Jurnal Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

8 Implementation of the Post-
Covid-19 Audiovisual-Based
Jigsaw Method: An Innovation
to Increase the Capacity of
Junior High School Teachers in
Maros Regency, Indonesia
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam

SK :-
Tgl.SK:27 April 2023

100% 27 April
2023
sampai
27 April
2026

IJASS Vol.6 (4) Asriani Abbas, dkk Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

bentuk jurnal internasional
terindeks pada basis data
internasional

9 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity
in South Sulawesi Truck
Expressions Authors
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi
Kemenristekdikti

SK :-
Tgl.SK:26 Mei 2025

100% 26 Mei
2025
sampai
26 Mei
2028

Artikel Jurnal Nasional SINTA 2 Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

10 Language on the Move:
Bilingualism and Local Identity
in South Sulawesi Truck
Expressions
Hasil penelitian/pemikiran
yang dipublikasikan dalam
bentuk jurnal nasional
terakreditasi
Kemenristekdikti

SK :00674/UN4.1/KEP/2023
Tgl.SK:01 April 2025

100% 01 April
2025
sampai
01 April
2028

Bukti Dokumen Publikasi Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

11 Kamus Kuliner Nusantara
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan
Diterapkan pada perusahaan
multinasional/BUMN/Nasional

SK :-
Tgl.SK:16 April 2025

100% 16 April
2025
sampai
16 April
2028

Sertifikat HKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

12 HKI Artikel Jurnal yang
berjudul "The Linguistic
Identity of Short Message
Service (SMS) Sobis: A Corpus
Linguistic Analysis Using
Antconc"
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang

SK :-
Tgl.SK:12 Januari 2026

100% 12 Januari
2026
sampai
12 Januari
2029

Sertifikat HKI; HKI Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan
digunakan pada
UMKM/masyarakat UMKM

13 HKI buku BAHASA EMOSI
SUKU BAJO
"PSIKOLINGUISTIK"
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI secara
Internasional/Nasional dan
digunakan pada
UMKM/masyarakat Desa

SK :-
Tgl.SK:10 Juli 2025

100% 10 Juli
2025
sampai
10 Juli
2028

Sertifikat HKI Sesuai Bukti
pendukung
tersedia

Sesuai pada
semester
sebelumnya

14 Hypnotherapist's Speech Acts In
Treating Client With Mental
Health Issues
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:27 Desember 2024

100% 27
Desember
2024
sampai
27
Desember
2027

Sertifikat HKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

15 AN ANALYSIS OF SPEECH
ACTS BY
HYPNOTHERAPISTS IN
TREATING CLIENT WITH
PHOBIA
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat

SK :-
Tgl.SK:27 Desember 2024

100% 27
Desember
2024
sampai
27
Desember
2027

Sertifikat HKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

internasional/nasional yang
belum diterapkan

16 The Arabic Imperfective Verb
Application Model
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:25 Januari 2024

100% 25 Januari
2024
sampai
25 Januari
2027

Sertifikat HKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

17 The Arabic Imperfective Verb
Application Model
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:17 Desember 2023

100% 17
Desember
2023
sampai
17
Desember
2026

Bukti pendaftaran HAKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

18 HKI Jurnal Hasil PK Berjudul
"Revitalizing Teachers' Skills in
Writing Scientific Papers
Through the Jigsaw Approach"
Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

SK :-
Tgl.SK:04 September 2025

100% 04
September
2025
sampai
04
September
2028

Sertifikat HKI Sesuai Bukti
pendukung
tersedia

Sesuai pada
semester
sebelumnya

19 Metafora dan Fungsi Pappaseng
Masyarakat Bugis di Sidenreng
Rappang

SK :-
Tgl.SK:08 Agustus 2023

100% 08
Agustus
2023

Sertifikat HaKI Sesuai Dinilai
SESUAI
semester

Dinilai
SESUAI
semester
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

Membuat rancangan dan
karya teknologi yang
dipatenkan atau seni yang
terdaftar di HaKI dan
menghasilkan Paten
bersertifikat
internasional/nasional yang
belum diterapkan

sampai
08
Agustus
2026

lalu oleh
Asesor

lalu oleh
Asesor

20 FENOMENA PROSES
PEMBENTUKAN BLENDING
PADA POSTER KEGIATAN
MAHASISWA DI KOTA
MAKASSAR: ANALISIS
MORFOSEMANTIK
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang
Dipresentasikan secara oral
dan dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan (ber
ISSN/ISBN): Internasional
terindeks pada Scimagojr dan
Scopus

SK :-
Tgl.SK:20 Juli 2025

100% 20 Juli
2025
sampai
20 Juli
2028

Prosiding Internasional Sesuai Bukti
pendukung
tersedia

Sesuai pada
semester
sebelumnya

21 Bridging Cultures Through
Melody
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang
Dipresentasikan secara oral
dan dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan (ber
ISSN/ISBN): Internasional
terindeks pada Scimagojr dan
Scopus

SK :-
Tgl.SK:22 Mei 2024

100% 22 Mei
2024
sampai
22 Mei
2027

Prosiding Internasional Sesuai Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

Dinilai
SESUAI
semester
lalu oleh
Asesor

22 TINJAUAN LINGUISTIK
LANSKAP TERHADAP
PENGGUNAAN BLENDING
PADA RUANG PUBLIK:
KASUS POSTER KEGIATAN
MAHASISWA DI

SK :-
Tgl.SK:19 Juli 2026

100% 19 Juli
2026
sampai
19 Juli
2029

https://drive.google.com/drive/folders/1bXhZPidstPv1tIXI9k9f Sesuai sesuai
bukti
kinerja

Bukti
pendukung
tersedia
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No Kegiatan

Beban Kerja
Masa

Berlaku Bukti Dokumen Status

Asesor

Bukti Penugasan % I II

PERGURUAN TINGGI KOTA
MAKASSAR
Hasil penelitian atau hasil
pemikiran yang
Dipresentasikan secara oral
dan dimuat dalam prosiding
yang dipublikasikan (ber
ISSN/ISBN): Internasional
terindeks pada Scimagojr dan
Scopus
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C. Kesimpulan Kinerja Dosen Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

No Jenis Kinerja Syarat SKS BKD SKS Lebih Status

1 Pelaksanaan Pendidikan Tidak boleh kosong 5.125 28.875 M

2 Pelaksanaan Penelitian Tidak boleh kosong 7.25 14.5 M

3 Pelaksanaan Pengabdian Tidak boleh kosong 2.0833 4 M

4 Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 1.25 3.625 M

Kriteria Pelaksanaan Pendidikan dan Pelaksanaan Penelitian Minimal 9 sks 12.375 43.375 M

Kriteria Pelaksanaan Pengabdian dan Pelaksanaan Penunjang Tidak boleh kosong 3.3333 7.625 M

Total Kinerja Minimal 12 sks dan Maksimal 16 sks 15.7083 51 M

Keterangan:
TM: Tidak Memenuhi
M: Memenuhi

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen.
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D. Kewajiban Khusus - Lektor Kepala Tahun Akademik 2025/2026 Semester GANJIL

Nama Kegiatan Syarat Minimum

Total Kinerja

Diajukan Dinilai

Membuat karya Ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal nasional terakreditasi 3 2 2

Membuat jurnal internasional, paten, atau karya seni monumental/desain monumental 1 20 20

Memenuhi ketentuan perundang-undang beban kerja dosen mengenai Kewajiban Khusus Dosen.
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PERNYATAAN DOSEN

Saya dosen yang membuat kinerja ini menyatakan bahwa semua aktivitas dan bukti pendukungnya yang saya tuliskan adalah benar aktivitas saya dan saya sanggup menerima sanksi apapun termasuk penghentian
tunjangan dan mengembalikan yang sudah diterima apabila pernyataan ini dikemudian hari terbukti tidak benar.

Makassar, 18 Agustus 2026
Dosen Yang Membuat

DR., DRS. DR IKHWAN HM SAID MHUM, M.HUM
196412311992031032

PERNYATAAN ASESOR

Saya sudah memeriksa kebenaran dokumen yang ditunjukkan dan bisa menyetujui laporan evaluasi ini

Asesor I Asesor II

ASRIANI ABBAS RIA ROSDIANA JUBHARI
221410010050121830844 2210110050045730850

Mengesahkan Dekan Fakultas Ilmu Budaya

Prof. Dr. Andi Muhammad Akhmar, S.S.,M.Hum.
NIP. 196903161999031001

19/08/26, 00.27 LKD - 0031126419 TA 2025_2026 Ganjil
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DOKUMEN EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PERIODE: TRA4I[[4]I{/I{{I{AIAKHIR*

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Tehologi

7. Makassar, 02 Januari 2026

Pega Dinilai,

Drl , M. Hum.

NrP 19641231 1992031032

Periode; 01 Januari 2025 s/d 3l Desember 2025

6. Makassar, 05 Jatruari 2026
Pejabat Penilai Kinerja,

DRA MUSLIMAT
19680101 1998022001

1 PEGAWA] YANG DINII.AI

NAMA Dr IKHW/N, M. HUB

NIP 196412311992031032

PANGKAT/GOL. RUANG Pembina Utama Muda, IV/c

JABATAN lrktor Kepala

UNII KERJA Universitas HasaEuddiD

2 PEJABAT PENII.AI KINERJA

NAMA DRA MUSUMAT

NIP 196801011998022001

PANGKAT/GOL, RUANG Penata Tingkat I, IIUd

JABATAN lcktor

UNTT KERJA Universitas Hasaluddin

3 ATASAN PE]ABAT PENII,.AI KINERJA

NAMA Dr. ILHAM, S.S., M.Hum.

NIP 197608272008011011

PANGKAT/GOL, RUANG Penata Tingkat I, IIUd

JABATAN l€ktor

UNM KERJA Universitas Hasanuddin

4 EVALUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI Istimewa

PREDIXAT KINERJA PECAWAJ Satrgat Baik

5 CATATAN / REKOMENDASI

,hs n url

Dolumon milik IlhEan (NIP 1 112311992031032) Hal.1



No Pegawai yang Dinilai No Pejabat Penilai Kioe{a

1 Nama Dr IXHWAN, M. Hum. 1 Nama DRA MUSUMAT

NIP 1964r231r992031032 NIP 1968010r 1998022001

3 Pembim Utama Muda, IV/c 3 PeData Tirgkat I, IIVd

4 Jabatan l€ktor Kepala 4 Jabatar leltor

Unit Keda Universitas Hasanuddin 5 Unit Kerja UniveEitas HasanuddiIl

EVALUASI KINERJA PEGAWAI
PENDE(ATAN HASIL KERJA KUALIIATIF

BAGI PEJABAT ADMIMSTRASI / FUNGSIONAL

PERIODE: TRAAAIA}+#EWAIAIGIIR,

Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Tehrologi Psriod8: 01 Januari 2025 s/d 31 Dessmber 2025

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI: ISTIMEWA

r,ltdir.r xnEi. l\.E,

HASIL KERJA
Realkasi BerdasarhD

Bulti DukungA. Utama

I Meningkatnya lulusan Sl dar D4lD3lD2/D1 yang berhasil
mempqol€h peke{aan, molatrjut}an studi, atau menjadi
wiraswasta (Penugasan dari Ketua Tim Fakultas Ilmu Budaya
(Penugasan dari Ketua Tim Falultas Ilmu Budafa) (perugasan dari
Ketua nm Wak Dekatr Bidang afademik dan Kenahasisraan)
(Penugasan dad Kotua Tim \,l/akil Dekan Bidaug akademik dau
Kemahasiswaatr) (Penugasan dari Ketua Tim Ketua Departsmen
Sastra Indonesia)

Ukuran keberhasilan / Iudikator Kiuerja Individu, dan Target:
. Persentase pmgmm studi 51 dan IXlD3p2 ydDg memiliki
akoditasi atau sortifitat internasional yang diakui peEerintah
sebesar 75%
. Persentass lulusan Sl dan D4ID3/D2 ,,ang berhasil memperoleh
peke{aan minimal 12 bular sebesar 80%
. Persentase lulusan 51 dan D4ID3/D2 yarg melanjutlan studi
sebesar 13%
. Persetrtase lulusan 51 dan D4/D3/D2 yang meqjadi wiraswasta
seb€sar 7%
. Persentase mah. Jurrlah mahasiswa dengan nilai TOEFL >500
sebanyak 80 (orang).asiswa yang tulus tspat waltu sebosar 9@6

Melaksanakan
Penugasall dari Ketua
Tim Fakultas lhu
Budaj,a dan l{rakil
Dekan Bidaog
Akademik dar
IGmahasissaan dalam
metrdukuDg
penirgkatan lulusau 51
dar D4lD3/D2lD1 fdng
memperoleh pekerjaan,
melaqiutkan studi, atau
menjadi wiraswasta
Eelalui potrdampiDgan
dan koordimsi kegiatan
kemahasiswaan seila
Facer study

Sangat baik datr tidak ada
k€salahan dalam
pencapaiaD target

Do&umen nilil IkrrxMn (NIP 19641231 199m31032) Hal.1

2. 2.

Pangkat / Gol. Parykat / Gol.

5.

POLA DISTRIBUSI:

Umpatr Balit Berkelanjutan
Bordasarkan Bukti Dukung



2

Ukuran keberhasilan I Indikator KiDerja Individu, datr Target:
. Persentase mahasiswa 51 dan D4/D3/D2 yang meughabiskan
10-20 SKS di luar program studi/kampus sebesar 35%
. Persentase mahasiswa 51 dan D4ID3/D2 yang meraih presfasi

paling rendah tingkat lasional s€besar 7%
. Perolehan medali Pimnas (emas = 50, perak = 25, perunggu =
10) (poin) sebesar 150 Poin
. Jumlah outbouod students dari Unhas ke peruuruan tinggi luar
negeri sebesar 18%
. Jurnlah mahasiswa deugan nilai TOEFL > 500 sebesar 80 Orang

Dekan Bidang
Akademik dan
Keuahasiswaan dalam
mendukung
petrhgkatlu mahasiswa
Sl datr D4/D3//D2lDl
yaug mengikuti
kegiataD pembelajaran
di luar program studi
atau Eeraih prestasi
melalui peRdampingan,
koordinasi, dan
fasilitasi kegiatan
akademik, serta
kemahasiswaan

Sangat baik daa tidak ada
kesalahan dalam
pencapaian target

3 Meningkatrya kegiatan tridharma Do6en di perguruatr titrggi lain,
beke$a sebagai praktisi di dunia irdustri, atau meBbirrbing
mahasiswa berkegiataD di luar progEm studi (Peuugasal dari
Ketua Tim Fakultas Imu Budayd) (Penugasar dari Ketua Tim
Fakultas llmu Budaya) (Penugasaa dari Ketua Tim Wakil Dekatr

Bidang akademik dau Kemahosiswaau) (Peaugasau dari Ketua Tim
Walil Dekan Bidang akademik dan KeDahasiswdar) (Petrugasan

dari K€tua Tim Ketua Depatemen Sash" IndoDesia)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
. Persentase doseD yang ber*egiatan Eidhafioa bekerja sebagai

prakisi di dunia industri seb€sar 35%
. Persentase dosen yaltg bertegiatan Eidhaflna membina
mahasiswa yang berhasil meraih prestasi tingkat nasioml sebesar

l}Yo-

Malaksanakan
perugasan dad Ketua
Tim Fa-kultas Ilruu
Budaya dan Wakil
Dekar Bidang
Akademik dan
IGmahasiswaan dalam
mendukung
peninqkahn keoiatnn
Tlidharma Dosen di
Perguman Tinggi lain,
keterlibataD sebagai
praltisi di duda
itrdustri, serta
pembimbingan
mahasiswa dalam
kegiatan di luar
prcgram studi melalui
koordinasi dan
pendampiugaD kegiatan
a.kademik.

Sangat baik dan tidak ada
kesalahan dalam
percapaian target

MeLaksanakan
penugasan dari ketua
Tim Fakultas Ilmu
Budaya datr Wakil
Dekan Bidaro
Akademik
IGmahasiswaaD dalam
mendukung
peningkatan peueBpan
metode pembelajardn
pemecahan kasus (case
method) datr
pembelajaran berbasis
puyek (team-based
project) pada mata
kuliah Sl dan
D4lD3/D2lD1 melalui
koordinasi dalt fasilitasi
kegiatan akademik

Sangat baik dan tidak ada
kesalahan dalam
pencapaiatr tamet

Dokurnen milik Ift huen (NIP 19U1 231 1992031032) Ha|.2

MeningkatBya mahasiswa 51 dan DllD3p2/-D1 yang rEeEjalankaB

kegiatan pembelajamn di luar prcgram studi atau meraih prestasi

(Penugasan dari lGtua TirB Fakultas ILBU Budaya ) (Peougasan dari
Ketua Tim Falultas mu Budafa) (Perugasan dad Ketua Tim Wakil
Dekan Bidang (Perugasan dari Ketua Tiltr Ketua Departemetr

Sastrd Indonesia)

4. Meningkatnya pe$entase mata kuliah Sl daB D4lD3lDZlDl yang

mengguuakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case

method) atau perDbelajaran kelompok be6asis Eoject (team-based

pmject) sebagai bagian dari bobot evaluasi (Petrugasan dad Ketua
TirB Fakultas nmu Budaya) (Penugasan dari Ketua Tim Fatultas
Ilmu Budaya) (Penugasan dari Ketua Tim Wakil Dekan Bidang

alademik dau Keurahasiswaan) (PeDugasan dad Ketua Tim Watjl
Dekan Bidang akademik dan Kemahasiswaan) (Penugasan dari
Ketua Tim Ketua Depafiemer Sastra Indonesia)

Ukuran keberhasilan / hdikator Kirerja Individu, dan Target:
. Jumlah matakuliah program studi sarjana, sarjatra terapat, dan
diploma tiga yang meaggunakan metode pembelajaran keloEpok
berbasis proyek (team-based pmject) atau pemecahar! kasus (cas€

methods) dengar bobot uilai minimal 50% dari dlai akhir sebesar
850/"

. Persentase progEm studi yang mengimplemertasikan kudhrlum
K23 sebesar 100%.



5 M€lalsanakan Pe*uliahan SEMESTER GENAP TAHT N 20242025
(Petrugasan dari Penugasatr dari Wabl Dekan Bid. Akademi& dan
Kemahasiswaan) (Penugasan dari Wak l Dekan Bidang Akademik
datr Kemahasiswaan)

Ukumn keberhasilan / Indikator Xineda Individu, dan Targ€t:
. Mengajar Matakuliah Teori Linguistik/Iclas ffi001 (2 sls)
. Mergajar Mata.hdiab irksikografi Bahasa lndonesia,/IGlas 00O03
(4sks)
. Mengajar Mataluliah Seminar Prashipsi KebahasaaDr (Wqiib-

PL)/Kelas 00001 (2 sh)
. Metrgajar Matakuliah Analisis Wacaua IGitis (KesusasEaan +
Kebahasaan)Kelas 00001 (3 sk)
. Mengajar Matakuliah Psikolingruisuli/Kelas 00002 (2 sts)
. Mengajar Matakuliah Bahasa Indomsia/IGlas 00050 (2 sts)
. Mengajar Matakuliah Unguistik Antropologi/Kslas 00001 (3 sks)
. Mengqjar Matirkuliah LINGUISTIK FORENSIVKeIaS 00001 (2

sks)
. Msngajar Matakuliah Semantik Bahasa Indonesia.rxslas 00001
(4sks)

. M€Dgajar Matakuliah Bahasa Indouesia.tKelas 00003 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Bahasa ludonesia/Kelas 00076 (2 sts)

. Mengqjar Matakuliah Teori-Tsori Linguistit/Kelas 00001 (3 sks)

. Mengajar Matah iah Analisis WacaBa kritis/Kelas 00001 (2 sks)

. Mergajar Matakuliah Psikolingmisht/Kelas 00001 (2 sks) .

Melaksanakan kegiatnn
psDgajaran dan
evaluasi sesuai dengart
RPS dan kurikulum

Saryat baik dan tidak ada
kesalahan dalam
pencapaian target

Doh.umen mlllk f{hwan (NlP 1 412311992031032, Ha|. 3



6 Melatsanakan Pertuliahan SEMESTER GA{IIL TAHITN 20252026
(PeDugasan dari Penugasar dari Wakil Dekan Bid. Alademik daa

Kenahasiswaan) (Peaugasau dari Wakil Dekan Bidang Akademik

dan Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kineia Individu, dan Taryet:
. Mengajar Matakuliah Analisis Wacam BVKelas 00002 (2 SK
. Mengajar Mataloliah Fonologi/Kelas 00002 (2 sks)
. Mengajar Matakuliah Fonologi Bahasa indonesia/Kelas 00001 (3

sts)
. Mengajar Matakuliah FONE"nK FONOLOGI EqHASA MANDARIN
MODERN/Kelas 00003 (2 sks)
. Mengajar Matahrliah Teori-teori Mutalhir Fonologi Balasa
Indonesia/Kelas 00001 (3 sls)
. Mengajar Matah iah Bahasa Irdonesia./Kelas 00085 (2 sts)
. M€ngajar Matakuliah Bahasa I[donssia/Kelas 00017 (2 sb]
. M€trgajar Matakuliah Teori-Teori LiDguistivKelas 00001 (3 sks)
. MeDgajar Matakuliah Bahasa Indonesia/Kelas 00057 (2 sb)
. Mengajar Matahrliah PENGANTAR UNGUISTIK UMUlVKolas
00001 (2 sks)
. Mengajar Matakuliah BI uutu& PenulisaD KUKolas 00005 (2 sls)
. Metrgajar Matah iah l,eksikografi Bahasa IndonesiaKelas 00002
(4 sks)
. M€qajar Matakuliah Tsori-Teori Linguistik Timur dan

Bardt/Kelas 00001 (3 sks)
. Mengajar Matahdiah BI untut Penulisan KVKelas 00006 (2 sks)
. Metrgajar Matakuliah Bahasa Indonesia./Kelas 00034 (2 sks)
. Metrgqiar Matakuliah Forologi/Kelas 00001 (2 sks)
. Mengajar Matakuliah Analisis wacana Kritis/Kolas 00001 (3 sks)
. Meugajar Matakuliah Metode Penelitiatr Linguistit ' (wajib-

PL)/Kelas 00002 (2 sls).

Melaksanakan kegiatan
petrgajaran dan
evaluasi sasuai dengan
RPS dan kurikulum

Sangt baik dan tidak ada
kesalahaa dalam
pe[capaian target

7 Membimbing dan ikut membilubing dalam Tesis ,Skipsi daB

lrporan Akhir Studi yaog s€suai dengan bidang tugasnya
(Penugasan dari Penugasan dari Wakil Dekan Bid. Akademik daD

Keruahasiswaan) (Penugasan dari Wakil Dekan Bidang Akademik

dan Kemahasiswaan)

Ukuran k€b€rhasilaB / hdikator Kineia lBdividu, dan Target
. Sebaryak 15 mahasiwa yang telah dibimbing dan 33 mahasiswd

diuji untuk sklipsi, tesis. dan disertasi
. SK Dosen pembimbing dan p€ngmji dari 1 'akil Dekan BidaDg

Akademik dan Keuahasiswaan.

Melaksanakan
pembimbingan dan
pengujian
(uenbinbing shipsi,
Benguji dan laporan
akhir studi sesuai
bidang tugas
berdasartan penugasaD
dari wabl Dekar
Bidang ltkademik dau
Kemahasiswaan

Sangat baik dan tidak ada
kesalahan dalam
pencapaian target

Dolumen milil Ilh&n fNlP 1 112311992031032) Hal- 4



Hasil peDelitianl peEikiran yang dipublika<ikan dalaE bentuk
jurnal nasional teraHitasi datr i[temasiotral ber€putasi
(Ponugasan dari Wakil Dehn Bidaag Akademik dan

K€mahasiswaatr) (Penugasan dari Pimpinatr Universitas)

Ukuran keberhasilan / hdikator KinerF Individu. datr TargeE
. BAHASA EMOSI SI'KU B4IO PSIKOLINGI'ISTI(
. language on the Mov€: Bilingualism and lacal ldeutity in South

Sulawesi Truck ExpressioDs
. Phonological ChaDge Prccess in Thai Patani Malay
. Th€ Linguistic Id€ntity of Short Messag€ Ssreic€ (SMS) Sobis A
Corpus Lingntishc Analysis Usirg Antconc
. R€ssarchsr Idertity and the Need for Ttanspamncy A Cass Sbtdy

in Luwu language Research
. FENOMENA PROSES PEMBENTUXAN BLENDING PADA

POSIER KEGIA TAN MAHASISW A DI KOTA MAKASSAR:

ANALISIS MORFOSEMANTIK
. HKI Jumal Hasil PK Berjudul Revitalizing Teachers SkiJls in
WritiDg Scienti6c Papers Tbmugh the Jigsaw Approach

Melaksanakan proses
peudaftaran Hak Opta
deqan baik dari hasil
pelelitian dalam jurual
trasioDal dan
inlemasioDal
terak€ditasi^ereputas
i sesuai peBugasan dari
lVakil Dehn Bidarg
Atademil daD
IGmahasiswaan

Sangat baik dan tidak ada
kesalahan dalam
peDcapaian target

P8laksanaan Pengabdian Kepada Ma^syarakat (Pe[ugasar dari

l{akil Dekan Bid. Akademik dan Kemahasiswaan) (Penugasau dari

wakil Dekan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan) (Penugasan

dari Pimpinan UniversitBs)

Ukuran koberhasilan / Indikator Kinerja Irdividu, dan Target:
. Pengaldian Kepada Masyaralat Utrhas Program Kenitraan
(PPMU-PK) di Kabupaten PaEpar€
. PELAKSANAAN (EGIATAN PENGABDIAN KEPADA

MASYARAKAT DEPARTEMEN SASTRA INDONESIA di I(abUPAtET

Gowa
. TINJAUAN UNGUISTIK I.ANS(AP TERHADAP PENGGTJNAAN

BLENDING PADA RUANG PUBLIIG KASUS POSTER TEGIA TAN

MAHASISIW A DI PERGURUAN TINGGI KOTA MAKASSAR

. Rsvitatisasi Keterampilal GuIu dalam Menulis l(arya nmiah

. KEGIATAN PENGABDITU{ IGPADA MASYARAKIII DEPAnTEMEN

SASTRA INDONESIA di Kabupaten Bulukunba
. Pelatiban Penerapan Model Pembelajaran Jigsaw dalam

Pembelajamn Bahasa dall Sastra
. R€vitalizing Teachers Sbns ir writing Scientific Papers Thmugh

the Jigsaw Approach.

Melaksanakan proses
pendaftaran Hak Cipta
dengan bait rlari hasit
pengabdiar dalam
junal nasional
temheditasi sesuai
peuugasan dari Wakil
Dekan Bidang
Alademik dan
IGmahasiswaan.

Luar biasa. Terima kasilt
atas kinerjalya.

B. Tambahan
Realisasi EerdasarkaD

Bukti Dukunq
Uopsn Balik Berkelanjutan
Berdasarkan Bukh Dukung

1 Editor Abstrak layaDan Bahasa (Penugasan dari Kepa.la Pusat

Bahasa)

Ukuran ksbsrhasilaD / Irdif,ator Kinerja hdividu, dau Target:
. Melaksanakan daa Mengedit Abstrak
. Dokumen SK PsBugasan: Surat tugas sebagai Editor Ab6Eat

layanan Bahasa
. Bukti kinerja: SI( P€nugasan

Mengedit Abstrat
sesuai waktu sesuai SK
yang diberikan

Sangat baik daD tidak ada
kesalahan dalam
p€ncapaian target

Dolumsn milil lthwon fNIP 19611231 1992oi1032) HoL 5
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9.



Asesor Sertifikasi Dosel P|PS Ulhas (Penugasan dari Reltor
Universitas Hasanuddin)

Menilai sesuai yang
dias€sori sesuai waku
dan SOP

Sangat baik dan tidat ada
kesa.lahan dalam
pencapaiatr target

PERII.AKU KERJA UEpatl Balik Berkelanjutan
Berdasarkal Bukti Dukug

I Elspektasi Iousus
Pimpinan:

Pegawai selalu
menunjulkan asp6k
perilaku keia Core Value
BeTAIGILAi( dalam setiap
p€laksanaan Urgas/
pekerjaarnfd dan
m€rDb€rikan mlue k€pada
rekan kerjanya.

2 Akuntabel
. Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat,
disiplin, datr berirtegritas Unggi
. Mengguuakan kekayaan da! barang milik negara secara

bertanggung jawab, efektif, dan efisien
. Tidak menyalahgunakan kewenangar jabatan

Ekspektasi Khusus
Pimpinan;

Pegawai selalu
menunjukkan aspek
perilaku kerja Core Vatue
B8TAtrGILAX dalam setiap
polalsanaa[ tugas/
pekerjaalnya dan
memberikan value kepada
rehn kedanya.

3 Kompet6n
. Meningkatkan kompetotrsi diri untuk Betrjaw.db tantanga! ,"atrg
sslalu berubah
. Membantu omng lain belajar
. Melaksanakatr tugas dengau kualitas terbaik

Ekspektasi lXrusus
Pimpinan:

Luar biasa. Terima kasih
atas kiBerjanya.

4 Harmonis
. Menghargai setiap oraDg apapun latar b€lalangnya
. Suka menolong orang lain
. Membangun lingkungan keda yang koudusif

Ekspektasi lihusus
Pimpinan:

Pegawai selalu
rDeDunjukkan asp€k
perilaku k€{a Core Value
BeTAXHLAK dalam seuap
pelaksanaal tugas/
pekerjaannya dan
eemberikan v"dlue kepada
rekan ke{anya.

5 Loyal
. Memegang teguh ideologi PaBcasila, Uudang-Undang Dasar
Negara Republik Indotresia Tahun 1945, setia pada Negara
K€satuan R€publit Indonosia s€rta pemerintahan lang sah
. Menjaga nama baik sssama ASN, Pimpinan, lnstansi, dan Negara
. Menjaga rahasiajabatan datr tregara

Luar biasa. Terima kasih
atas kinerjanya.

RA'IING HASIL KERJA Dlatas Ekspektast

Dd(umen iiil llhr/dn fNlP 1!X11231199m31032) Hal.6

,

Ukuran keberhasilan / Irdtator Kinerja lndividu, dan TaryeL
. M€lakanakan dan monitoring p€laporan BKD dengan bait dan

l8pat iYaktu
. Dokumen SK Petrugasatr: Su!.at tugas sebagai Assesor SertifiIasi
Doser PTPS Unhas
. Bukti kin€ia: Hasil momeriksa di Sister.

Bemrientasi PelayaDan
. Memahami dan memenuhi kebutuhan uasyarakat
. Ramah, cekatan, solutif, dan dapat diandallatr
. Melakukan periaikan tiada henti

Elspektasi Khusus
Piopinan:



6 Adaptif
. Cepat meryesuaikatr diri nenghadapi perubahar
. Tems berinomsi dan m€ngGmbangkan ksativitas
. Bsrtindak pmaktif

Ekspektasi Khusus
PimpinaB:

Pegawai selalu
meuunjutkan aspek
perilaku kerja Cor€ Value
BeTAKHLAK dalam setiap
pelaksanaan tugas/
pekeiaannya dan
memberikan value kepada
rekan ke{anya.

7 Kolaboratif
. Memberi ksseBpatan kepada beriagai pihak untuk bertontribusi
. Terbuka dalam bekerja sana untuk monghasilkan nilai tambah
. Menggemkkan pemanfaatan berbagai sumberdafd uoulk tujuaB

bersama

Ekspektasi Khusus
Pimpinan:

Pegawai selalu
Betrunjukkan aspek
perilaku ke{a Core Value
BerAI(HLAI( dalam setiap
pelaksanaatr b,rgas/
pekerjaannya dan
memberitan value kepada
rekaD kedanfd.

RANNG PERIUTU Dtatas Ekspektasl

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI Sargat Balk

Makassar, 05 Januari 2026

Pejabat Peuilai Kinerja,

196801011998022001

hsu{r)

troa,

Do*umen milik Iktron {NIP 196112311992031032)
Hal.7



No Pegawai }?ng DiD.ilai No Pejabat Penilai Kne{a

Nama Dr IKHWAN. M. Hum. I Nama DRA MTISLIMAT

2 NIP 19641231 1992031032 NIP r96801011998022001

Pangkat / col Pembina Utama Muda, lv/c 3 Paugkat / Gol Penata Tirgkat I, Iryd

4 Jabatan 4 Jabatan 1€ktor

5 Unit KeIa Universitas Hasanuddin 5 Unit Keda

SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEXATAN HASIL KERJA KUALMATIF

BAGI PEJABAT ADMIMSTRASI / FUNGSIONAL

Kementerian PendidikaD Tinggi, Sains dan Tetnologi Periode: 0l Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

HASIL KERJA

A. Utama

MeuiBgkahya lulusaD Sl dan M/D3/D2ID1 yang bedrasit mempemleh pekerjaan, Eelanjutkan studi, atau menjadi
wims$'asta (Penugasan dari K€tua Tim Fakultas Ilmu Budaya (Ponugasan dari Ketua Tim Fatultas llmu Budafd)
(Perugasan dari Ketua Tin Wakil Delan Bidang akademik rtan Kema.hasiswaatr) (PenugasaD dari Ketua Tiru l4rabl Dekan
Bidang akademit dan Kemahasiswaan) (Penugasan dari Ketua Tim Ketua Departemen sasb? Indorcsia)

Ukuran keberhasilan / Indikator KirBia Individu, dan Target:

' PerseDtase program studi Sl dar D4/D3/-D2 yaug memititi aheditasi atau sertifitat internasioual yang diakui
pemerintah sebesar 75%

' Pe6entase lulusan sr dan D4/D3/D2 yang berhasil memperoleh pekedaan mhimal 12 bulagsebesar 80%
. PeNetrtase lulusan Sl dan D4/D3/D2 yang melaqlutkan shrdi sebesar 13%
. Persentase lu.lusan s1 dan D4/D3/D2 yang menj8di wiraswasts sebesar 7%
. Persentase mah. Jumlah mahasisra dengan nilai TOEFL >500 sebanfdk gO (orang).asiswa fang lulus tepat waktu
sebesar 90%

2 Meningkatrya mahasiswa Sl dan D4lD3/D2lD1 yang meqialankan kegiatan pembelajamD di luar program studi atau
moraih prcstasi (Penugasan dari Kstua Tim Fakultas [Du Budayd ] (Penugasan dad Kebra Tim Fakultas lllnu Budaya)
(Penugasan dari Ketua Ttm Waldl D€katr Bldang (Penugasatr dari Keura nm Ketua DeparteEen SasEa Indonesia)

Ukuran keberhasilar / Indikator Kheda Individu, dan Target:

' PeEentase mahasiswa 51 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan 10-20 SKS di luar prcgraD shrdi,kampus sebasar 35%
' Pe$entase mahasiswa sl clan D4ID3/D2 rang msraih prcstasi paling rendah titrgkat nasional sebesar ?%
. Perolohan medali Pimnas (emas = 50, perak = 25, perunggu = 10) (poin) sebesar 150 poin
. Jumlah outbound sbdents dari Unhas ke p€ryuruan dnggi lusr negeri sebes6r l8%
. Jumlah mahasiswa dengsn uilai TOEFL > 500 sebesar B0 Orang.

3 Msningkatsrya k€giatan tridharma Doseu di pergiuluatr tinggi lain, bekerja sebagai praktisi di duBia irdustri, atau
msmbimbing mahasiswa be*sgiatan di luar program sbdi (Penugasan dari Kstua Tim Fakultas Ilmu Budaya) (perugasan
dari Ketua Tim Fakultas nmu Budayd) (Penugasan dari Ketua Tim Wakil Dekan Bidang a1adomik dan Kemahasiswaan)
(P€nugasan dari Ketua Tim Ulakil D€kan Bidang atademik dan Kemabasisraatr) (petrugasan dari K€tua Tim Ketua
Departemen Sastra ltrdonesia)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan TargoL

' Perse as€ dosen yang bertsgiatan hidhantra bekerja s€bagai pmktisi di duaia industri sebesar 3s%
' Pelsentase dosan yang be*egiatan tridharma membila mahasiswa lang berhasil meraih prcstasi tingkat nasional
seb€sar 10%,

Do&unen milit lkhrEn (i.rIP 19611231r99m31132)
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4 Medngkahya psrsentase mata kuliah 51 dan D4lD3/D2lDl yarg Eenggunakan m€tode pemb€lajaran pemecahan kasus

(case method) atau pembelajaran kolompok bertasis pmject (team-based project) sebagai bagiar dari bobot waluasi
(Penugasatr dari Ketua Tim Fah tas Ilmu Budayd) (Penugasan dari K8tua TiE Fakultas IlItru Budaya) (P8nugasatr dari

Ketua Tim Wakil Dekan Bidarg akadeEik dan Keuahasiswaan) (PenugBsan dari Ketua Tim Wakil D€Lan Bidang akademit

dall Kemahasiswaan) (Pelugasal dari Kehra Tim Ketua Departom€[ Sasha Indonesia]

Ukunn keberhasilan / Itrdikator Kilerja Individu, dan Target:
. Jumtah matakuliah prcgram studi sarjana, sadana tempan, dan diploma tiga fdng nenggunatar metode pembelajaran

kelompok berbasis prcyek (toam-bas€d pmject) atau pemecahan tasus (case methods) dengan bobot uilai minimal 50%

dari nilai alhir sebesar 85%
. Pe$sntass program studi ydng m€ogiEplementasikan hrrikulum K23 sebesar 1000,{.

Ukuran keberhasilan / Indikator Kilerja hdividu, dau Talget:
. Mengajar Matahrliah Teori Litrguisbk/Kelas 00001 (2 sks)

. Melgajar Matakuliah latsikogmfi Bahasa IrdoEesia-/Kelas 00003 (4sks)

. Mengajar Mataluliah Seminar Praskripsi Kobahasaart (wajib-Pl)/Kelas 00001 (2 sks)

. M8ngajar Mata.htiah Analisis Wacana Xritis (IfususasFaatr + Kebahasaan)/IGlas 00001 (3 sks)

. Msngajar Matakuliah Psikolinguistik/Kelas 00002 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Bahasa ludotrssia/lGlas 00050 (2 sts)

. Mengajar Matakuliah Uuguistik AnEopologi/Kelas 00001 (3 sks)

. Msryqiar Matakuliah LINGUISTIK FORENStrV(elas 00001 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Semanbk Bahasa Indonesia/Kelas 00001 (4sks)

. Mongajar Matakuliah Bahasa ltrdon€sia/Kelas 00003 (2 sls)

. Mengajar Matakuliah Bahasa Indonesia,lKelas 00076 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Teori-Teori LinguistivKelas 00001 (3 sks)

. Mengajar Matakuliah Analisis wacana hitisKelas 00001 (2 sts)

. Msrgajar Matakuliah Psikolitrgitdsut/Kelas m00f (2 sks) '

6 Melaksanakan pertuliahan SEMESTER GANIL TAHITN 20252026 (Penugasau dari Perug8san dari Wakil Dekan Bid.

Akademik dan Kemahasiswasn) (PeDugasan dari wakil D€L8n Bidalg AkadeBik dan KemahasiswaaD)

Ukumn keberhasilan / Indikator Kin€rja Individu, dan Target:

. Mergqiar Matahrliah Analisis wacana BVKelas 00002 (2 sK

. Mengajar Matakuliah Fonologi/-lGlas 00002 (2 sks)

. M€ngajar Matakuliah Fonologi Bahasa Indonesia/Kelas 00001 (3 sks)

. Mengajar Matah.rliah FONETK FONOLOGI BAI SA MANDARIN MODERN/Kslas 00003 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Teori-teori Mutalhir Forclogi Baiasa ladoDesia/IGlas 00001 (3 sks)

. Mengajar Matakuliah Bahasa Indorcsia,lKelas 00085 (2 sk)

. Mengajar Matatuliah BahEsa Indonesi8/Kelas 00017 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah Teori-Teori Lingndsuvfehs 0O001 (3 strs)

. M€ngajar Matakuliah Bahasa ltrdonesia/lGlas 00057 (2 sks)

. Mengajar Matakuliah PENGANTAR LINGUSTIK UMUWKelas 00001 (2 sLs)

. Mengajar Matatuliah BI untuk Penulisan KI/Kelas 00005 (2 sks)

. Mengajar Matahrliah LeLsikografi Bahasa lndonesia/Kelas 00002 (4 sks)

. Mengajar Matakuliah Teori-Teori Linquistik TiDur dan BarauKelas 00001 (3 sLs)

. Mengajar Matah iah BI untuk PEtrulisan KVKGlas 0fix)6 (2 sks)

. Mengaiar Matakuliah Bahasa hdonesia,flGlas 00034 (2 sb)

. Mengajar Matakuliatr FonologilKelas 00001 (2 sks)

. M€ngajar Matah iah Analisis Wacana lcitis/Kelas 00001 (3 sl:s)

' Mengajar Matakuliah Meiode Penelitian Linguistik'{wqjib- PL)/Kelas 00002 (2 sks)'
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5. Melaksauakan Pertuliahan SEI,{ESTER GENAP TAHIJN 20242025 (PeDugasan dari Penugasan dari Wakil Dekar Bid.
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7 Membimbing datr ikut meEbiEbing dalaE Tssis ,Shipsi dar lapomn Akhir Studi yang sesuai deBgaD bidang tugasnfa
(Psuugasan dari Psnugasan dari Wakil Dekan Bid. Aladeuik dau Kemahasiswaatr) (Penugasan dari \ttlakil Dekan Bidang
Akademik dan Kemahasiswaan)

l,turaa keberhasilan / Indikator Kinsr}! Itrdividu, dan TargeL
. Sebanfdk 15 nahasiwa yary telah dibiDbitrg dan 33 nahasisyd dilii unhrk slrip,si, tesis, dau disortasi
. SK Dos€n penbimbing dau pengqji dari Wa}il Delan BidaDg Alademik dau Kernahasiswaan.

Hasil penelitian/ pemikiran yang dipublikasikan dalam benn* jurnal nasional teraMitasi dao internasional bereputasi
(Penugasan dari Wakil Delan Bidang Akademik datr lGmahasiswaan) (Penugasan dari PimpinaE Urivorsitas)

Ukuran keberhasilaD / Ildikator Kineia lndividu, dan Taqet:
. BAHASA EMOSI SUKU BAJO PSIKOUNGUISTII(
. larguago on the Move: Bilingualism and lrcal ldeDtity in South Sulaw6si Truck Erpressions
. Phorological Change Pmcess in Thai Patani Malay
. The Lingruistic Idenhty of Short Message Service (SMS) Sobis A Corpus Linguistic Amlysis Usirg Antconc
. Researcher ldentity and th6 Noed for Transparency A Casa Study in Luivu languag€ nssearch
. FENOMENA PROSES PEMBEMUKAN BLENDING PADA POSTER KEGI,A TAN MAHASISW A DI KOTA MAKASSAR:

ANALISIS MORFOSEMANNK
. HKI Jurnal Hasil PK Berjudul Rsvitalizing Teachels Shlls in Writitrg Scientific PapeE Thmugh the Jigsaw Apprmch

I Pelalsaman P€ngabdial Kepada Masyaralat (Penugasan dari Wahl Dekan Bid. Akademik daD Kemahasiswaan)
(Peuugasan dari wakil Dekan Bidang Akademik dan KemahasiswaaD) (Penugasan dari Pimpinan U versitas)

Ukuran keberhasilau / Iuditator Kineia Iudividu, datr Targst:
. Pengabdian Kepada Masyamtat UBhas Pmgram KomiEaan (PPMU-PK) di Xabupaten Parepare
. PELAKSANAAN KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT DEPARIEMEN SASTRA INDONESLA di Kabupaten

Gowa
. TINJAUAN LINGUISTIK I.ANSXAP TERHADAP PENGGT'NAAN BLENDING PADA RUANG PIJBUTi KASUS POSTTR

IGG1A TAN MAHASISW A DI PERGURUAN TINGGI KCIA MAKASSAR
. Revitalisasi Ksterampilan Guru dalam Menulb Karya Ilmialr
. IGGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT DEPARTEMEN SASTRA INDONESIA dl iGbupaten BuluKumba
. Pelatihan Penerapan Model PembelEiamrJigsaw dalam PeDbelajaran Bahasa dan Sastm
. Revita-tiing Teachers ShIs in writing Scienfific Papers Through theJigsaw Approach.

B. Tambahan

1 Editor Abstrak lafdnatr Bahasa (P€nugasan dad K€pala Pusat Bahasa)

Ukuran keb€rhasilatr / Itrdikator Kineia lBdividu, dan Target:
. Melaksanakan datr Mergedit Abstmk
. Dokumsn SK PsDugasan: Surat tugas s€bagai Editor Abstral Layauan Bahasa
. Bukti kineia: SK Penugasan

Asesor Sertifikasi Dosen PIPS Unhas (Pe[ugasau dari Rektor Universitas Hasanuddin)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kin6{a Individu, dan Target:
. Melatsanakan dan monitoring p€laporaD BKD deugan baik dau tepat wdttu
. Dokumen SK Penugasan: Surat tugas sebagai Assesor Sertifitasi Dosen P|PS UDhas
. Bukti kiaerja: Hasil memeriksa di Sister.

PERII-AKU KERJA

I Berorientasi Pelaya[an
. Memahami dan memenuhi kebutuhan rBasydrakat
. Ramah, cekatar, solutif, dau dapat diandelken
. Melakukan perbaikan tiada henti

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Dolumen mili,( Iki*,an (NIP 19611231199m31032) Hal- 3
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Ekspektasi lhusus Pimpinar:? Akuntabel
. Melahanatan tugas dsnganjqiur, bertatrggrungjawab, cormat, disiplit dan

b€rintsgritis tinggi
. Menggunakan kekayaau dan baratrg milik negara s€cara bortanggungFwab, sfektif,

dan efisien
. Tidak mgn]"dlahgunakdn kew€nangatr jabatan

Eksp€ktasi Khusus Pimpinan:Kompoten
. Medngkatlan kompet€nsi diri u uk metrjarY'db tautangan ydng s€lalu borubal
. Membantu omDg lah belqjar
. Melabanakan tugas dengan kualitas torbaik

3

Ekspeltasi I(husus Pimpinan:4 Hamonis
. Menghargai setiap orang apapun latar belalatrgtrya
. Suka menolong orang lain
. Membangun lingkungan kerja yang kondusif

Ekspektasi IGusus Pimpinan
Loyal
. MelDegatrg tsgrh ideologi Pancasila, Undang-U larg Dasar Negan Repuhlik lDdonesia

Tahun 1945, s6tia pada Negara Kesauran Rspublik Indon€sia ssrta p€msrintahatr y"ang

sah
. Meqjaga nama baik sssama AsN, Pimpinan, I$tansi, dan Negara

. Meqiaga rahasiajabatan dan negara

Ekspeklasi Ktusus PimPinan:
6

Eksp€ktasi Khusus PimPinan
Kolaboratif
. Memberi kesempatan kepada berbagni pihak unurt bertontribusi
. Terbuka dalam bekerja sama untuk Eenghasiltan nilai tambah

. M€nggerakkal pemarfaatan bsrbagai sumberdaya ulrhll urjuan bersama

7

Pega Diuilai,

DII AN. M. Hum.

NIP 196412311992031032

Malassar, 05 Jaruari 2026

Pojabat Peuilai Kineda,

DRA MUSLIMAT
NrP 196801011998022001

rls n-l$!

trGc,

Dotumen nilit Ithrron fNlP 1 112311992031032)
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5.

Adaptif
. Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahaD

. Terus borinov-dsi dan mengembalgtar hsativitas

. Bertindat proaktif



LqMPIBAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

1 DoseB tetap dan doseD tidak tetap DsparteDen Sastra IDdooesia

2 Ruang kelas dan mang depart4men

3 Kurikulum, RPS, dan SOP akademik

Fakultas dan unit terkait di lingkungan univeEitas.

Skema Pertaugg,un giawaban

1 Pelaporan KiBerja

2 Dokumentasi dan Bukti Dukung

3 Evaluasi dan Monitoring

4 Akuntabilitas Ahdemik dan AdminisFatif: Koordinasi dan Pelaporan BedenjaDg

Konsekuensi

1
Apabila taryet hnerja tidak ter€apai, akaD dilalukan evaluasi dan pembinaan oleh atasan langsung, penyesuaian nilai
kinerja, serta penerapan ket€ntuan disiplin sesuai peEturan yang bedaku.

Pegawai

. M. Hum
NIP 19641231 1992031032

Makassar, 05 Januari 2026
Pejabat PeEilai Kineia,

DRA MUSLIMAT
NrP 19680101 1998022001

Dolumen nllil Ikhren (NlP 19611231199m3t032) Hal.5

Dukungan Sumber Daya

4.

Dlnilai,

Dr


