
 

 

 

 

LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) 

PROF. DR., DRA. NASMILAH, M.HUM 

TAHUN AJARAN 2025 



? LAP1ORAN KINERJA DOSEN (LKD)
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A,Identitrs
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SttErs

I INTVERSITAS HASANIJDDTN

PROFESOR DENGAN TUGAS TAMBAIIAN (PT)

JL PER]NTIS KEMERDEXAAN (T,{ 10 TA},IALANREA, KOTA MAICASSA& PROV SULAWESI

SEIATAN . 90245
Alrmrt PT

t'rkultrs/D€p{rt.mtr : tlmu Budaya

Studi : BAHASA NGGRIS (S3)

Jrb.
Fur gtlonrl(TMf )/Golon g.r

: PROFESOR (01 Agustus 2023)iM

i--
T€rDp.t/TrDggll bhlr : MAtlNo,03 NoVEMBER le63
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B. D.tr Kh.rlr

I. Ur.rr P.Lk5.r.E P€Dddtltr

E br. K.rrr

Brld Parr!.r.t
Buliti

No Keghtrn

McnSsjar Malakuliah

Pcnulisan Proposal

Tugas Aldrir,(clas
00001 (4 sks)

Mcngajer Matrkuliah

MaganB/Prattek

Kcrjaixclas 00001 (6

sks)

3 Mcngajsr Mrtakuliah

Pc6gcrnb.lUarl

Masy.rakay'Kclas

{Xx)Ol (2 sks)

McD8d$ Mdrtulirh
Pctrgaritilan

Kcputusan[tulsr 00001

(2 sk6)

5 Mcngajar Mststuliah
P€mclitian dan lt|otasi

daldrn Kdian Bahssa

hgAris/Kcld fimt (l
s&s)

McnSajar Matakuliah

MagsrEPrskl.k

Kcrj&{Ghs 00ml (l
sks)

? MctrgajrJ Mstrtuli.h
Kcpcn ltrDinrn
lnovalifr(clB 0m0l (2
sl(s)

Mcngajar Malakuliah

Studi/Proyck

hdcpcndcn/Xclas

00001 (2 sLs)

Mcngajar Mat"luliab
Komunikasi dan

Intrratsi Sosialtl(clas

00001 (20 sks)

l0 M.ngajar Mshtuliah
tnovssi d,r Pemikiraa

Dcsain/Xclas 00001 (2

sk)

II Mcngaj[ Mat tuliah
Komunika6i den

t..j!5srD!,4Gla. 0lX)01

{2 sfr)

Crp.i
Kr.rlr

Sarars '/. SXS

seslrai

kmpi*in
bukti ajar

sKs

2 sK Mc"sdar

II

sti

sli

Ttl.SK:-

TgLSK:-

Bdan
lebih

scsuil

buki
kinerja

tadak

a&
buki
kirc{a

but:ri

kincrja

tidak
adn

buki
kirc"ja

tidak

rds
buki
kiD.rja

tid.l
a&
buki
kinerja

tidaL

ads

bukti

kin rj{

tidak

ada

buki
uocrju

bukti

kincrja

l00p/t 2

Sclcsai l0f/. 0

S.l€sei 10(P/" 0

S.las.i I @/o 0

Scl€sai 100% 0

Sclcsri l00oz 0

Sclcs.i 100% 0

Sclcsai l0$/r 0

Sclesai l00oz 0

Sclcsai I mo/. 0

llInpirkan tidak

Uutti ajar ada

buhi
kincda

TELSK:-

sx
Tdsx:.

sx
TlLSK!

SKi
Trlsx:-

SXr
T!|.SK:-

sl(
TgLSX:-

Tidrt ada

dokum.n

Ti&I rda

Tidak sda

dokumen

SX dao

Jadwal

Mcngsjar

Tidak d.
dolunlctl

Tidak ada

Tidak ada

dokum.n

Tid.l rda

dotunco

Tidat rda

dohlr|cn

Tidak ada

dokum.n

Lsmpirkon

buld ajar

Sesuai

Lampirkan

bukti ajar

t,rnpirlatr
bukti ajar

t mpirta,l

bukli aj6r

kmpirkad
buki ajar

0

0

SK4

0

0

6 Lrmpnkan tidak

bukti ajar ada
0

o

8

o

9
Tsl.SK:

SI(r
T8l.SK!

SX

TgLSl<:

0

0

0

t mpirtan

bukti ijar
Sclesai 100% 0

2 SK Mcng&jar Sclcsai 10070 2
l2 M.ngajar Mltakuliah

Baha6a ln8gris/Kclas

0ool3 (2 sks)

SX
Tgl.SKi

0 t rmptknn
buki alar

SK
TgLSK:

Tidak ed!

&rtumcn
Scl6.i 1009; 0 tidrk

a&
buki
kineia

13 M.ngsju Molrtuliah

Pcxrr.rol.tan Bahtsr

K€dua/Asing dan

Mrtodologi

I

sx

tidd(

ada

buki
kinerja





Crprirn
Kln€4rBebrtr Kcrja

Rukd Penugrsan sKs
Bukti

Dokurtr€u

Tidrk ada
selesai 1009;

Kegtatan

Pengajaran/Pembelajran

Bahsa Inggris/Kelas

00001 (3 sk)

tlINo

M€nSajar Matakuliah

KcpcmiDpiDan dao

Karatter Bela

Negararclas 0000t

SK :-

TgLSK:-
Lampirkan

alarbukii

hmpnkan
buki

!;dak

kinerja

0 0

0

(20 sks)

M€Dgajar Matakuliah

Pembelajarar

aklirj{< elas fi}001 (2

sks)

SI( :-

TgLSI(i-

SKi
TgLSX:-

0
Tidak arla

Sclesai lml.
bukti

l6 Mengajar Matakuliah

Litcrasi dan Prcscntari

IlftiahiK€las 00001 (2

sks)

0
Tidak ada

dohrmen
009.Sclesai

l-ampirkan tidak

ada

buki
kiaerja

bul(ti

Lampirkar

bukti ajar ada

0

0

tidak1 7 Mcngajar M.lah. iah

Kcmaslahrt n
BMLrKelas {X}001 (20

sks)

Mcngajar Mataluliah

Curriculum aDd

Tns[nrctional

Dcvelopmcnt

tEducationVKclas
tl000t (2 sks)

SK

SK

Tidak ada

dokumen

TEI.SX:

TgLSK:

SK

TgLSX:-

0 ooo/.

100?"

buki
kinerja

S€suai

tidak

anz

bu.L:ti

kinerja

buki
kinerja

SK MmSajar Selesai

Sclcsai

l9 Mcngajar Matakuliah

Keberaganlan

Buday&Kelas u)001 (2

sks)

kmpir*an
Tidrk ada

dokumen

AJalbuki
0 0090 0

.--. .-- .!- - -1
tidakLampi*an

bukti ada

bukli

ti"crju

28 Mengajer Matakuliah

PenaEmbangao dan

Penguaf3n

Kcwirausahaan/Kclas

00001 (20 sks)

SK :-

Tgl.SK:

0
Tidak ada

o0%Sclcsai 0

Mdlgajar Mah.kuliah

Bah"sa Insgris/Kclas

00076 (2 sks)

SK
Tgl.SKi-

sx
TgLSK-

Tidak ada

dokurnen

Tidak ada

dokum€n

Tidak ada

dokumcn

Lampirkan

0

-+-----:.--" -..-+- -'----' i'

lidrk

Lampi*an tidak

bukti ajar ada

alarbuki ada

bukti

kin€rja

0 S.lcsai 00%

0 Scl€sxi 100%

;-.i

0

Lampirtan

buki
kinerja

ridak

SX

TgLSL-
00r;

009h

S€lesai

Lampirkan

alarbukti

tidak

ada

buki
kinerja

ana

bukti

kincrja

0 0

bukd
Sclerai

Mengajar Mat*uliah
Pengenbangar

Karak!€r

Humaaisxdas 0000 I

(20 sks)

23 Mensaiar Matakuliaft

Stsategi

Negcsiasi/Kelas 00001

(2 sk6)

Mcngajar Matrkuliah

Magrqg,Draktck

Ke'j&(elas 00001 (2

dk6)

SK

Tgl.SXi-
24

0
Tidak ada

0
alar





Capri.n
Kh.rlrB.br Kr4r

Brtd P.nutIrn
But'tl

Dotun.DNo Kqtrtzn

36 Mcngaj.r Mahkuliah

Kuliah K.rja
NyaE/Kelas m00l (4

sts)

sKs strtus % sKs

Sclesai l00o/. 0

Sctcsai l00D/. 0

S€lcsai l0oo/. 0

S.ldi I mol" 0

Sclesai 100'/. 0

S€l€s.i 100/. 0

Sclcsai 1007. 0

S.lcsai 10096 0

SclB.i l{XY. 0

S€lesai lo{P/" 0

Sclcs.i l00yr 0

Sclcasi 1007. 0

llrnpi*rtr
hukti ajar

lampirkar|

buldi ajar

II

25 Mcngsj& Matrluliah
Etika Profcsi/Kcla5

00001 (2 sks)

33 McnSijar Matakuliah

Pcngcmbangan

l&€tivit 5 d.dr

Inovssi/Kclas 00001

(20 st5)

34 Mcngajr Matakuliah

KcwiBusahran

Rintisan/Kelas oYml

{4 sks)

35 Mcngajar Mahkuliah
Pmktck Dunia Usaha/

Drrnis lndr$tri^kla3
00001 (20 sks)

sta

TgtSK:- Tidak ada

dohmen

Tidak ada

Tidak ada

Tidal ada

dokumEn

Tidat ada

Tidal da

Tidal ada

dokmrcn

fidak.da

Tidaf ad,

Tidak ada

Ti&t rda

dohr.ocn

Tidal ada

tid.k
ada

bokti

lincrja

tidel
ada

bukti

kincdu

0

26 M.Dgsjar M"lrluliah
Bcrtikir kritis dan

krceti7K.la.6 00001 12

sts)

3l M€D8ljsr Mltlkuliab
Pcbgcmbangan

Talcntr/K€las m00l (I
sks)

12 McnSajar Malatulish

MagrDg/Pr.ktck
(erj.4( el..s 00001 (4

sks)

SX:.
TrLSKr

Ilmpitan
bukli qje

0

27 Mcngrj8r Maraluliah
Mafljcm6r
Kcgialer/K€las 00,001

(2 slc)

2t McnSaj{r Matrhli.l

Mr*lah./Kcls5 00001

(2 sk6)

29 McDgd.r Mstlkulirh
K6rnau!.br.n
R intis.rJKchs qx,ol
(2 sl6)

30 Mcngajar Maratdian

PcrgcmbogBn

Talcnbr't(clas 0000 I (2

sk)

T8LSK-

TrLSX:

tidak

ada

bukti

kincrja

SK

sx

slr

sx

t)

0

Ilmpirkan
hikti ajar

tidak

ada

bukti

ldncrja

tidak

Bda

buhi
Itaju

sx:
Tgl.SK:-

sx:
T8LSIL-

SX:
TILSK:-

hmpi*atr
buidi ajar

0

0

Ia'npirkan

bukh ajar

tidak

ana

buki
kincrja

SX

Tsl,SKi
tlmpirtah
hfiti ajar

lidak

ada

bol'ri

kinerja

tida.l(

ada

bukti

kincrja

0

sk
TgLSK:

T8l.Sk:-

r.glSK:-

kmpirkzn
hrtti ajar

l-ampirkan

bukti ajar

Lampirka

bukriajar

Lampirkan

butti aje

tidak

ads

buldi

kincrja

tidak

lda
bukti

ki".iju

0

0

0

0

0

tidal
ada

buki
ki"oju

kmpirkm tidsk

bukti ajar ada

buki
kincrja

sx
TtLsKl

SCSutr

buki
kinerja

0

37 Mcogajar Matatuliah
Kornunilasi
Digital/Kclas fiml (2

sk6)

SX :-
Ttt"SK:-

,ADWAL
MENGAJAR
SI SASTRA

INGGRIS

AKHIR
2021DO2J

Sclca.i 1006/" o

t mpirtatr
buliti ajar

I





Crpirn
Ktu!4r

No Kcglllrn

B.brn KG r

Butd P.nug$rn
Bulfti

Dokum€bsKs

Jadwal

ncngajar Sl
ELS

Srrtui % SKS

Scl€ssi 1007. 0

S.lcsai 100% 0

Sclesai 100'/i 0

Scles.i 1007. 0

Sclcsri l00o/o 0

Sclcsri I tr/o 0

Sclcsei I0(P/r 0

I

t nnpi*ad
burti ajar

SESUAI

SF]SUA'

slrsuAr

SESUAI

buki
kineia

tidal(

ada

bul-1i

ki"..j,

Irmpirtan tidak

bulli ajar ada

bokti

kircrja

4l McngajorM-otakuliatr

Magang,ilraktck

K{aiKelas 0Ux) I (9

sls)

42 Mcagsju MaEhdirL
160 Aliurl daLE
P.ig.jdrn /
Pcmbclsjalln Bshrsa

Inggri6/Kcla3 fiml (6

sl(s)

43 Mcngajar Matakulial
Studi/Proy.k

Indepeod€dlclas

00001 (4 sks)

38 Mcngljer Matstuliah

Ikrltivitr3
SolutiflKclrs Uml (2

sf!)

39 Mcn8ahr Matrtuliah
Empati Sosial/K.la5

00001 (2 sks)

,10 Mcngrjir Mrrihlirh
Studi/Proycl

lndcpcndco/Kelas

fi)001 (6 skl)

44 MaBejrr Mrtrkuliah
Mctodc Pcnclitian

d.llm Pcng.jann

Bahara/KcLas fiml (3

5b)

,15 Mengrj.l Mrr.luliah
Risct MaDdiri/Kclas

0m0l (20 st!)

47 Mcngajar Marakuliah

Pcrnbclsjsran

Brtn6./Kcla6 00ml G
srs)

l,crnptutm rid.&

hrlcti ajar ada

buki
kinerja

SK

SH

TsLSK:

Tgl.SK:'

Tidak eda

dokuman

Tidak a.la

Tidrt ada

dohftcn

Tidak adn

Ti&t rda

Tidak ada

dotuDen

Tidrl ada

rrmpi*atr
bukti ajar

trmpiItaD
bukti ajar

timpi*Bn
hrldi 4.r

kmpirhn
bukti aiar

ti&k
,nA

buld
kinerja

bukti

kineqa

buki
ki"erju

tidak

ada

buki
kincrja

tidak

ada

buki
kin.rja

tidak

zda

buki
kinerja

0

0

sx
TTLSX:

SK
Tdsx:.

sx .,
TgISK:-

sx
TASra-

sx
TrtSKi

0

0

o

0

0

SK
TCLSK:

0 S€lcsai 10070 0

I SK M.trgajd Scl6.i t00/. I

0.9375 SK MEoSajar 10070 0.9375

I SK Mcngajar Sclcsai 100% I

Blban

lcbih

buk;
ki"ojo

,15 Mcogaj& Matrkuliah

Psikologi P.adidika
Bahass/Kclas 00001 (2

sk)

sX!
TtLSKi

SK

T8ISx:-

4t Mcngaj"r Motltutiah
SIA (Sccond Laquag.
Ac4uisirion) Thcory &
Rcsrarch

(Enu..tionYKclss

mool (2 sks)

sx
T4sx:.

49 M.ngajar Mal*uliah
Bahara IngSris/Xltas

00013 (2 sks)

sx
TgLSX:- 2 SK M.n8!j tmP/. 2

SK

bukti

kincrja

Bcban

lcbih

50 MembimbingTlsis
(pcrtrbtr$ing ut!d.s)
SAMTJEL JACOB

SX :?05^1N4.9{(EP2OX
TtLSX:2t Juli 2024 Pcmbimbing

Sclcsai 10070 I Sudah

buki
ki""'j,





Crpiln
KlnGrjrD.brr K.rlr

Bold PcntrlrB
BuLti

Doklrh€n

5 I Mehbimbing Skipsi
(pcmbimbiflg utama)

M. AS'AD

RAMADHAN

52 Mcmbimbirg Skrigsi
(p€EbiEbing utama)

MT]HAMMAD

BRAYEN

56 Mcnguji Kctua p.nguji

SAMIJEL ]ACOB

ABEDNEGO

PALIJNGAN

57 Mesguji Ketre p€oguji

PAR& KYEONGJAE

6l Mcnguji Anggot!
p€n8uji AQILAH
NTJRJI}IAN

PAR AMIJDIA

Sudah

SK
Sclcsai 100% 0.5

Pcrnbimbhg

SX :1337/uN4.9.,fiEP202l
TaLSX: 16 Oktoba 2023

SX :I150^J}{.|.9.l,tIGP/2023
TdSK:1 7 O&lob6 2m3

sX :-

TgLSX:-

K.glrt n

ABED'N'EGO

PALUNGAN

5KS

0.5

0.5

0.5

II

Peiubimbing

SK

SK

Scl.s.i 10(Pa 0.5

bukti

kincrjs

Sudah

bukti

kinsja

ia$pirak

brkti buki
kinerja

buki
kitrdja

bukti

kiD.rja

scsuai

bukti

kincrja

bllkri

kincrja

timpilkan
bukti

tidak

ada

bulu
kinc'ja

tllkri
tincrja

hrtri
kincrja

sudah

bukti

kineda

SX :1350ruM.9.l,iKEP/202J

Ttl.SK: | ? ONdobE. zEl

54 Metrlbiribing stripsi
(pembimbing

pendamrbs) YUSRIL
HIDAYAT

SX :E3/t N4.9.1(EFZrl4
TtLSK25 JaDuari 20Z

55 Mcnguji Kcn a p€i8uji

TLARA KHANSA

PT'TRI

SX :00381^JN.1.9.lrcP205
Tll.SKr I 0 Februlri 2025

SX :7O4/UN4.9I(EP|2024

T!|.SK:28 Juli 2024

Sr : 1()6J,(JM.9/KEP/z)tf

TttrSlcog Md 2025

0.5 Sclcsai l0$/. 0.5
P€mbimung

Suda.h

0.25 Sclc{i 100"/1 0.25
Pcrl)bimbing

Sudah

0.5 SK Mcnguji Sclcsai 100% 0.5 s6uai

Sudah

tl}ov" 0.5

Suda!

0.5 SK Mraguji S€lesri l0$/. O.5 r€suai

Sudah

0.5 SK M€iguji Sclcsei 100./0 0.5 se$rsi

SK PENCUJT

DAN
I]NDANGAN

MENGUJI

8.6aD

lcbih

h*ti
kiDcrja

0.5

58 Menguji Ketra p€nguji

ASTTAFRTNA

SX :0|75,{ lN,l.g.l lXEPr025
TSLSK:20 Juoi 2025

59 M.nguji Ale8da
penSujitlMMU
ROFIKAII

SK :206J/UN4.9/KBP/2024

TILSL30 D.i.dbd 2024

60 M€nguji Angaota

pengu.ii SRIILANDI

PERTTwl

SX :m177,/UN,{.9 I /K€P/2025

TlLStCl3 ]aarsi 202J

SX : | 915ruN4.91K EPr2O2,l

T8LSK: | 4 D.scrnb( 2024

62 Mctrguji Ar88ou

Foguji NURMY A. R

SX : l4E9^1M.9/KEPDgz3

TttSKlz olod.r2(}a1

0.15 S.l6.i lfl)r. 0.2J

Su&h
O.23 SK Mcrguji &lcsei l00o/. 0.25 scsuli

Sudall

0.?5 Sclcsei 10(P/1 0.25

Sudah

O.25 SK M(atllji S.lcr.i l{,(r/. O.25 sc$ai

SK PENGUJI

DAN

TJNDANGAN

MENCUJI

bukti

krncrja

Tidal ada

dohlflcn

6] RPS SECONI)

LANGUAGE

ACQTNSITION

THEORY &
RESEARCH di

IJNWERSITAS

HASAN1JDDIN

R"5 Sclcssi I00/. 0.5

-l l0nf/o 3 Sudah6,1 KaIa Jun6an di salEs sx :5o+a^IN4.l/KEprI,2t

Inggris, slsda Inggris TtlsLx A{Bta 2o2l
SX KETUA
JTJRUSAN:

B.brn
lebih bukti

53 Membimbiog shipsi
(peorbimbing utana)
MT]HAMMAD

BRAYEN

StrE. % SXS

SK



Crpdrn
Klnc4r

Keglateh

B.brr K.rJr

Bold PrD[tr..tr
Bulti

Dokum.n srrds % sKsSXS II

kintrjaSK XETUA

JURUSAN;

SK KADEP

NASMII.AH



ll. Un8ur P.hklrm.n Petrclitirn

Blbrr Kcri. Crprirn

INo K.Slatu sKs Bukli I)okumer StItur sKs

r.33.ll

Suhh
5a6uai

dcogrn

lcraooaD

II

Tl{E EFFECTI}€NFsS

OF NURSE.PATIENT

COMMI]MC.{TION
LITERARY

Hal a.su.{i

brrlti
kitrdja

Joltbr
SURAT

PENCATATAN

CIP"TAANt6AEil
'2o?5

r.3Jtl
Bcban

l.6ih

Bcban

t6ih

1.3331Vr
Tcl.
lerbir

STUDENTS'

PERCEPTION OF AI.
ASSISTED EFL

ACADEMIC WRITING

ISBN !
TS!. I I Jrdulri
Tdblr'2025

INDONESIAN

STIJDENTS'

PERCEPTION OF

AI.ASSISTED EFL

WRIIINq LoA

ICLC - Unrtrru

Rofikah; Scrtifikat
PrdcntEr - Ultrtu[

Roftah

penelitian

S'rdab

56Uai

dlog.n
buhi
kincrjr

bu.kti

kinerja

kcrentrlan

t3.33130/.Sclcsai

.l IntcrDftiinB socio-

orlorral valu6 iD Toraja:

Thc symbolism of
Cato!(o'Sur'h Xrd,

ISAN :
T8l. .05 Mci
Tclblt '1025

Sudsh

s6uai
daog8n

kc&r&an

3;15 lou/o 3.15

i

Rl.drr
K.thtr[



llI. Un6ur P.lrkznfn Pcngrbdirn K.prdr lt..yrntrt

Crprirll
KiDlrrr

No Kcgirtcr

'Strrllgi
Pcngcobarym
(.rj.s.ma
Inrcraasiorsl

Pdguruan finggi
dalrh Bi&D8 Joiat-

Publierio. di

Univcrsitrs

Muhammrdiy.h

Sidrip" di Sidr.p

Sta&gi
Pengcmbangan

Kcrjesma

Inlcrlasiooal

Pcr8llltrm Tlnggi

Dalam BidanS Joint'
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Prof. Dr. NASMILAH YUNUS. M.HumNAMA

196311031988112001NIP
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2

UNIT KERJA

ATASAN PEJABAT PENII.A] KINERJA

NAMA Dr. ILHAM. S.S., M.Hum

197608272008011011NIP

Penata Tingkat I, III/d

LektorJABATAN

UNIT KERJA Universitas Hasanuddin

3

EVATUASI KINERJA

CAPAIAN KINERJA ORCANISASI Istimewa

PREDIKAT KINERJA PEGAWAi Sangat Baik

CATATAN / REKOMENDAS15

DOKUMEN EVAIUASI KINERJA PEGAWAI

PER]ODEi TFJWUI"ASI{flIflIIAIAKHIR*

Kementedan Pendidikan Tinggi, Sains dan Telalologi

7. Makassar, 3 Januad 2026
Pegawai yang Didlai,

Periode: 0l Januari 2025 s/d 31 Desem.ber 2025

,6, , 5 januari 2026
a,

SS

Ytr,B

\qn*t-'1t--
Prof. Dr. NASMILAH YUNUS. M.Hum

NIP 1963110319881 12001

Dokumen milik Ndsmil oh Yunus (NIP 19631.1031988112001)

l4s r o

1819 22007

,i,

PANGKAT/GOL. RUANG

PANGKAT/GOL. RUANG

4.

Hal.1



No Pegawai yang Dinilai Pejabat Penilai Kineia

1 Nama
Prof. Dr. NASMITAH YUNUS,
M,Hum

1 Nama SITN SAHREA}.IY, SS

NIP 196311031988112001 2 NIP 197203181998022001

Pangkat / Gol. Pem.bina Tingkat I, ry/b 3 Penata Tingkat l, III/d

Ja.batan Profesor/Guru Besar 4 Jabatan Lektor

Unit Kerja Universitas Hasanuddin Unit Kerja Universitas Hasanuddin

EVALUASI KNERJA PEGAWAI

PENDEKATAN HASIL KERJA KTJAIITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

PENODE: RS4IU&A}$III+AIIIAFAKHIR*

Kementerian Pendidilan Tiaggi, Sains dan Telnologi Periode: 01 Januari 2025 s/d 31 Desemler 2025

CAPAIAN KINERJA ORGANISASI: ISTIMEWA

POI,A DISTRIBUSI:

h.dik r Kin.rja P.gaMi

HASIL KERJA Realisasi Berdasarkan
Buki Dukung

UmpaD Balik Berkelanjutan
Berdasarkan Bukti Dukung

A. Utama

1 Melaksanakan Kegiatan Perkuliahan Mahasiswa Semester Genap

202412Q25 (Penugasan da.ri Wakil Dekan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
. - Sejunlah 6 sla telaldi ampuh dalam proses belajar mengajar 51

sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode semester genap

2024t202s
. Sejunlah 2 sks telahdi ampuh dalam pmses belajar metrgajar 52

sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode semester genap

202412025
. - Daftar hadir Mahasiswa
. - SK Penugasan Wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya

terlaksana dengal baik Kineda sangat baik.
Mohon dipertahan l(an

Doi(umen mr'iik Nasmiloh Yunus (NIP 196311031988112001) Hal.1

No

2.

Pangkat / Gol.

4.

5. 5.



Kineia sangat baik.
Mohon dipertahankan.

terlalsala dengan baikMelatsanakal Kegiatan Perkulialan Mahasiswa Semester ganjil

20252026 (Penugasan dari Wakil Dekan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
. - Sejumlah 13 sks telah di ampuh dalam pmses belajar mengajar

Sl sesuai detrgan RPS dan kuri.kulum pada periode semester ganjil

2025n026
. - Sejumlatr 2 sks telah di amputr dalam pmses belajar mengajar

52 sesuai dengan RPS dan kurikulun pada periode semester ganjil

2025t2026
. - Sejumlah 2 sks telah di amputr dalsm proses belajar mengajar

S3 sesuai dengan RPS daa kurikulum pada periode semester ganiil

2025n026
. - SK Penugasan wakil Dekan 1 Fakultas Ilmu Budaya

. - Daftar hadir Mahasiswa

2

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan

terlaksana dengan baik
3

Kineia sangat baik.
Mohon dipertahankan

terlaksana dengan baik
Menguji Mahasiswa 51, 52, dan 53 Periode Semester Ganjil

2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaan)

Ukuratr keberhasilan / Indikator Kinerja hdividu, dal Targetr

. .-l Mahasiswa 51

. - Berita Acara Ujian

. - Surdt Penugasan Pengnrji

4

Kinerja sangat balk.
Mohon dipertahankan

terlalsana dengan baik
Menguji Mahasiswa 51, 52, dan 53 Periode Semester Genapp

2024n025 (Penugasar tlari \daki] Dekan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaal)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kineia Individu' dan Target:

.-SMahasiswaSl

. - Berita Acara Ujian

. - Surat Penugasan Pengluji

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan

terlaksana dengan baik
Melaksanalaa Penelitian yang dimuat pada Jurnal Nasional

Terakreditasi Dan Tidak Terakreditasi Periode Semester Genap

2024t2025 (Penuqasan dad Ketua LPPM UNHAS)

Ukuran keberhasilan / Indilator Kinerja Individu, dal Target:

. - Sebanyak 3 artikel dimuat pada jurnal internasioDal terakeditasi

. - laporan Penelitian

6

Doku men milik Nosmil oh Yunvs (MP 19631103198A1 12001)
Hol.2

Menbimbing Malasiswa 31, 52, dan 53 Periode Semester Genap

20232024 (Penugasan dad wakil Dskan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

. .- 4 Mahasiswa 51 - 1 Mahasiswa 52

. - Berita Acara UJian

. - Surat Penugasan Pembimbing

5.



7 Melal6anakaa Penelitian yang dimuat pada Jurnal Nasional

Teraheditasi Dan Tidak Teralceditasi Periode Semester Ganjil

202512026 (Penugasan dari Ketua LPPM UNHAS)

Ukural keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dall Target:
. - Sebanyak 1 artikel dimuat pada jurnal internasional terakeditasi
. - lnporan PenelitiaD

terlaksana dengan baik Kineda sangat baik.
Mohon diperLahalkan

8 Melaksanakal penga.bdian kepada masyarakat sebagai narasumber

dan panitia kegiatan Periode Semester Gerap 2Q2412025

(Penugasan dari Ketua Departemen Sastra Inggris)

terlaksaaa dengan baik Kinerja saagat baik.
Mohon dipertahar <an

I Pembimbhg Akademit Mahasiswa Periode Semester Genap

20242025 (Penugasan dari Wat Dekan Bidang Akademik dan

Kemahasiswaan)

terlaksana dengan baik Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan.

PERILAKU KERJA Umpan Balik Berkelanjutan
Berdasarkan Bukti Dukung

1 Berorientasi Pelayanan
. Memahami dan memenuhi kebutuhan masyaralat
. Ramah, cekataa, solutif, dan dapat diandalkan
. Melalrukan perbaikan tiada henti

Ekspektasi Khusus
Pimpinan:

Kinerja sangat bail.
Mohon dipertahanlan.

2 Akuntabel
. Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat,
disiplin, dan berintegritas tinggi
. Menggmnalan kekayaan dan barang milik negara secara

bertanggung jawab, efektif, dan efisien
. Tidak menyalalgunatan kewenangan jabatan

Ekpektasi Khusus
Pimpinan:

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahan}an.

3 Kompeten
. Meningkattan koropetensi diri untuk menjawab tantangan yang

selalu berxbah
. Membaltu orang lain belajar
. Melaksanal<an tugas dengan kualitas terbaik

Ekspektasi Khusus
Pimpinan:

4 Harmonis
. Menghargai setiap orang apapun latar belakangmya
. Suka menolong orang lain
. Membargmn thgkungan kerja yang kondusif

Ekspettasi lQrusus
Pimpiaan:

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankal

RATING HASIL KERJA Diatas Ekspektasi

Doi(umen miiik Nosmiloh Yvnus (NlP 196311031988112001) Hal. 3

Ukuran keberhasilan / Indikator Kineda Individu, dan Target:
. - 8 Kegiatan
. - Surat Penugasan
. - Laporan Kegiatan Pengabdian Pada Masyarakat

Ukuraa keberhasilan / Indikator Kinefa Individu, dan Target:
..-22Matrasiswa
. - SK Penugasan

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan.



5 Loyal
. Memegang teguh ideologi Pancasi.la, Undang-Undang Dasar

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, seUa pada Negara

Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang sah
. Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpinan, Instansi, dan Negara
. Menjaga ra.hasia jabatan dan negara

Ekspektasi Khusus
Pimpinar:

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan.

6 Adaptif
. Cepat menyesuaikan diri menghadapi perubahan
. Terus berinovasi dan mengembangkan keativitas
. Bertindak proaktif

Ekspektasi lQrusus
Pimpinan:

Kinerja sangat baik.
Mohon dipertahankan

7 Kolaboratif
. MeDberi kesempatan kepada berbagai pihak untuk b€rkontrilusi
. Terbuka dalam bekeda sama untuk menghasilkan nilai tambah
. Menggerakkan pema aatan berbagai sum.berdaya untuk tujuan

bersama

Ekspeltasi Khusus
Pimpinan:

RATING PERII-AKU Diatas Ekspektasi

PREDIKAT KINERJA PEGAWAI Satrgat Baik

, 05 Januari 2026

5

L

SS

2001181

Dokumen rnilik Nasmilah yur.us (NIP 196311031988112001) Hol.4

Kinerja satrgat baik.
Mohon dipertahankan.



No Pegawai yang Dinilai No Pejalat Penilai Kine{a

1 Nama
Prof. Dr. NASMILAH n NUS,
M.Hum

1 Nama SITN SAHREAT.IY, SS

NIP 196311031988112001 2 NIP 197203181998022001

3 Pembina Tingkat I, IV/b Pangkat / Gol Penata Tingkat I, III/d

4 Jabatan Profesor/Guru Besar 4 Jabatan Lektor

5 Unit Keia Universitas Hasanuddin 5 Unit Keta Universitas Hasanuddin

SASARAN KINERJA PEGAWA]
PENDEKATAN HASIL KERJA KUALITATIF

BAGI PEJABAT ADMINISTRASI / FUNGSIONAL

Kementerian Pendiditan Tinggi, Saim dan Tehologi Periode: 0l Januari 2025 s/d 31 Desember 2025

HASIL KERJA

A. Utama

1 Melatsanakan Kegiatan Perkuliahan Mahasiswa Semester Geaap 2O24n025 {Penugasan dari Wakil Dekan Bidang
Atademik dan Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kineia Individu, dan Targetr
. - Sejurdah 6 sks telahdi ampuh dalam prcses belajar mengajar 51 sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode

semester genap 202412025
. Sejunlah 2 sks telahdi ampuh dalarn proses belajar mengajar 52 sesuai denga.n RPS dan kurikulum pada periode

semester genap 20242025
. - Daftar hadir Mahasiswa
. - SK Penugasan Wahl Dekan I Fakultas Ilmu Budaya

2 Melaksanakan Kegiatan Perkuliahan Mahasiswa Semester ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wahl Dekan Bidang
Akademik dan Kemahasiswaan)

ljkural keberhasilan / Indikator Kineia Individu, datr Target:
. - Sejumlah 13 sks telah di ampui dalam pmses belajar mengajar 51 sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode

semester garjil 20252026
. - Sejurial 2 sks telah di ampuh dalam proses belajar mengajar 52 sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode

semester ganjil 2025/2026
. - Sejumla]l 2 sks telah di ampuh dalam proses belajar mengajar 53 sesuai dengan RPS dan kurikulum pada periode

semester ganjil 2025/2026
. - SK PeDugasan Wahl Dekan I Fakultas Ilmu Budaya
. - Daftar hadir Mahasiswa

3 Membimbing Mahasiswa 51, 52, dan 33 Periode Semester Genap 20232024 (Penugasan dari Wahl Dekan Bidang

Akademik dan Kemahasiswaan)

Ukuran keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
. .- 4 Mahasiswa 51 - 1 Mahasiswa 52
. - Berita Acam Ujian
. - Surat Penugasan Pembimbing

Dokumen milik Nasmiloh yunus (NlP 196311031988112001) Hol.1
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4 Menguji Mahasiswa 51, 52, dan 53 Periode Semester Ganjil 2025/2026 (Penugasan dari Wakil Dekal Bidang Akademik

dan Kemahasiswaan)

Ukural keberhasilan / lndikator Kinerja Individu, dan Target:
. .-1 Mahasiswa 51
. - Berita Acam Ujian
. - Surdt Penugasan Pengnrji

5 Mengrqji Mahasiswa 51, 52, dan 53 Periode Semester GeDaipp 2O24n025 (Penugasan dari Wakil Dekan Bidang Akademil
dan Kemahasiswaan)

6 Melaksanakaa Penelitian yang dimuat pada Jurnal Nasional Teraheditasi Dan Tidak Terakeditasi Periode Semester

Genap 202412025 (Penugasan dari Ketua LPPM UNHAS)

Ukuran keberhasilan / Indikator K,neia Individu, dan Target:
. - Sebanyak 3 aftikel dimuat pada jurnal internasional teraleditasi
. - laporan Penelitian

7 Melaksanakaa Penelitian yang dimuat pada Jurnal Nasional Teralreditasi Dan Tidak Teralreditasi Periode Semester

Ganjil 20252026 (Penugasal dari Ketua LPPM UNHAS)

lrkurar keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:
. - Sebanyak 1 artikel dimuat pada jumal intertrasional terdkeditasi
. - laporan Peuelitan

Melaksanakatr pengabdiatr kepada masyarakat sebagai namsumber datr panitia kegiatan Periode Semester Getrap

20242025 (Penugasan dad Ketua Departemen SasFa Inggris)

Ukura:l keberhasilan / Indikator Kinerja Individu, dan Target:

. - I Ksgiatan

. - Surdt Penugasan

. - Inporan Kegiatan PengaMian Pada Masyarakat

8

pembimbing Akademik Mahasiswa Periode Semester Genap 2C.2412O25 (Penugasan dari Wakil Dekan Bidang Akademik

dan Kemahasiswaan)

lJkural keberhasilan / Indikator Kiaerja Individu, dan Taryet
..-22Mahasiswa
. - SK Penugasan

9

PEzuLAKU KERJA

L Berorientasi Pelayanat
. Memahami dan memenuhi kebutuhan masyamkat
. Famah, cekatan, solutif, dan dapat diandalkan
. Melakukan perbaikan tiada henti

Dokumen rnilik Ndsmiloh Yunus (NIP 1 9631 1 031 9881 12001 ) Hol.2

IJkuran keberhasilan / Indikator Kineia Individu, dan Target:
.-SMahasiswaSl
. - Berita Acara Ujian
. - Surat Penugasatr Pengmji

Ekspektasi lctusus Pimpinan:



2 Akuntabel
. Melaksanakan tugas dengan jujur, bertanggung jawab, cermat, disiplin, dan

berintegrritas tinggi
. Menggr.Dakan kekayaatr dan barang milik negara secara bertanggung ja$'ab, efekif,
dan efisien
. Tidak menyalahgrunakan kewenangan jabatan

Ekspektasi Khusus Pimpinar

3 Ekspektasi Khusus Pimpilan:

Harmonis
. Menghargai setiap orang apapun latar belakangnya
. Suka menolong orang lain
. Membangmn lingkungan keda yang kondusif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

5 Loyai
. Memegang tegnrh ideologi Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Repu.blik Indonesia
Tahun 1945, setia pada Negara Kesatuan Republik Indonesia serta pemerintahan yang

sah
. Menjaga nama baik sesama ASN, Pimpban, Instansi, dan Negam
. Menjaga rahasia jabatan dan negara

Ekspektasi Khusus Pimpinar:

6 Adaptif
. Cepat menyesuaikatr diri menghadapi perubahan
. Terus berinovasi dan mengembangkan heauvitas
. Berthdak proaltif

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

7 Kolaboratif
. Memleri kesempatnn kepada berbagai pihak untuk berkontribusi
. Terbuka dalam bekeda sama untuk menghasilkan nilai tambah
. Menggerakkan pemanfaatan berbagai sumberdaya untuk tujuan bersama

Ekspektasi Khusus Pimpinan:

Pegawai yang Dinilai,

lh, .t-/
rrDr

PrOf, Dr. NASMILAH YUNUS, M.HUM
NrP 19631 10319881 12001

, 05 Januari 2026
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Kompeten
. Meningkatkan kompetensi diri untuk menjawab tantangan yang selalu berubah
. Membantu orang lain belajar
. Melaksanakan tugas dengan kualitas terbaik

4.

2 (



LAMPIRAN SASARAN KINERJA PEGAWAI

Dukungan Sumber Daya

1 sarana dan prasatana sudah baik

Skema Pertanggungjawaban

- Dokumen pengajaran di serabkal ke departemen SasEa Inggds setiap semester - Dokumen SK Petrugasan: SK Mengajar
dari Wakil Dekar Bidang Akademik dar Kemahasiswaan FIB - Dokumen bukti kiuerja: daftar hadir dosen dan maltasiswa,
rekap nilai mahasiswa

Dokumen kegiatar penelitian: Publikasi karya ilmiah di sera]*an ke LP2M dan departemen Sastra Inggris setiap Semester
. Dokumen Bukti Kinerja: manuscript dan bukti pullishjurnal

Dokumen kegiatan pembibingan s di serahkan ke departemen Sastra Inggris setiap semester - BuKi kinerja: berita acam

ujian, dokumen skripsi, draft publkas

Dokumen hasil pengaldian kepada rnasyaralat sebagai narasumber dar pa-niha kegiatan Diseraikan ke LP2M Dan

Departemen Saila ibggris - Dokumen Sk penugasan: SK kegiatan pengabdia[ masyarakat setiap semester - Dokumeh

BuKi Kineia: Iaporan kegiatan pengaldian masyarakat

Dokumen kegiatan dosen di serahkan ke Departemen Sastra Inggris setiap semester - Dokumen SK Penugasan: SK Dosen

PA

Dokumen kegiatan meng,uji stTipsidi serahkaD ke Depaftemen Saska lngqds setiap semester - Bukti kinedar berita acam

ujian

Konsekuensi

Sesuai dengan aturan yang berlaku

Dokumen kegiatan meng,uji Skdpsi di serahkaD ke Departemen Sastra Inggris setiap semester - Bukti kine{a: berita

acara uJlan
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Pegawai yang Dinilai,

\{
PTof. DT. NASMILAH YTJNUS, M.Hum

NIP 196311031988112001

\2
*
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